ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE TREVISO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2021- EDUCAGAO
Retificado em 05.01.2022
O MUNICIPIO DE TREVISO - SC torna publico o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
destinado a selecionar candidatos para contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicao Federal, da Lei Municipal n°® 468/2007 e suas altera¢des atualizacbes e de demais
normas relacionadas ao certame.

DAS REGRAS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera realizado de acordo com a legislagao
especifica relacionada a matéria, com as disciplinas constantes neste Edital e sera executado
pela FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO SUL DE SANTA CATARINA - FUNDAGAO UNISUL.
2. Todas as etapas deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO seréo realizadas no
Municipio de Treviso/SC ou, dependendo do quantitativo de inscritos, em outras localidades, a
critério exclusivo da entidade organizadora do certame, obedecendo ao cronograma constante
no Anexo |, do presente edital.

3. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO constara de avaliagdo escrita objetiva e
avaliacao de titulos conforme tabela descritiva no Anexo Il deste Edital.

4. Sera disponibilizada uma CENTRAL DE ATENDIMENTO para sanar duvidas a respeito
deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO pelo Telefone/WhatsApp: (48) 3660-0655, em
horario de atendimento das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min., em dias
uteis, ou, pelo e-mail: concursos@faepesul.org.br.

5. Sera disponibilizado, também, 01 (um) Posto de Atendimento para atender,
presencialmente, os candidatos, no seguinte local:

5.1 Local: CRAS

5.2 Endereco: Rua Hilario Gamba, n° 333, Centro, Treviso/SC;

5.3 Horario: das 7h30min as 11h30min e das 13h as 17h, em dias uteis (ndo havera
atendimento nos dias 24 e 31/12/2021).

6. As fungdes, carga horaria, vencimentos e requisitos de escolaridade estdo definidos no
Anexo lll deste Edital.

7. Asinscri¢gdes ocorrerdao, conforme cronograma constante no Anexo |, e deverao obedecer
as regras constantes no Anexo IV:

7.1 As PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) deverdo observar as orientacdes e requisitos
constantes no Anexo V.

7.2 Os candidatos que necessitarem de atendimento especial para a realizacdo das
avaliagdes deverao seguir as orientagdes e requisitos constantes no Anexo V.

8. A divulgacao oficial de todas as etapas referentes a este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO dar-se-a, por meio de avisos publicados, nos locais a seguir mencionados,
mantendo-se acessiveis por até 90 (noventa) dias apés a homologagao do certame.

8.1 No site do Municipio de Treviso/SC: (http://www.treviso.sc.gov.br/);

8.2 No site da Fundagao: (www.faepesul.org.br/concursos).

9. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento integral das etapas
deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, por meio dos 6rgaos de divulgagao oficiais
citados neste Edital.

10. Os horarios e cronograma aqui estabelecidos poderdo sofrer alteragdes em razao de
melhor atendimento aos objetivos do presente certame e essas alteragbes serao publicadas
pelos meios de divulgacao oficiais mencionados no item 8 deste Edital.

10.1 Qualquer alteragdo em cronograma das fases desse certame nao enseja qualquer direito
a cancelamento de inscrigdo e tampouco a devolugao dos valores pagos, a titulo de taxa de
inscricao, salvo se houver decisdao em sentido contrario estabelecida pela Fundacao Unisul.
11. A interposi¢cédo de recursos administrativos devera obedecer as orientagdes e requisitos
constantes no Anexo IX.
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12. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para todos os efeitos, tera validade de 01
(um) ano, podendo ser prorrogado por até mais 01 (um) ano, contados da data de publicac&o
do ato de homologagao do resultado definitivo, o qual dar-se-a por meio de Decreto do
Executivo e a critério, exclusivo, do Municipio de Treviso/SC.

13. A aprovagao neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO nao implica a admissao do
candidato. Todavia, o processo admissional do candidato devera obedecer a ordem de
classificagao dos aprovados, sendo que serdao chamados a medida que a necessidade funcional
assim o permitir, obedecendo aos critérios do Municipio de Treviso/SC.

14. Os candidatos aprovados/classificados, quando chamados deverdo apresentar todos os
documentos admissionais exigidos pelo Municipio de Treviso/SC, constante no Anexo X no
prazo maximo de 3 (trés) dias uteis.

14.1 O Municipio de Treviso/SC utilizara, conforme informacdes prestadas na inscricdo desta
selegdo, dos seguintes meios para convocacgao: a) Telefone e b) e-mail.

14.2 Caso o candidato n&o providencie a entrega de todos os documentos exigidos, ficara
impedido de assumir a vaga.

15. Sera excluido do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO o candidato que:

15.1 Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer outro candidato
ou membro das equipes encarregadas da aplicacdo das avaliagdes.

15.2 For surpreendido durante a aplicagdo da avaliagdo escrita objetiva - ou outra que seja
vedado - em comunicagao com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra
forma.

15.3 For flagrado, fazendo uso de qualquer meio, na tentativa de burlar qualquer avaliagao, ou
for responsavel por falsa identificagdo pessoal.

15.4 Afastar-se da sala da avaliagcdo escrita objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal.

15.5 Ausentar-se da sala da avaliagao escrita objetiva, a qualquer tempo, portando a folha de
respostas.

15.6 Recusar-se a proceder a autenticagao digital do cartdo-resposta ou de outros documentos,
nos termos deste Edital.

15.7 Recusar-se, em quaisquer das etapas, submeter-se a fiscalizagao eletrénica e/ou fisica.
15.8 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a ndo cumprir as determinagdes da equipe
responsavel do certame.

15.9 Faltar a qualquer uma das fases do certame.

15.10 Deixar de apresentar qualquer documento comprobatorio dos requisitos exigidos neste
Edital no momento e no prazo da contratacao.

15.11 Deixar de adotar medidas sanitarias, definidas neste Edital, ou em normativa, especifica
a ser fixada.

16. A inscricdo dos candidatos implicara na aceitacdo das condigdes estabelecidas, no inteiro
teor deste Edital, e das instru¢cbes especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

17. Fica delegada competéncia a Fundagao Unisul, para:

17.1 Receber as inscri¢des.

17.2 Receber as taxas de inscrigdes.

17.3 Deferir e indeferir as inscrigdes.

17.4 Emitir os documentos de confirmacéao de inscricdes.

17.5 Prestar informagdes sobre o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;

17.6 Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a avaliagao escrita objetiva e a avaliagao de
titulos deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, bem como divulgar seus respectivos
resultados.

17.7 Receber e julgar os recursos previstos neste Edital.

17.8 Publicar o resultado definitivo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
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18. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela comissdo do PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO constituida por Decreto Municipal.
19. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada a este PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO ¢é o da Comarca de Criciuma/SC.

Treviso/SC, 17 de dezembro de 2021.

VALERIO MORETTI
Prefeito
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATAS
PREVISTAS SUASNTOLE
17/12/2021 Publicacdo: Extrato Edital e Edital — Imprensa Oficial.
17/12/2021 a Periodo para impugnacéo das disposi¢des do Edital, exclusivamente na area do
22/12/2021 candidato.

20/12/2021 a

Periodo para:

o Inscri¢cao pela internet.

o Emisséo e remissao do boleto bancario.

o Recebimento dos requerimentos para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

07/01/2022 . Recebimento dos requerimentos de atendimento de necessidades
especiais.
o Protocolo dos documentos para avaliagao de titulos, diretamente na
area do candidato.
10/01/2022 Data limite para pagamento da taxa de inscrigao.
Publicagao:
11/01/2022 e Lista das inscricdes deferidas.
¢ Relagao das inscri¢cdes indeferidas com respectivos fundamentos.
Data para interposicdo de recursos concernentes as inscricbes indeferidas,
12/01/2022 : X ;
exclusivamente na area do candidato.
Publicagéo:
e Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos.
13/01/2022 ~ . o . ~ -
e Homologagdo das inscrigdes e divulgagdo do horario e local para
realizacao da avaliagcao escrita objetiva.
+6/04/2024 APLICAGAO DA AVALIAGAO ESCRITA OBJETIVA (MATUTINO)
16/01/2022
Divulgacdo do gabarito preliminar e do caderno da avaliacdo escrita objetiva
17/01/2022 : : . )
aplicado, exclusivamente na area do candidato.
Data para interposicao de recursos administrativos concernentes as questoes e
18/01/2022 ao gabarito preliminar da avaliag&o escrita objetiva, exclusivamente na area do
candidato.
Publicagao:
e Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos.
31/01/2022 . . . ) .
¢ Resultado preliminar da avaliagao escrita objetiva.
e Resultado preliminar da avaliagéo de titulos.
Data para interposicao de recursos concernentes ao resultado preliminar da
01/02/2022 avaliagao escrita objetiva e da avaliagao de titulos, exclusivamente na area do
candidato.
Publicagéo:
03/02/2022 e Extrato de resultado de recursos interpostos;

e Resultado Definitivo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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ANEXO Il
ETAPAS
Avaliagao Escrita | Avaliagao de Ti-
FUNGOES Clags?ig:t‘clﬁ?ia e tl.".os -
Eliminatoria Classificatéria
FONOAUDIOLOGO X
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR X
NUTRICIONISTA (EDUCACAOQ) X
PROFESSOR - ARTES X X
PROFESSOR - CIENCIAS X X
PROFESSOR - EDUCACAO FiSICA X X
PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL X X
PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5°ANO) X X
PROFESSOR - GEOGRAFIA X X
PROFESSOR - HISTORIA X X
PROFESSOR - INGLES X X
PROFESSOR - ITALIANO X X
PROFESSOR - MATEMATICA X X
PROFESSOR - PORTUGUES X X
PROFESSOR AUXILIAR Il - 25H X X
PSICOLOGO (EDUCACAO) X
SERVENTE ESCOLAR X

1. O nao comparecimento do candidato em hora e local determinados para realizacdo da
avaliacdo escrita objetiva implicarda na sua ELIMINAGAO deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

2. A Avaliacio Escrita Objetiva tera carater CLASSIFICATORIO/ELIMINATORIO de acordo
com a forma constante no Anexo VII.

3. A Avaliacdo de Titulos tera carater CLASSIFICATORIO de acordo com a forma constante
no Anexo VIl
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ANEXO 1lI

FUNGOES, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS,

HABILITAGAO PROFISSIONAL E ATRIBUIGOES

1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdo estar atendidas até a data da
contratagdo. Caso ndo comprovada a escolaridade e os requisitos minimos exigidos na tabela
constante no item 9 deste Anexo, a contratacdo nao sera realizada.
2. As atividades inerentes a cada uma das fungbes serdo desenvolvidas em quaisquer
dependéncias, locais ou 6rgaos do Municipio de Treviso/SC.

3. A carga horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.
4. O horario/periodo de trabalho obedecera a jornada de trabalho do Municipio, podendo
ser diurno ou noturno, bem como podera ocorrer a prestacao de servigos aos sabados,

domingos e feriados.

5. O contrato de natureza celetista e os contratados ficam vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), com direitos e deveres regulamentados no contrato.
6. Os candidatos que n&o restarem classificados nas de vagas estabelecidas no item 8 deste
Edital, constardo como Cadastro de Reserva (CR).
7. Caso nédo haja nenhuma inscricdo de Pessoas com Deficiéncias (PcD), a quantidade
reservada voltara a reintegrar a quantidade ofertada.
8. FUNCAO, TOTAL DE VAGAS, VAGAS RESERVADAS PCD, VAGAS AMPLA
CONCORRENCIA, CARGA HORARIA

VENCIMENTOS:

VAGAS
. TOTAL DE VAGAS AMPLA | CARGA | VENCIMENTOS
FUNCOES VAGAS RESEPRCVIS“DAS CONCORRENCIA | HORARIA (R$)
10 1.156 47
FONOAUDIOLOGO CR. ] CR. % 531204
E/IAORNITOR DE TRANSPORTE ESCO-| o ] cR 40 1 241 45
NUTRICIONISTA (EDUCACAO) CR. - CR. 40 3.083.90
10 1.079.74
PROFESSOR - ARTES CR. ] CR. % > 15947
PROFESSOR - CIENCIAS CR. - CR. SAulas | . 539 gg
(horista)
PROFESSOR - EDUCACAO FiSICA CR. - CR. 10 1.079,74
20 2.159.47
_IFfIFEOFESSOR “EDUCACAO INFAN- cR. ] cR. 20 2150.47
PROFESSOR - ENSINO FUNDA-
VERTAL (1° 8O S-ANO) CR. ] CR. 20 2.159,47
5 Aulas ,
PROFESSOR - GEOGRAFIA CR. - CR. . até 539,89
(horista)
PROFESSOR - HISTORIA CR. ] CR. SAulas | . 539 g9
(horista)
PROFESSOR - INGLES C.R. - C.R. 10 1.079,74
20 2.159.47
PROFESSOR - ITALIANO CR. ] CR. 10 1.079,74
20 2.159.47
PROFESSOR - MATEMATICA CR. ] CR. 10 Aulas | e 4 079,73
(horista)
PROFESSOR - PORTUGUES CR. - CR. 10 Adlas | .. 4 07973
(horista)
PROFESSOR AUXILIAR Il - 25H CR. ] CR. 25 1.871.72
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PSICOLOGO (EDUCACAO) CR.

CR. 40 4.009,10

SERVENTE ESCOLAR C.R.

C.R. 40 1.241,45

CR - Cadastro Reserva

9. FUNGCAO, LOCAL, NiVEL DE ESCOLARIDADE, HABILITACAO PROFISSIONAL:

= NIVEL DE x
FUNCOES ESCOLARIDADE HABILITACAO PROFISSIONAL
Portador de diploma ou certificado de conclu-
FONOAUDIOLOGO SUPERIOR sdo de curso superior especifico com registro
no érgao fiscalizador do exercicio profissional
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR FUNDAMENTAL | /\fabetizado e com experiéncia e/ou treina-
mento especifico na area de atuagéo
5 Portador de diploma ou certificado de conclu-
NUTRICIONISTA (EDUCACAO) SUPERIOR sdo de curso superior especifico com registro
no érgao fiscalizador do exercicio profissional
PROFESSOR - ARTES SUPERIOR PPrtador de diplom_a ou cert!ficado de conclu-
sdo de curso superior especifico.
PROFESSOR - CIENCIAS SUPERIOR PPrtador de dlplom_a ou cert!f!cado de conclu-
sdo de curso superior especifico.
PROFESSOR - EDUCACAO FiSICA SUPERIOR | Portador de diploma ou certificado de conclu-
séo de curso superior especifico.
PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL SUPERIOR | Portador de diploma ou certificado de conclu-
sdo de curso superior especifico.
PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO Portador de diploma ou certificado de conclu-
0 SUPERIOR ~ : o,
5°ANO) sao de curso superior especifico.
PROFESSOR - GEOGRAFIA SUPERIOR P9rtador de diplomg ou certiﬁcado de conclu-
séo de curso superior especifico.
PROFESSOR - HISTORIA SUPERIOR PE)rtador de dlplomg ou cert!f!cado de conclu-
sdo de curso superior especifico.
PROFESSOR - INGLES SUPERIOR PE)rtador de dlplomg ou cert!f!cado de conclu-
sdo de curso superior especifico.
PROFESSOR - ITALIANO SUPERIOR P9rtador de diplomg ou certiﬁcado de conclu-
sao de curso superior especifico.
PROFESSOR - MATEMATICA SUPERIOR | Portador de diploma ou certificado de conclu-
sdo de curso superior especifico.
PROFESSOR - PORTUGUES SUPERIOR P9ﬂador de dlplomg ou cert!f!cado de conclu-
sdo de curso superior especifico.
] Portador de certificado de conclusédo de ensino
PROFESSOR AUXILIAR Il - 25H MEDIO médio em magistério ou curso superior de pe-
dagogia completo ou cursando.
3 Portador de diploma ou certificado de conclu-
PSICOLOGO (EDUCAGCAOQ) SUPERIOR s&o de curso superior especifico com registro
no orgéo fiscalizador do exercicio profissional
SERVENTE ESCOLAR FUNDAMENTAL | Alfabetizado

10. As atribuigbes dos cargos estao constantes nas Leis Municipais n.° 468/2007.
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11. Sera exigido, no ato da contratagcéo e durante o exercicio das fungdes, o registro ativo no
Conselho de Classe da categoria, para as atividades desenvolvidas por profissdes
regulamentadas
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ANEXO IV
INSCRICOES
1. As inscrigbes para este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO deverao ser realizadas
no site da Fundagao Unisul, no seguinte endereco: www.faepesul.org.br/concursos.

2. O valor das inscrigdes sera de:

2.1 Cargos de nivel Superior: R$ 100,00 (cem reais).
2.2 Cargos de nivel Médio: R$ 80,00 (oitenta reais).
2.3 Cargos de nivel Fundamental: R$ 60,00 (sessenta reais).

3. Sera permitida a inscrigdo para, no maximo, 01 (uma) fungao.

4. Nao serdo concedidos beneficios de isencéo da taxa de inscrigao.

5. O candidato, apds preencher o formulario de inscricao, disponivel no endereco eletrénico
www.faepesul.org.br/concursos, devera imprimir o respectivo boleto bancario, onde consta o
valor da inscrigcao e efetuar o pagamento no prazo estabelecido no respectivo documento.

5.1 O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou
lotérica, até o dia do vencimento impresso;

5.2 Nao serao aceitas inscricdes em que haja divergéncia de informagdes entre os dados
bancarios relacionados a inscrigdo em decorréncia de virus ou incorrecao no pagamento.

6. O sistema de inscricdo via internet permite ao candidato a emissdo de uma segunda via
do boleto bancario, este s6 podera ser emitido dentro do periodo de inscrigao.

7. Embora o boleto para pagamento da taxa de inscrigdo possa ser emitido fora do horario
bancario, ele devera ser quitado dentro do prazo de inscricdo estabelecido no Anexo I.

8. As inscricbes somente serdo deferidas (confirmadas) apés a Fundagdo Unisul ser
certificada pela instituigao financeira responsavel pelo recebimento dos boletos bancarios.

9. Caso o candidato conste na lista de inscricoes indeferidas a ser publicada pela Fundagao
Unisul e tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, devera protocolizar recurso
administrativo no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital, anexando o respectivo
comprovante de pagamento, para fins de regularizagao administrativa da sua participagao no
certame e sob pena de ser indeferida a sua inscrigéo.

10. O valor da inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido, salvo em caso de cancelamento
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

11. No caso de pagamento da inscricdo com cheque, sendo o mesmo devolvido, a inscrigao
sera considerada nula, independente do motivo da devolugéo, a qualquer tempo.

12. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outro
meio nao especificado neste Edital.

13. A Fundacgao Unisul ndo se responsabiliza por inscricdes nao recebidas por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas na comunicagdo ou congestionamento de linha de
comunicacao, bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.
14. A inscrigdo no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO implica conhecimento
expresso e tacita aceitagado das condi¢coes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato
nao podera alegar desconhecimento.
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ANEXO V
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)
CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTOS ESPECIAIS E
CONDIGAO ESPECIAL DE AVALIAGAO
1. Das fungdes disponiveis para este certame, é reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) para Pessoas com Deficiéncia (PcD), para cada uma das fungdes temporarias, em face
da classificagao obtida.

1.1 Sua aceitacdo estara condicionada a compatibilidade da sua limitagdo com as
atribuicdes das fungoes.
2. Nao havendo Pessoas com Deficiéncia (PcD) classificadas em numeros suficientes

para preencher as vagas reservadas, estas reverter-se-d0 as vagas gerais do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

3. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera, dentro do prazo
definido no Anexo | deste Edital, realizar os seguintes procedimentos:

31 No ato da inscricdo, declarar-se como: Candidato com Deficiéncia.

3.2 Enviar via upload, a imagem (extensao jpg ou jpeg) do laudo médico, emitido nos

ultimos 12 meses, que deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas (CID-
10), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do médico
com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.3 O envio da imagem do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato,
devendo ser atestado inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena de desconsideragéo.
34 A Fundacao Unisul ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada da documentagdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.5 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacédo original ou copia
autenticada em cartério constante no subitem 3.2 deste Anexo. Caso seja solicitado pela
Fundacao Unisul, o candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de carta
registrada para confirmacédo da veracidade das informagdes, sob pena de aplicagdo das
penalidades estabelecidas em Lei.

4. O Laudo Médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para esta
selecao publica e nao sera devolvido ou fornecida cépia do instrumento ao final do certame.
5. Ao serem aprovadas, no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, as Pessoas com

Deficiéncia inscritas deverao passar por pericia da Junta Médica do municipio de Treviso/SC.
5.1 O candidato sera submetido a avaliagdo médica e de acordo com as atribui¢cdes exigidas
para a funcdo. O laudo médico devera constar que as atribuicbes sao compativeis com a
deficiéncia do candidato

6. O candidato que se declarar deficiente e ndo conseguir comprovar sua deficiéncia
devidamente para a Junta Médica Oficial do Municipio de Treviso/SC sera considerado
desclassificado/eliminado das vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD) e
concorrera apenas as vagas de ampla concorréncia.

7. A apresentacgao do laudo médico, nao eliminara a atuagao de uma Junta Médica Oficial
do Municipio de Treviso/SC, cuja concluséo tera prevaléncia sobre qualquer outra.
8. Para efeito deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, consideram-se deficiéncias

que assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas somente as conceituadas na
medicina especializada, concordes com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

9. A opc¢ao de concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) é de inteira
responsabilidade do candidato.

10. O candidato com deficiéncia participara do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo,
avaliacao, horario e local de realizacdo das provas.
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1. Os candidatos que necessitarem de algum atendimento especial, para a realizagao das
avaliacdes escritas objetivas, deverdo declara-lo no formulario de inscricdo, no espaco
reservado para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis no prazo delineado
no Anexo |. Tal manifestacdo € de responsabilidade exclusiva do candidato e implica a
aceitacao imediata da condicao especial para realizagao da avaliagao.
111 Caso a solicitagdo de atendimento especial ndo seja aceita em virtude da condi¢ao ou
da causa que o motive, o candidato devera realizar a avaliagao em igualdade de condigbes com
a dos outros candidatos do certame.
11.2 Serédo ofertadas, mediante apresentacdo de laudo médico (com identificacdo do
profissional e registro no CRM), as seguintes condi¢cdes especiais:
11.2.1 Ledor (deficiente visual).
11.2.2 Prova ampliada (fontes 20, 30 ou 40).
11.2.3 Auxilio de profissional de Libras.
11.2.4 Candidato com baixa audi¢ao (aparelho auditivo).
11.2.4.1 Para esta condigéo especial (baixa audigdo), o candidato recebera as instrugdes
da avaliagao utilizando o equipamento, mas quando do inicio da aplicagdo e execugao da
avaliacdo devera colocar o aparelho em local reservado (sem acesso), ndo podendo utilizar
durante a realizac&o das provas, inclusive quando se deslocar ao banheiro.
11.2.5 Sala de facil acesso (térreo/rampa).
11.2.6 Auxilio para gestante.
11.2.7 Auxilio para candidatas lactantes.
11.2.8 Utilizacdo de medicacgao e/ou tratamento durante a avaliagao.
12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da avaliacéo
escrita objetiva, além de solicitar atendimento especial para tal fim (item 11.2.7), devera levar
um acompanhante (maior e capaz), que permaneg¢a em local reservado ou na propria
coordenacao do evento, o qual sera o responsavel pela guarda e cuidados do infante e declare
gue nao se comunicara com a candidata.
121 A candidata que ndo atender a essa exigéncia e vier acompanhada do amamentando
nao realizara a avaliagao.
12.2 O tempo de amamentagao sera acrescido no tempo de duragcdo da prova, estando
limitado a 30 (trinta) minutos.
13. O candidato que necessitar de atendimento especial devera participar do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo, avaliagcao, horario e local de realizagao das provas.
13.1  Caso ndo houver manifesto declarado, conforme disposto acima, o candidato realizara
a avaliagao escrita objetiva em condi¢gdes normais com os demais candidatos.
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ANEXO VI

CLASSIFICACAO
1. A classificacdo deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO obedecera as
disciplinas constantes neste Anexo.
2. A avaliagao escrita objetiva tera valor de, no maximo, 10 (dez) pontos.
3. A avaliagao de titulos tera o valor de no maximo, 3 (trés) pontos.
4, Para o resultado do certame sera realizado a somatoria aritmética do resultado da nota
da avaliagdo escrita objetiva e da nota da avaliagéo de titulos.
5. Em caso de empate na nota final dos candidatos néo eliminados neste PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
51 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

5.2 Obtiver maior numero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos.

5.3 Obtiver o maior numero de acertos na prova objetiva de conhecimentos gerais.

54 Tiver maior idade.

5.5 Tiver exercido a fungéo de jurado, conforme artigo 440 do Codigo de Processo Penal.

5.5.1 O candidato que tiver o interesse de ter atribuido este critério de desempate devera
assinalar a op¢gao no momento da inscrig¢ao.

5.5.2 Os candidatos a que se refere a fungao de jurado serdao convocados, antes do resultado
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para a entrega da documentagao que comprovara
o exercicio da funcao declarada.

5.5.3 Para fins de comprovagao da func¢do jurado, serdo aceitas certidées, declaragoes,
atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, nos termos do art. 440 do
CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n°® 11.689/2008.

6. A listagem, com a ordem de classificacdo dos candidatos da avaliagéo escrita objetiva,
sera elaborada com base no numero de pontos dos candidatos e apresentada em ordem
decrescente de pontuagéao, e divulgada nos locais de publicagbes oficiais deste Edital.
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ANEXO VII
AVALIAGCAO ESCRITA OBJETIVA
1. A avaliagdo escrita objetiva tera carater CLASSIFICATORIO/ELIMINATORIO, tendo
como objetivo primordial a avaliagdo dos conhecimentos do candidato.
2. O horario e os locais de aplicacao da avaliagao escrita objetiva serdo divulgados em
data prevista conforme cronograma no Anexo I.
3. Em decorréncia da declaragcao de emergéncia em saude publica de importancia

internacional pela Organizagao Mundial da Saude (OMS), em 30 de janeiro de 2020, pela
possibilidade de infec¢cao humana pelo novo Coronavirus (COVID-19) e, nos termos da
Portaria SES n° 714, de 18 de setembro de 2020 e Portaria Conjunta SES/SED/DCSC 1.967,
de 11 de agosto de 2021, ambas do Estado de Santa Catarina, os candidatos, para
ingresso e permanéncia nos locais de provas, além de outras medidas a ser devidamente
respeitada, devem cumprir as seguintes obrigagoées:

3.1 Usar mascaras descartaveis de tecido nao tecido (TNT) ou tecido de algodao,
seguindo as recomendacgoées de uso descritas na Portaria SES 224, de 03/04/2020;

3.2 Permitir a afericdao da temperatura pela organizagao local, caso assim seja
definido/determinado pela coordenacdao local, através de termémetros infravermelhos ou
outro instrumento correlato;

3.2.1 Caso a temperatura aferida seja igual ou maior que 37,8°C, o candidato podera
ser encaminhado para realizar a prova em sala separada;

3.3 Realizar a higienizagdo das maos, com alcool 70% nos locais determinados pela
organizacgao local;

3.4 Estar ciente, respeitar e cumprir a manutengcao de arejamento dos ambientes,
com ventilagao natural, janelas e portas abertas, e de preferéncia sem a utilizagdao de
aparelhos de ar-condicionado ou climatizagdo de ar central;

3.5 Respeitar o distanciamento, na entrada do prédio, na entrada das salas, para
entrada/saida ao banheiro e nos locais de uso coletivo;

3.6 E proibido a utilizacao de bebedouros com jato inclinado, devendo o candidato
trazer a sua bebida, caso assim deseje.

4. O candidato que nao comparecer a etapa de avaliacao escrita objetiva sera considerado

ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

5. A avaliacao escrita objetiva sera composta de 25 (vinte e cinco) questbes, com 5

(cinco) alternativas de resposta para cada questdo, havendo apenas 1 (uma) correta.

5.1 Quadro de distribuicdo das questdes das avaliacdes escritas objetivas:

s CONHECIMENTOS GERAIS CONHECIMENTOS
LINGUA RACIOCINIO ezelliEor
PORTUGUESA LOGICO

FONOAUDIOLOGO 10 5 10
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 10 5 10
NUTRICIONISTA (EDUCAGAO) 10 5 10
PROFESSOR - ARTES 10 5 10
PROFESSOR - CIENCIAS 10 5 10
PROFESSOR - EDUCACAO FiSICA 10 5 10
PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL 10 5 10
PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 10 5 10
5°ANO)
PROFESSOR - GEOGRAFIA 10 5 10
PROFESSOR - HISTORIA 10 5 10
PROFESSOR - INGLES 10 5 10
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PROFESSOR - ITALIANO 10 5 10
PROFESSOR - MATEMATICA 10 5 10
PROFESSOR - PORTUGUES 10 5 10
PROFESSOR AUXILIAR II - 25H 10 5 10
PSICOLOGO (EDUCAGCAOQ) 10 5 10
SERVENTE ESCOLAR 10 5 10
6. Cada questao tera o valor conforme abaixo descrito: _ )
QUESTAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
CONHECIMENTOS GERAIS 0,30 (trinta décimos) pontos 45 (qg?”.O inteiros e cinco
€cimo) pontos
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 0,55 (cinquenta e cinco décimos) 5,5 (cmcg inteiros e cinco
pontos décimo) pontos
7. O resultado da avaliagao escrita objetiva sera apurado, computando-se o numero total
de questdes respondidas corretamente.
8. A nota minima, na avaliagdo escrita objetiva para classificacdo e, consequente,

continuagdo do candidato nas proximas fases deste certame é de 02 (dois) pontos,
independentemente do componente curricular.

9. O candidato que néo atingir o quantitativo minimo de acertos descritos no item 8 ser3,
automaticamente, ELIMINADO do certame.
10. Na hipotese de anulagdo de questdo(des) da avaliagao escrita objetiva, por parte da

comissao de coordenagcdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, ela(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos.

1. Sera entregue, pela equipe de fiscalizagdao, um caderno de provas e um formulario para
transcrigdo das respostas (gabarito).
12. Na avaliacao escrita objetiva sera considerada com pontuacao 0 (zero) a resposta do

candidato, transcrita para o cartdo de respostas (gabarito) quando:

12.1  Conter emenda e/ou rasura, ainda que legivel.

12.2 Conter mais de uma opc¢ao de resposta assinalada.

12.3 Nao estiver assinalada.

12.4 For preenchida fora das especificagcdes contidas nas instrucdes fornecidas.

12.5 Nao estiver a opgao completamente preenchida para o espago destinado a opg¢ao da
questao.

13. O cartao-resposta devera ser preenchido e assinado pelo candidato com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul.

13.1 O candidato que n&o assinar ou recusar a postar sua assinatura no cartado-resposta,
por qualquer motivo, sera ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

13.2 O cartao-resposta sera personalizado para cada candidato.

13.3 O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para o cartéo-
resposta, que sera o unico documento valido para a correcdo dessas questodes.

13.4 O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato.
13.5 O cartdo-resposta nao sera substituido.

14. A duragdo da avaliagdo escrita objetiva, incluido o tempo para preenchimento do
cartdo-resposta, sera de 2h30min (duas horas e trinta minutos).

15. O candidato somente podera se retirar do local da avaliagdo escrita objetiva apés 1h
(uma hora) do seu inicio.

16. Para a entrada nos locais de realizagado das avaliagdes escritas objetivas, o candidato
devera apresentar, obrigatoriamente, documento de identificacdo e, se solicitado, a
confirmacao de inscricao.

16.1  S&o considerados validos os seguintes documentos de identificacdo: Carteira de
Identidade (RG); Carteiras Expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
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Seguranga Publica, pelo Corpo de Bombeiro Militar, pela Policia Militar, pelos Conselhos e
Orgdos Fiscalizadores de Exercicio Profissional; Certificado de Reservista; Carteiras
Funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade, Carteira
de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitagdo com foto recente e dentro do prazo de validade.
16.2 N&o serdo aceitos, para ingresso no local de prova (sala), a apresentacao de
documento virtual/digital.

17. Recomenda-se que o candidato comparega ao local de prova com antecedéncia
minima de 45 min. (quarenta e cinco minutos) antes do horario previsto para realizagdo da
prova.

18. Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para a avaliagao escrita objetiva,
nem a possibilidade de realizagao de prova fora do horario fixado.
19. Durante a realizac&o da avaliagéo escrita objetiva € vedada a consulta a livros, revistas,

folhetos ou anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular ou qualquer equipamento
elétrico ou eletrénico, inclusive telefones celulares, sob pena de eliminacdo do candidato do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

19.1  Os materiais e equipamentos mencionados deverao ser entregues aos fiscais de sala,
antes do inicio das avaliacbes, para serem devolvidos ao seu término.

19.2 A Fundacao Unisul ndo se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos referidos
materiais e equipamentos.

20. A avaliagao escrita objetiva sera corrigida por processo optoeletrénico/digital, sendo
somente consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o cartdo-resposta,
sendo o unico documento valido para a corregao da avaliagdo, desconsiderando-se qualquer
marcacao que o candidato tenha feito no caderno de questdes da prova.

21. O candidato, ao encerrar a avaliagao escrita objetiva, entregara ao fiscal de sua sala o
cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de avaliagdo, podendo reter para si,
apenas, o espaco delimitado na folha do caderno de avaliagdo, onde consta o rascunho do
gabarito.

22. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a avaliagdo escrita
objetiva, somente poderao retirar-se apds o ultimo candidato entregar a avaliagdo, devendo
assinarem a ata de encerramento da avaliagédo escrita objetiva.

22.1 O candidato que se recusar e/ou criar qualquer embarago com a obrigagao descrita no
caput deste item sera ELIMINADO do certame.

23. O gabarito da avaliagao escrita objetiva sera divulgado no local indicado no item 8 deste
Edital, conforme cronograma disciplinado no Anexo I.

24, Os cadernos de avaliacdes ficarao disponiveis no site www.faepesul.org.br/concursos,
a partir da publicacédo do gabarito, até a homologacéo final do certame.

25. O conteudo programatico para a avaliagao escrita objetiva sera assim composto:

251  CONHECIMENTOS GERAIS - CARGOS NIiVEL DE ESCOLARIDADE SUPERIOR, TECNICO
e MEDIO:

25.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Andlise e interpretagdo de texto. Vocabulario. Ortografia. Nova
ortografia. Usos dos porqués. Pontuagdo. Acentuacdo grafica. Prosddia. Estrutura e formacao de
palavras. Classes gramaticais: classificagcdo, empregos e flexdes. Adjetivos eruditos. Adjetivos patrios.
Conjugacao verbal. Semantica: sindnimos, anténimos, homénimos e parénimos. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Concordancia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Emprego dos pronomes.
Pronomes e formas de tratamento. Niveis de linguagem (ou niveis de fala). Fun¢des da Linguagem.
Vicios de linguagem. Termos essenciais da orag&o; Termos integrantes da oracdo; Termos acessorios
da oracao. Oragbes coordenadas. Oragbes subordinadas. Estilistica: figuras de linguagem. Literatura
Brasileira.

25.1.2 RACIOCINIO LOGICO: Conceitos Basicos da Légica; Proposicdes simples e compostas;
Algebra proposicional; Implicagéo légica; Equivaléncia légica; Propriedades Comutativa, Distributiva e
Leis de Morgan; Tautologia, contradi¢gdo e contingéncia; Sentengas abertas; Proposi¢cdes categéricas;
Diagramas logicos; Afirmagao e negagao; Logica de argumentacgao; Analogias; Analise Combinatdria:
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raciocinio multiplicativo, raciocinio aditivo; Combinacdo, arranjo e permutagéo; Progressdes aritméticas
e progressdes geométricas; Resolucao de problemas de Légica: Formal e Informal; Estrutura logica das
relagcbes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; 19. A légica no contexto historico;
Operagdes Logicas; Tabela Verdade; Raciocinio Analitico.

25.2 CONHECIMENTOS GERAIS — CARGOS NiVEL FUNDAMENTAL.:

25.2.1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreens3o e interpretagdo de textos. Ortografia. Nova Or-
tografia. Acentuacgéo grafica. Prosédia. Crase. Classes de palavras: classificacdo, empregos e flexdes.
Conjugacao verbal. Concordancia nominal e verbal. Sinais de pontuagdo. Semantica: sindnimos, ant6-
nimos, homénimos e pardnimos. Niveis de linguagem (ou niveis de fala).

25.2.2 RACIOCINIO LOGICO: Progressées aritméticas e progressées geométricas; Resolucdo de
problemas de Logica: Formal e Informal; Estrutura l6gica das relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares,
coisas, eventos ficticios; A légica no contexto histérico; Logicas; Tabela Verdade; Raciocinio Analitico.

25.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

25.3.1 FONOAUDIOLOGO: Conceitos basicos; comunicacdo verbal e nao verbal, voz, fala,
linguagem, pensamentos. Fendmeno normal da linguagem oral. Processo normal do pensamento.
Desenvolvimento global da crianga, segundo as areas: motoras, cognitivas, sécio emocionais. Processo
de aquisi¢cdo da linguagem oral e escrita. Alteracbes da linguagem oral em relacdo aos sistemas:
nervoso, auditivo, e do aparelho fonador. Disturbios fonoaudiolégicos na linguagem oral e escrita. A
psicomotricidade e suas implicagdes nos disturbios da linguagem escrita. Elementos basicos na
psicomotricidade, esquema corporal, lateralidade, tdnus muscular, orientagdo especial e orientagao
temporal. Aprendizagem e teoria da aprendizagem; causas dos disturbios da aprendizagem. Pré-
requisitos para a aprendizagem da leitura e da escrita. Disturbios da aprendizagem. A escola especial e
a Fonoaudiologia. Fala: Componentes do sistema de fala normal, receptor, transmissor e efetor.
Desenvolvimento normal da fala e a relagdo das etiologias no fenbmeno fonoaudiolégico da fala:
respiratoria, articulatoria, neuroldgica, psicolégica. As patologias da fala: dislalia, disglossia, degluticao
atipica, disartria, dislogia, apraxia, anartria, gagueira - fundamentacao tedrica, caracteristicas, etiologia,
consequéncia. Avaliagdo da fala ligada a estas patologias, fundamentagédo tedrica, recursos e
prognostico. Voz: Mecanismo de produgao da voz: fungao respiratéria, mobilidade laringea durante a
formacéao, sistema de ressonancia, emissdo dos sons na fala, articulacido, estrutura da fonagdo. O
fendmeno fonoaudioldégico na voz, patologias, disfonias infantis, muda vocal, afonia alaringea,
insuficiéncia velo faringea (rinofonia) - conceituagéao, etiologia, sintomatologia, consequéncia, conduta
para reeducacao. Audi¢ao: Desenvolvimento da funcio auditiva. Audicao periférica e central. Escala de
desenvolvimento normal da audi¢cdo. Audigdo normal e patoldgica: graus e tipos de perda auditiva.
Caracterizagdo audiométrica dos diversos graus de perda. Unidade audiométrica, analise de
audiogramas: disacusias mistas, condutivas e neurossensoriais. Caracteristicas do desenvolvimento da
linguagem e da fala no deficiente auditivo. O deficiente auditivo e a escola. Cédigo de Etica da
Fonoaudiologia. Biosseguranga em Fonoaudiologia. Fonoaudiologia e Saude Publica.

25.3.2 MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Constituicao Federal - Dos Direitos e Garantias
Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n°.8.069, de 13 de julho de 1990; Cdédigo de Transito
Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, atualizagdo e Legislagdo Complementar; -
Resolugbes do CONTRAN; - Técnicas de Primeiros socorros.

25.3.3 NUTRICIONISTA (EDUCAGAO): Administragdo de servicos de alimentagéo: planejamento,
organizacdo, execugdo de cardapio e procedimentos desde compras, recepg¢ao, estocagem e
distribuicdo de géneros, saneamento e seguranga na produgao de alimentos, aspectos fisicos, métodos
de conservacgao, técnica de higienizacado da area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica Dietética:
conceito, classificagdo e composi¢do quimica. Caracteristicas organolipticas, sele¢do, conservagao,
Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o
controle higiénico-sanitario. Sistema de analise de perigos em pontos criticos de controle- APPCC.
Vigilancia e Legislagdo Sanitaria. Nutricdo Normal: conceito de alimentagdo e nutricdo, critério e
avaliagdo de dietas normais e especiais, Leis da alimentagdo. Nutrientes: definicdo, propriedades,
biodisponibilidade, fungao, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares e interagdo. Nutricao
materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestacao e lactagéo, nutricao do
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lactente e da crianca de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizacdo, planejamento e
gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: nogdo de
epidemiologia das doencas nutricionais, infecciosas, ma nutricao proteico-calérica, anemias e caréncias
nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em programas integrados de saude publica.
Avaliacao nutricional. Epidemiologia da desnutri¢ao proteico-calodrica. Avaliagdo dos estados nutricionais
nas diferentes faixas etarias. Dietoterapia: principios basicos e cuidados nutricionais nas enfermidades
e na 3? idade e atividades do nutricionista na EMTN. Modificacdo da dieta normal e padronizacao
hospitalar. Nutricdo enteral: indicacéo, técnica de administracdo, preparo e distribuicdo. Selecédo e
classificagdo das férmulas enterais e infantis. Etica profissional.

25.3.4 PROFESSOR — ARTES: Movimentos artisticos. O ludico na obra de arte. Arte — educacao.
Psicologia da arte. Processo de criacdo. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e
desenvolvimento, inibicdo, processo e produto. Percepg¢ao: o mundo sonoro, o visual, o tatil. Aspectos
formais da Arte: linha, cor, forma, superficie, volume, espaco, tempo, movimento, som, ruido,
intensidade, timbre, altura, duracao, ritmo, dindmica. Integragao através da arte. Artes Cénicas: histéria
das artes cénicas; papel das artes cénicas no processo educacional, teoria e pratica; teatro e jogo,
criatividade e imaginacéo. Artes Plasticas: historia geral das artes; historia e ensino da arte no Brasil;
teoria da arte: arte como produgao, conhecimento e expressio; a obra de arte e sua recepcgao. Artes
visuais: elementos de visualidade e suas relagdes; comunicagao na contemporaneidade. Artes visuais
e o multiculturalismo. Musica: aspectos historicos da musica ocidental; elementos estruturais da
linguagem musical; tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica, na sala de aula; visdo
interdisciplinar do conhecimento musical. Musica e expressao. Danca: historia da danca; papel da danga
na educacao; estrutura e funcionamento do corpo para a danga; proposta triangular: fazer, apreciar,
contextualizar. As dangas como manifestagbes culturais. Cultura musical brasileira. Cultura local.
Folclore do Brasil.

25.3.5 PROFESSOR - CIENCIAS: Ciéncia como produgdo humana. Concepgédo de Ciéncia. Ensino
de Ciéncias no Brasil. O curriculo de Ciéncias no Ensino Fundamental. O Método Cientifico e suas
aplicagdes. Conceitos primitivos e unificadores. Metodologia do ensino de Ciéncias. Os seres vivos € 0
ambiente. Caracteristicas dos seres vivos. Niveis de organizagéo e propriedades dos seres vivos. Os
reinos dos seres vivos. Nogdes basicas de Ecologia: Biomas/Ecossistema — meio bidtico e meio abidtico.
Cadeia alimentar, relagdes e equilibrio ecoldgico. Sustentabilidade. Alimentagdo saudavel. O ser
humano e a saude: profilaxia das doengas infecto-contagiosas e sexualmente transmissiveis.
Sexualidade e sexo. Teorias sobre a origem da vida. Teorias da Evolugao. Botanica: classificagéo,
importancia, partes e fungdes dos vegetais. Zoologia dos invertebrados e vertebrados. Desenvolvimento
histérico da quimica. Evolugdo dos modelos atdmicos. Guerra Quimica e Bacterioldgica. Fisica do
cotidiano. Temas Transversais. Relagdes etnicorraciais, relagdes de género, cultura, tecnologia e
ecocidadania. Consumo. Producéo e destino do lixo.

25.3.6 PROFESSOR - EDUCAGAO FiSICA: Objetivos e contetido da Educagao Fisica em fungéo do
nivel de desenvolvimento e aprendizagem da crianga e do adolescente. Fases do desenvolvimento.
Psicomotricidade. Aprendizagem motora e cognitiva. Didatica e Pratica de Ensino especifica da
disciplina. Métodos e técnicas da Educagao Fisica. Organizagdo desportiva: torneios, campeonatos,
competicbes, coldonia de férias. Jogo: conceito e valor. Desportos: técnicas fundamentais e regras
oficiais. Educacao para o lazer. Recreacgao: conceito e finalidades. Jogos Cooperativos. Técnicas e
instrumentos de medida e avaliagdo em Educacao Fisica. As novas tendéncias da Educacéo Fisica:
Educagcao Fisica Humanista, Educagao Fisica Progressista e a Cultura Corporal. Educagéo Fisica
Escolar: diferentes abordagens. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica -
Parecer CNE/CEB n° 07, de 07 de abril de 2010 e Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010.
Resolucao n° 07, de 14/12/2010. Base Nacional Comum Curricular (BNCC): um documento de carater
normativo que define o conjunto organico e progressivo de aprendizagens essenciais que todos os
alunos devem desenvolver ao longo das etapas e modalidades da Educagdo Basica. Ministério da
Educagdo - Secretaria de Educacao Especial: A inclusdo escolar de alunos com necessidades
educacionais especiais. Esportes Paraolimpicos ou Esportes Adaptados.

25.3.7 PROFESSOR - EDUCAGAO INFANTIL: Pensadores da Educacdo e suas concepgoes.
Correntes tedricas da educacgao. Relagdo ensino aprendizagem. Fases do desenvolvimento e sua
relacdo com a aprendizagem. Projeto Politico Pedagégico - concepgdes, importancia, papel.
Concepgdes de curriculo. Concepgdes de avaliagdo. Conceito de interdisciplinaridade. Conceito de
transdisciplinaridade. Lei de diretrizes e bases da educagdo nacional. Estatuto da Crianga e do
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Adolescente. Educacédo Especial. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica e
documentos relacionados. Principios que fundamentam as praticas na educacao infantil. Concepg¢éao do
Educar na escola. Concepg¢ao de cuidar na educacao infantil. Diferenca entre Educar e Cuidar.
Necessidades e caracteristicas de criancas de 0 a 5 anos. Conceitos de Creche, Educacgao Infantil e
escola e sua relagdo com a familia. As fases do desenvolvimento e sua relagdo com a construcio da
autonomia. Funcdes e papeis das instituicdes de Educacéo Infantil para cada etapa dos 0 aos 5 anos.
Referencial Curricular Nacional para a Educacéao Infantil.

25.3.8 PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5°ANO): Pensadores da Educacao e suas
concepgbes. Correntes tedricas da educagdo. Relagdo ensino aprendizagem. Fases do
desenvolvimento e sua relagdo com a aprendizagem. Projeto Politico Pedagdgico - concepcoes,
importancia, papel. Concepg¢des de curriculo. Concepgdes de avaliacdo. Conceito de
interdisciplinaridade. Conceito de transdisciplinaridade. Lei de diretrizes e bases da educagao nacional.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Educacédo Especial. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Basica e documentos relacionados. Concepcao de Conteudo, Habilidades e Competéncias.
Temas Transversais. Conceito e aplicacdo da Contextualizacdo de Conteudos. Educacdo Mediadora.
Taxonomia de Bloom. Didatica e Metodologia do Ensino em Séries Iniciais. Alfabetiza¢do e letramento.
Linguagem oral e escrita. Producao de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infanto-juvenil no
Brasil. Conceitos Metodoldgicos especificos das areas do conhecimento de Portugués, matematica,
Historia, Geografia, Ciéncias do Ensino Fundamental nos anos Iniciais. Confecgdo, historico-
cultural/pacto pela alfabetizacio da idade certa.

25.3.9 PROFESSOR - GEOGRAFIA: Geografia Fisica, Humana e Econémica de: Geografia de Santa
Catarina. Geografia do Brasil; Geografia Mundial. Cartografia. Leitura de Paisagens. Relagdo Dinamica
entre Sociedade e Natureza. Meio Rural e Meio Urbano. Produgédo e Distribuicdo de Riquezas.
Populacao. Brasil — Diversidade Natural / Divisdo Geoecondmica. Brasil — Diversidade Cultural segundo
o IBGE. Brasil — Campos — Cidades. Espagos em transformacao. Brasil — Regides Geoeconbémicas.
Relacbes EconOmicas do Brasil: Dindmica Natural do Planeta Terra. Mundo Desenvolvido e
Subdesenvolvido. A antiga e a Nova Ordem Mundial. A Globalizagédo e os Avangos Tecnoldgicos e
Cientificos: Geopolitica — Conflitos Mundiais Contemporaneos. Temas Transversais.

25.3.10 PROFESSOR - HISTORIA: Tempo e espago como categoria histérica. Relagdes sociais de
producao. Didatica e metodologia da histéria. Movimentos sociais. Globalizagao. Capitalismo. Circuito
do poder: democracia, participacdo, descentralizac&o. Lutas sociais na América Latina, Argentina, Brasil
e Chile. A escravidao reabilitada. Revolugao Burguesa no Brasil. Processos eleitorais do Brasil. Histéria
de Santa Catarina. Histéria do Brasil. Historia geral. Temas Transversais.

25.3.11 PROFESSOR - INGLES: A importancia do ensino de Lingua Inglesa no Brasil. A histéria,
objetivos e caracteristicas das metodologias e abordagens de ensino de Lingua Inglesa no Brasil. A
lingua como forma de interacdo. A lingua numa perspectiva histérico-cultural. Interdisciplinaridade.
Recursos didaticos pedagdgicos. O ensino das quatro habilidades (ler, ouvir, falar e escrever): o ensino
da gramatica. Inglés Instrumental: estratégias de leitura. Interpretacdo de textos. Temas Transversais.
As questdes poderao ser formuladas na Linqua Inglesa.

25.3.12 PROFESSOR - ITALIANO: Competéncias especificas da area de Linguagens e suas
tecnologias. Concepg¢des metodoldgicas referentes ao processo de ensino e aprendizagem da Lingua
Italiana. Compreensao oral e escrita em Lingua Italiana. Compreensao e interpretacdo de textos.
Conhecimento do vocabulario, da literatura, aspectos culturais e expressdes idiomaticas da Lingua
Italiana. Elementos de linguagem: fonéticos-fonoldgicos, morfoldgicos, sintaticos e semanticos da
Lingua ltaliana. As questdes poderao ser na lingua italiana.

25.3.13 PROFESSOR — MATEMATICA: Concepcdes do ensino e aprendizagem da matematica.
Tendéncias pedagogicas do ensino de Matematica no Brasil. A didatica e a metodologia do ensino da
matematica. A resolucdo de problema e o ensino-aprendizagem de Matematica. Jogos nas aulas de
matematica e o papel do ludico no ensino da Matematica. A histéria da matematica. Temas transversais.
Os campos conceituais no ensino da Matematica: - Numeros e Operagdes: naturais, inteiros, racionais,
irracionais, reais; - Espago e Forma: figuras planas, soélidos geométricos, angulos, simetria, Teorema de
Tales, Teorema de Pitagoras, Relagdes métricas num triangulo qualquer, Trigonometria; - Grandezas e
Medidas: comprimento, massa, capacidade, superficie/area, tempo, temperatura, sistema monetario; -
Tratamento da Informagao: tabelas, graficos, quadros, listas, diagramas, médias e probabilidades, moda
e mediana; - Algebra: operacgdes inversas, equagdes e sistemas de equagdes de 1° e 2° grau, razéo e
proporgcdo, regra de trés, porcentagem, juros, operagdes com expressdes algébricas, polindmios,
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fungdes polinomiais de 1° e 2° grau, exponencial e logaritmica, matrizes, sistemas e determinantes de
equacgbes lineares, progressdes aritmética e geométrica, analise combinatéria e calculo de
probabilidades.

25.3.14 PROFESSOR - PORTUGUES: Concepcdes de linguagem. Concepcdes de aprendizagem.
Géneros do discurso. Leitura e formacéao de leitores na escola. Intertextualidade na leitura e produgao
textual na escola. Literatura juvenil: possibilidades de abordagem. Texto e discurso (linguagem,
interlocutor, situacdo comunicativa, coesdo, coeréncia, adequacao textual e clareza). Gramatica
normativa € o ensino da lingua portuguesa. Desdobramentos da gramatica normativa: fonologia,
morfologia, sintaxe e semantica. Linguagem nas modalidades oral e escrita em diferentes esferas da
interacdo humana. Interdisciplinaridade no ensino de lingua portuguesa. Ensino de lingua portuguesa
conforme os Parametros Curriculares Nacionais. O ensino de lingua portuguesa e o uso de tecnologias
da informacgao e comunicacgao. O ensino de lingua portuguesa conforme a Temas transversais e 0 ensino
de lingua portuguesa. Avaliagao da aprendizagem no ensino de lingua portuguesa.

25.3.15 PROFESSOR AUXILIAR Il - 25H: Adaptacbes Curriculares: Estratégias para a educagao de
alunos com necessidades educacionais especiais. Parametros Curriculares Nacionais: Adaptagcdes
Curriculares. Escola inclusiva a reorganizagdo do trabalho pedagdgico. A flexibilizagdo Curricular na
construcdo de uma escola mais democratica e mais inclusiva. Funcbes Psicolégicas Superiores.
Intervencao em fungdes executivas. A elaboragao conceitual em alunos com Deficiéncia Intelectual e
TEA. Avaliacdo em Educacgéo Especial. Base Nacional Comum Curricular. O curriculo escolar para a
diversidade. Educar e Cuidar. Lei de Diretrizes e Base da Educacdo. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Rotinas pedagdégicas na educacéo infantil.

25.3.16 PSICOLOGO (EDUCAGAO): Legislacdo: Constituicdo Federal art. 196 a 200, Leis Organicas
da Saude: Lei Federal n® 8.080/1990, Lei Federal n° 8142/1990; Portaria 2.436/2017; Portaria n°
2.446/2014 - Redefine a Politica Nacional de Promocao da Saude (PNPS). Aprova a Politica Nacional
de Atencgdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagcao da Atengao Basica, no
ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Atencao primaria e Atencéo em Saude Mental. Saude Mental
na atencao basica, saude da mulher, do idoso, da crianca e do adolescente. Infancia. Adolescéncia. As
inter-relacdes familiares: casamento, conflito conjugal, separagédo, guarda dos filhos. A crianca e a
separacao dos pais. A crianca e o adolescente vitimizados. O problema de criancas e adolescentes em
conflito com a Lei. Os direitos fundamentais da crianga e o do adolescente. O trabalho do psicélogo em
equipe multiprofissional. Psicodiagndstico — técnicas utilizadas. A entrevista psicoldgica. Teoria da
Personalidade, Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Diferencas individuais e de classes. Nocgbes de
cidadania, cultura e personalidade: “status”, papel e o individuo. Fatores sociais da anormalidade.
25.3.17 SERVENTE ESCOLAR: Limpeza e higiene em geral. Limpeza e conservagao dos objetos de
uso, de equipamentos e do local de trabalho. Controle de estoque dos materiais de limpeza. Remocéao
de lixo e detritos, destino e sele¢ao do lixo. Segurancga e higiene do trabalho. Acidente de trabalho e
prevencao de acidentes de trabalho. Nogdes sobre primeiros socorros. Uso de equipamentos de
protecao individual — EPIs.
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ANEXO VIl
AVALIACAO DE TITULOS

1. A avaliagdo de titulos tera carater CLASSIFICATORIO, conforme critérios constantes
no presente anexo.

2. As fungdes que terdo computo de pontuacdo concernente a avaliagdo de titulos estao
especificadas no Anexo Il.

3. O candidato devera reunir os titulos que pretende que sejam avaliados, digitaliza-los e
fazer a juntada (upload) do arquivo eletrénico em formato Joint Photographics Experts Group -
JPG/JPEG diretamente na area do candidato.

31 O envio da imagem/arquivo € de responsabilidade exclusiva do candidato, devendo ser
atestado inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena de desconsideragdo e nao
avaliacao.

3.2 A Fundacao Unisul ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada da documentagdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagédo original ou copia
devidamente autenticada para que caso haja qualquer questionamento da sua
autenticidade/integridade pela Fundagao Unisul ou por terceiro, possibilite que seja enviado via
correio.

3.4 Caso a Fundagéao Unisul diligencie o candidato para envio do documento original e/ou
copia autenticada via correio e 0 seu envio n&o seja realizado no prazo assinalado, a pontuacgao
obtida sera cancelada, em sua integralidade, além das demais sangdes que por ventura possam
ser imputadas, mesmo apos o certame ja ter sido homologado.

4. O envio dos titulos devera obedecer ao cronograma estabelecido conforme Anexo |
do presente Edital.

5. A avaliagao de titulos sera apurada por avaliadores designados pela Fundagao Unisul,
por meio da analise dos documentos protocolados.

6. Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacgao, os titulos concluidos até a
data da publicacdo do presente Edital.

7. A nao apresentagao de documentos para a avaliagao de titulos, por parte do candidato,
sujeita-lo-a apenas a classificagao obtida no resultado da avaliagao escrita objetiva.

8. Uma vez enviados os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos, modificacdes e/ou
substituicbes de documentos.

9. Os titulos enviados deverdo possuir paginagao, podendo ser escrito a mao, para
organizacao e maior clareza da avaliacao.

10. A nota maxima que podera ser aferida ao candidato na avaliagao de titulos é de 3,0
(trés) pontos.

1. Os Titulos de POS-GRADUAGAO ser3o avaliados conforme as orientagdes a seguir:

11.1  Na&o serao avaliados titulos exigidos como requisito para provimento da fungao.

11.2  Nao serao avaliados titulos de especializagdo, mestrado e doutorado, ndo reconhecidos
pelos 6rgaos oficiais, ou que a instituicdo educacional esteja em processo de reconhecimento.
11.3  Os titulos de mestrado e doutorado obtidos no exterior deverdo ser validados por
instituicao nacional, na forma da lei.

11.4 Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados por
traducao feita por tradutor oficial.

11.5 A avaliagéo dos titulos de pds-graduacdo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado n&o é cumulativa e é limitada a um unico titulo de pés-graduagéo. Caso o candidato
entregue mais de um titulo, sera avaliado unicamente o de maior valor definido na tabela
constante no item 12 deste Anexo.

12. Consta a seguir a tabela de pontuagao dos titulos apresentados:
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MODALIDADES PONTUAGOES CRITERIOS

Frente e Verso - Diploma de curso de Pés-
Graduacdo, em nivel de Doutorado no
componente curricular em que se inscreveu
ou na area de Educacao.

3 (trés) pontos

Frente e Verso - Diploma de curso de Pés-
Graduacdo, em nivel de Mestrado, no
componente curricular em que se inscreveu
ou na area de Educacao.

Pés-Graduacgao 2 (dois) pontos

Frente e Verso - Diploma de curso de Pés-
Graduacéao, em nivel de Especializagdao no
componente curricular em que se inscreveu
ou na area de Educacao.

1 (um) ponto
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ANEXO IX
INTERPOSICAO DE RECURSOS
1. Cabera interposi¢ao de recursos a Fundagao Unisul, conforme definido no Anexo | deste
Edital, contados a partir da data de publicacdo, a respeito de:
1.1 Impugnacgao deste Edital.
1.2 Revisao do indeferimento de inscri¢ao.
1.3 Revisao de questao e do gabarito da avaliagao escrita objetiva.
1.4 Revisao da nota da avaliag&o escrita objetiva;
1.5 Resultado da nota da avaliacio de titulos.
2. Os recursos deverdo ser interpostos diretamente por meio do site
(www.faepesul.org.br/concursos) na area do candidato.
3. O recurso devera obedecer ao padrao estabelecido pela Fundacao Unisul, devendo ser
observados, entre outros, os seguintes requisitos:
3.1 Fundamentar com argumentacao logica e consistente.
3.2 Apresentar recursos individuais para questdes diferentes, se for o caso.
3.3 Estar relacionado ao proprio recorrente.
4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serao
liminarmente indeferidos.
5. Nao sera aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios eletrénicos ou
apocrifos.
6. Somente sera apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que aponte
as circunstancias que o justifique.
7. O recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito, sendo considerada a data
e hora de seu protocolo.
8. As decisdes dos recursos estardo disponiveis ao candidato diretamente na sua area do
candidato e o resultado na forma de extrato (procedente, improcedente ou parcialmente
improcedente), publicado nos locais especificados no item 8 deste Edital.
9. Caso oexame do recurso resultar a anulagao de item integrante de avaliagao, a pontuacao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos.
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1.

ANEXO X
DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO
Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, chamara o

candidato classificado para o exercicio da funcdo, por ordem crescente de classificagcao, o
qual sera admitido na forma mencionada neste Edital.
2. S&o requisitos basicos para a investidura em fungao temporaria:

21
2.2
2.3
24
2.5
2.6
2.7
2.8

A aprovacao neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

A nacionalidade brasileira.

O gozo dos direitos politicos.

A quitagdo com as obrigag¢des militares, para os homens.

A quitagdo com as obrigacdes eleitorais.

A idade minima de 18 (dezoito) anos.

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungao.

Declaragao de ndo acumulagédo ou de acumulacgao licita (professores e profissionais

da saude) de cargos, empregos ou fungdes publicas, inclusive se ja aposentado em outro
cargo ou emprego publico.

3.

31
3.1.1
3.1.2
313
3.2
3.2.1
3.2.2
3.2.3
3.24
3.2.5
3.2.6
3.2.7
3.2.8
3.2.9
3.2.10
3.2.11
3.2.12
3.2.13
3.2.14
3.2.15

Documentos necessarios para ADMISSAQ:

Originais:

1 (uma) Foto 3x4;

Carteira Profissional;

Atestado médico admissional.

Copias:

Carteira de ldentidade;

CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitagao eleitoral;

Reservista para o sexo masculino;

Carteira de motorista;

Certidao de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento ou identidade e CPF dos filhos até 21 anos;
Comprovante de residéncia atualizado;

Comprovante de escolaridade;

Carteira de registro para profissées regulamentadas;

Comprovante de escolaridade;

Certidao de antecedentes criminais;

Conta corrente ou conta salario em qualquer agéncia do Banco do Brasil;
Declaragao de bens, com a listagem dos bens ou Declaragao de IR.
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