PLANO MUNICIPAL DE SAUDE ipmsi

TREVISO

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




PLANO MUNICIPAL DE SAUDE (PMS)

Prefeito Municipal
VALERIO MORETTI

Vice-Prefeito Municipal
VALENTIM ANTONIO CIMOLIM

Secretaria da Saude
LUCIANE POSSOLI

Assessoria Estratégica
MARIA DAS GRACAS VENHOLD LOSSO

Coordenadora da Atencdo Basica
Responsavel Técnica da Enfermagem
NAIR MASON BETT

Secretaria Municipal de Saude

Natureza da Instituicdo: Publica

Enderego: Rua Paulo de Lorenzi, n® 113, Centro, Treviso/SC
CEP: 88862-000

Contato: (48) 3469-0150

E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




PLANO MUNICIPAL DE SAUDE (PMS)

Grupo de Trabalho
ALBINO PAULO SANTANA DE MEDEIROS
BEATRIZ MARTINS COLOMBI
BRUNO DAMASCENO FACCIO
CARINE FABIANA HIMMER LOPES
FRANCIELE GREGORIO ALVES
GRASIANI DE OLIVEIRA
LUCIANE POSSOLI
MARIA DAS GRACAS VENHOLD LOSSO
MILENE SCUSSEL DOS SANTOS
NAIR MASON BETT
NILCEM MARIA LOSSO
RAVENA PAVEI JACINTO
RITA VANDERLEIA LORENSON
ROSIANE DA SILVA MIOTELI
TAISE VERONEZI BASCHIROTTO
TULIO DAL SASSO BORGES
VANESSA VIEIRA PESCADOR

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




PLANO MUNICIPAL DE SAUDE (PMS)

Conselho Municipal de Saude
ADEMAR ANTONIO DAL PONT
ALBINO PAULO SANTANA DE MEDEIROS
BEATRIZ CARMINATTI BADA
ERALDO JOSE ROVARIS
EVERALDO ANDRE BORGES
FATIMA CIVIEIRO CANAPINI
FABIOLA DA SILVA BORGES
JULIANA SALVADOR
LEONOR JOSE RAMPINELLI
LUCIANE POSSOLI
MARIA SALETE TASCA MORETTI
MICHELE FELISBERTO
MIRELY PAGANI MIGUEL
NAIR MASON BETT
SUSANA PAGANI CARDOSO
VANESSA VIEIRA PESCADOR

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




LISTA DE TABELAS

Tabela 1 - Treviso/SC: acesso agua, esgoto e coleta de lixo (IBGE, censo 2010). 22
Tabela 2 - Atividades com maior nimero de empregos no municipio de Treviso/SC
oYL oI T Lo I [0 0 K T 26
Tabela 3 - Treviso/SC: rede de ensino (censo escolar 2020). .......cccceeveeeeeeeeeevvnnnnnn. 28

Tabela 4 - IDEB a nivel municipal (Treviso/SC), estadual e federal, referente ao ano

(0 L2320 1 K TR UOPPPPPPPRPR 28
Tabela 5 - Nascidos vivos no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016 e
P22 O B o To T ST = (o PP 29
Tabela 6 - Nascidos vivos no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016 e
P20 2O o T g 1] o Jo I o [N 0 T- 4 (0 AR 29
Tabela 7 - Mortalidade geral no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016 e
P42 O B o To T ST = (o PPN 30
Tabela 8 - Mortalidade infantil (< 01 ano) no municipio de Treviso/SC, entre 0s anos
€ 2016 € 2020: POF SEXO. ..uuvtuuuuuuuunnnniniininteteaesaaesasssesebaesse bbb sesnnennnnnnnnnnnes 30
Tabela 9 - Mortalidade materna no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016
© 2020, ittt e e e e e e ———— et e e e e e e e e ————treaaaeeeaan i atraaaeaeeaanns 31
Tabela 10 - Morbidade hospitalar Treviso/SC: internacdes por capitulo CID-10...... 33
Tabela 11 - Agravos notificaveis no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016
© 2020, ittt e e e e e e e e ———eeeae e e e e e ——————eaaeeeeaaaa———aaraaaeaaaaan 35
Tabela 12 - Doses célculos e cobertura vacinal do municipio de Treviso/SC, entre 0s
ANOS 0E 2016 € 2020, ....uuuuuuuiuiuuiieinteertiaeeieeeeaaaeeaeaeeeaaeeaaeeeeeeaas bbb nannannnnnnan i nnnnnnnnes 36
Tabela 13 - Doses célculos do municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016 e
2020: SEQUNAO IMUNIZANTE. ...ttt eeeebeennnes 36
Tabela 14 - Principais estabelecimentos de saude do municipio de Treviso/SC. .... 39

Tabela 15 - Listagem das 10 principais medicacdes dispensadas nos pontos de AF
do municipio de Treviso/SC, N0 an0 de 2020..........cceeirreeiiiiiiie e eee e eeeeeeeanes 47
Tabela 16 - CISAMREC: principais consultas com especialistas disponibilizadas pelo
municipio de TrevisSO/SC €M 2020.......cccceiciiiiieeiiee e e e e e eeeaens 51
Tabela 17 - CISAMREC: principais exames complementares disponibilizados pelo

Municipio de TreviSO/SC €M 2020.........couviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeee ettt 52

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




Tabela 18 - Listagem dos principais programas governamentais (area de saude)
presentes no municipio de Treviso/SC em 2021. .........ooovviiiiiiiiieeeeeeeeeiee e e e, 53

Tabela 19 - Indicadores do programa Previne Brasil do segundo quadrimestre de

2021 do MUNICIPIO e TreVISO/SC......eviiiiiiiiiiiiiieie et e e 55
Tabela 20 — Membros Titulares do CMS de Treviso/SC (2021) de acordo com o
Decreto 4662021, de 01 de setembro de 2021..........coovviiiiiiiiiiii e 59

Tabela 21 - VII Conferéncia Municipal de Saude de Treviso/SC: propostas
aprovadas no eixo tematico | (satde como direito), Il (consolidagdo do SUS) e Il

(financiamento dO SUS). ....cooi i e e e e e e aeanes 60
Tabela 22 - Objetivos especificos do PMS (2018 a 2021) do municipio de
B (515107 AT PP 62
Tabela 23 - Matriz de identificacdo dos problemas de salde no municipio de
TEEVISOISC. oo 64
Tabela 24 - Matriz de prioriza¢do dos problemas de saude identificados no municipio
(0 LT I L=V 0 A 66
Tabela 25 - Treviso/SC: definicdo dos compromissos de saude.............cccvvveeeeennnn. 67

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




LISTA DE FIGURAS

Figura 1 - Treviso/SC: centro da cidade no ano de 1968. ..........ccccccvvvvvviiiiiiiiieennnn. 16
Figura 2 - Treviso/SC: vista area do centro da cidade. .............ooocuvviiieeeeeenniininnnee. 17
Figura 3 - Treviso/SC: Balneario Rio Manin............cccooveieiiiiiiiiiiii e 18
Figura 4 - Mapa de Santa Catarina: localizacdo do municipio de Treviso/SC. ........ 19

Figura 5 - Organograma da estrutura organizacional da SMS do municipio de

B (515107 AT PP 40
Figura 6 - Estrutura fisica da UBS Dilnei Zelindo Sénego do municipio de
TEEVISOISC. oo 42
Figura 7 - Estrutura fisica da Policlinica do municipio de Treviso/SC...................... 43

Figura 8 - Academia da Saude ao ar livre (centro) do municipio de Treviso/SC. .... 44

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




LISTA DE GRAFICOS

Gréafico 1 - Piramide etaria de Treviso/SC: distribuicdo da populacdo até ano de

2020, POF SEXO. c.tueeeettiee e ettt e e e et e e e et e e e e ettt e e e et e e e aa et eaa e e et e e e aera e eeraans 20
Gréafico 2 - indices de dimensdes bésicas inerentes ao IDH no municipio de
Treviso/SC N0 an0 de 2010, ....ccooeeii i 21

Gréfico 3 - Treviso/SC: abastecimento de agua, até o més de agosto de 2021...... 22
Gréfico 4 - Treviso/SC: andlise de energia elétrica, até o més de agosto de 2021. 23

Gréfico 5 - Treviso/SC: forma de escoamento de esgoto, até o més agosto de 2021.

Grafico 6 - Treviso/SC: destino do lixo, até o més de agosto de 2021. ................... 24
Grafico 7 - Treviso/SC: localizacdo do domicilio, até o0 més de agosto de 2021. .... 24
Gréfico 8 - Treviso/SC: tipo de domicilio, até o més de agosto de 2021. ................ 25
Gréfico 9 - Treviso/SC: situacdo de moradias, até o més de agosto de 2021......... 25
Gréfico 10 - Empresas e empregos no municipio de Treviso/SC, até o ano de 2016,
L0 T =] (0] PP 26
Grafico 11 - PIB per capita do municipio de Treviso/SC, até o ano de 2018........... 27
Gréfico 12 - Mortalidade no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016 e 2020:

mortes prematuras (30 a 69 anos) por DCNT; por causas externas; e cancer de

0101 =1 - R PPRRRRTR 31
Grafico 13 - Morbidade hospitalar Treviso/SC: internagfes por ano ...........cc.......... 32
Gréfico 14 - Morbidade SINAN: notificacdes de agravos por ano ...........cccceeeeeeeenns 34
Gréfico 15 - Treviso/SC: situacao epidemiolégica de COVID-19 (marco de 2020 a 23
dE OULUDIO 8 2021). ..uiiiiiiiiiiiiiiiiiiittee ettt 37
Gréafico 16 - Dispensacao de medicacbes nos pontos de AF do municipio de
Treviso/SC €M 2020, POF MES. ... e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e eesaaa s 48

Gréafico 17 - Custos referentes as medicacdes dispensadas nos pontos de AF do
municipio de Treviso/SC em 2020, POr MES. .......ccuviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeeeee e 48
Gréafico 18 - Treviso/SC: producdo da atencdo ambulatorial especializada e
hospitalar em 2020, por grupo de procedimentos. .......ccccuuiieeriiiiiieeeeiiie e, 50
Gréfico 19 - Treviso/SC: produgdo da AB (policlinica, UBS Dilnei Zelindo Sénego e
academia da saude) €M 2020. .........uuuuuuruuiuiiiiiii 50

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




Grafico 21 - Demonstrativo/saldo do FMS de Treviso/SC: demonstrativo referente
A0 MES de OULUDIO dE 2020 . ... oo 62

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




LISTA DE SIGLAS

AAS - Acido Acetilsalicilico.

AB - Atencao Basica.

ACE - Agentes de Combate as Endemias.

ACS - Agentes Comunitarios de Saude.

AE - Atencéo Especializada.

AF - Assisténcia farmacéutica.

AMREC - Associa¢ao dos Municipios da Regido Carbonifera.
APS - Atencédo Primaria a Saude.

ASIS - Analise de Situacdo de Saude.

CID-10 - Classificagdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Saude.

CISAMREC - Consorcio Intermunicipal de Saude da AMREC.
CMS - Conselho Municipal de Saude.

CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude.
CNPJ - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.

CP - Comprimidos.

DATASUS - Departamento de Informatica do SUS.

DCNT - Doengas Crbnicas Nao Transmissiveis.

DCT - Doencas Crbnicas Transmissiveis.

DIVE - Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica.

DM - Diabetes Mellitus.

EDA - Endoscopia Digestiva Alta.

EPS - Educacdo Permanente em Saude.

ESB - Equipe de Saude da Bucal.

ESF - Estratégia Saude da Familia.

FIN - Ficha Individual de Notificac&o.

FMS - Fundo Municipal de Saude.

HAS - Hipertensao Arterial Sistémica.

HIV - Virus da Imunodeficiéncia Humana.

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

IDEB - indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica.

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




IDH - indice de Desenvolvimento Humano.

INCA - Instituto Nacional de Cancer.

IST - Infeccdo Sexualmente Transmissivel.

MAC - Média e Alta Complexidade.

MEC - Ministério da Educacéo.

MS - Ministério da Saude.

NASF - Nacleo de Apoio a Saude da Familia.

OPAS - Organizagdo Pan-Americana da Saude.

PACS - Programa de Agentes Comunitarios de Saude.
PAS - Programacao Anual de Saude.

PEC - Prontuério Eletrénico do Cidadé&o.

PES - Plano Estadual de Saude.

PHPN - Programa de Humanizacao do Pré-Natal e Nascimento.
PIAA - Programa Institucional Aluno Aprendiz.

PIB - Produto Interno Bruto.

PMS - Plano Municipal de Saude.

PMT - Prefeitura Municipal de Treviso.

PNAB - Politica Nacional de Atencéo Basica.

PNAISM - Politica Nacional de Atencao Integral a Saude da Mulher.
PNI - Programa Nacional de Imunizagdes.

PNS - Plano Nacional de Saude.

PNTN - Programa Nacional de Triagem Neonatal.

PPA - Plano Plurianual.

PROTEJA - Estratégia Nacional de Prevencdo e Atencao a Obesidade Infantil.
PSE - Programa Saude na Escola.

RAG - Relatério Anual de Gestéo.

RAS - Redes de Atencao a Saude.

SINAN - Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacao.
SIS - Sistemas de Informacdo em Saude.

SISREG - Sistema Nacional De Regulacgao.

SMS - Secretaria Municipal de Saude.

STME - Secretaria do Trabalho do Ministério da Economia.
SUS - Sistema Unico de Saude.

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




UBS - Unidade Basica de Saude.
USG - Ultrassonografia.

VD - Visitas Domiciliares.

VE - Vigilancia Epidemiologica.
VISA - Vigilancia Sanitaria.

VS - Vigilancia em Saude.

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




SUMARIO

L INTRODUGAOD ...ttt anes 15
2 ANALISE DE SITUACAO DE SAUDE (ASIS) ....oioiiiieieeceeeeeeeeeeeee e, 16
2.1 IDENTIFICACAQD ..ottt eae e, 16
P22 I A @ 1 (=) (0 I 11 (0 ] o o 1N 16
2.1.2 Caracteristicas geOGIrafiCaAS ........ccuiiiiiiiiiiiiiiiiie e 18
2. 1.3 POPUIBGED. ...ttt 20
2.1.4 CondiGBES INFra@SIIULUTAIS ......uui i e e e e eeeeeeiiee e e e e e e e e e e e eeeanes 21
2.1.5 ASPECIOS ECONOMUCOS......ceevuieiiieeeeeeeeeeet e e e e e e e e e e e eetb e e e e e e e e eeaaaaa e e eaeaeeeaennes 25
2.01.6 EQUCAGED. .....uuttiitiiieiiiite e 28
2.2 ANALISE EM RELACAO A SITUACAO DE SAUDE .......ccocoveeveeeeeeeeeeee 29
2.2.1 indices de natalidade € mortalidade ..............ccccevveeveeeeeeeeeeeeceeeee e, 29
2.2.2 Morbidade hoSpitalar ..............cooiiii i 32
2.2.3 Morbidade Sistema de Informacao de Agravos de Notificacdo (SINAN)......... 34
2.2.4 Doencgas Imunopreveniveis € iIMUNIZAGAOD ..........oovviciiviiiieieee e eiiiiiieeee e e 35
2.2.5 COVID-19 ...ttt e et e e e e e e e s ettt e e e e e e e e e e reaaaeaeenaan 37
2.3 ANALISE EM RELACAO A ATENCAO INTEGRAL A SAUDE .......c..coveveneee. 38
2.3.1 Estrutura das redes de assisténcia e niveis de complexidade ........................ 38
2.3.1.1 Secretaria Municipal de Saude (SMS).......ccuiiiiiiiiiiiiiiieeee e 39
2.3.1.2 Unidades Basicas de Salde (UBSS) .....ccccoeeeiiiiiiiiiiiiiiieee e 41
2.3.1.2.1 ConteXtUAliZAGCAO .........evvueiiii i aaana 41
2.3.1.2.2 Unidade de Saude Treviso (Dilnei Zelindo S6Nego) ...........ccvvvceeeieeeeeennnnnns 42
P2 T G B o] 1o [T Tor= W0 L= TN I oY Lo 43
2.3.1.4 Polo Academia da SAUdE .............uuuuuuuummimmmniiiiiiiiiiiiee .- 44
2.3.1.5 Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) ........cceeiiiieeiiiieciie e, 45
2.3.1.6 Programa Institucional Aluno Aprendiz (P1AA) ......cooo i, 46
2.3.1.7 LabOratOrio TrEVISO ......cuuuuuuuuiieeeeeeeeeeeiitaaaeeeeeeeeeeesssnnnaeeeeeeeeessssnnnaaaaeaeeeeennes 46
2.3.1.8 Assisténcia FarmacCBULICA (AF) ........uuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeeeeeeeneeeeeeae 46
2.3.1.9 Vigilancia €m SAUdE (VS) ....uoiii i e 48
2.3.1.10 Producdes dos ServiGos de SAUUE .........uuuuuurruurriiiiiiiiiiiniiiniininennnnnnnnnnnnnnnnne 49
2.3.2 DIBGNOSE ...ttt anaes 51
2.3.3 Programas de salde deSenVOIVIAOS...........uuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeees 52

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




2.3.3.1 Levantamento dos programas governamentaiS..........coeeeeeveeeevuuneiiieeeeeeeennnnns 52

2.3.3.2 Descricao dos principais programas de saude desenvolvidos ..................... 53
2.3.3.2.1 Hiperdia (hipertensos € diab@tiCOS) .......ccuuiieiiiiiiiiiiiiiiieee e 53
2.3.3.2.2 Programa Saude da MUINET ...t 54
2.3.3.2.3 Programa de Humanizacao do Pré-Natal e Nascimento (PHPN).............. 54
2.3.3.2.4 Atencédo Pré-Natal e Puerperal (PUEIPErIO) .........uueiiieeeeiiiiiiiiiie e eeeeeeeennns 54
2.3.3.2.5 Programa Nacional de Controle de TabagiSmo............cccccvvvimiiiiiiiiinnnnnnnee 54
2.3.3.2.6 Programa Nacional TeleSSAUAE ............ceeiiieiiiiiiiiiiiiiiieee e 55
2.3.3.2.7 Programa Previne BrasSil...........cooouuuiiiiiii i 55
2.3.3.2.8 Programa Nacional de Triagem Neonatal (PNTN)...........ccoevviiiiiiieeeeennnnnns 56
2.3.3.2.9 Programa Nacional de Imunizagdes (PNI)...........ccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinee 56
2.3.3.2.10 Programa Saude na Escola (PSE) .......ccccoiiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 57
2.3.3.2.11 Programa Bolsa Familia ................ouuiiiiiii i 57
2.3.4 Sistema de Informacdo em Saulde (SIS) ....coooeeeiiiiiiiiiiii e 58
2.4 ANALISE EM RELACAO A GESTAQO DE SAUDE ......cc.covcoiiieeeeeeee e 58
2.4.1 CONrolE SOCIA ......uiiiiieiieeee e e e e e e e e aeane 58
2.4.2 Conferéncias de SAUAE..........uuuuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiii e naannennnnnnnnnnnes 60
P 1 g LT F= 10 0= o o 61
2.4.2 Plano Municipal de Saude (PMS): anos anteriores ...........ccoovvvvvvvuiieeeeeeeeeeennns 62
2.5 LEVANTAMENTO DOS PROBLEMAS PRIORITARIOS ......ocooviiiieeeeeeeen 64
2.5.1 Matriz para ASIS e identificacdo de problemas de salde ............cccccvvvvennnnnnne 64
2.5.2 Matriz d€ PriOfIZAGCAD .......ccvvvuuiiiie e e e et e e et e e e e e e e e e e e e e eeaaane 66
3 COMPROMISSO DA GESTAO .....coioiieeeeeceeeeeee e, 67
3.1 DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES (DOMI) ......ccoovveeeiennnnns 67
4 CONSIDERAC@ES FINAILS L e 101
B REFERENCIAS ...ttt ettt eae e 102

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




15

1 INTRODUCAO

A gestdo em saude é fundamental na administracao dos servicos de saude de
esfera publica e privada. Portanto, é considerada um dos principais pilares de
politicas publicas, bem como, de planejamento em saude. O gerenciamento dos
servicos de saude deve incorporar conhecimentos cientificos, competéncias
técnicas, instrumentos gerenciais e habilidades administrativas (ZOCRATTO et al.,
2019; MACHADO et al., 2020).

Na esfera publica, os instrumentos de gestdo sd80 0s mecanismos
indispensaveis, pois garantem o funcionamento do Sistema Unico de Salde (SUS)
em todos os niveis federativos. A administracdo do SUS é realizada por intermédio
dos gestores, através da utilizacdo de ferramentas que tencionam garantir e
aperfeicoar o funcionamento do sistema publico de saude brasileiro, tais como: o
Plano de Saude; a Programacao Anual de Saude (PAS); o Relatério Anual de
Gestdo (RAG); entre outros (BRASIL, 2002).

Nesse sentido, no ambito municipal, o Plano Municipal de Saude (PMS)
subsidia as acbes de planejamento, monitoramento e avaliacdo de metas, por um
periodo de quatro anos, conforme preconizado pelas diretrizes do SUS. O PMS deve
ser fundamentado com base no Pacto pela Saude, e alinhado ao Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual, o que
incrementa a finalidade de garantia de repasse dos recursos financeiros
governamentais para a prestacao de servigos a populacdo (NASCIMENTO; EGRY,
2017).

O PMS de Treviso/SC, adotou como documentos fontes: o PMS concernente
aos anos de 2018 a 2021; a série histérica dos indicadores de Pactuacao
Interfederativa do Estado de Santa Catarina do ano de 2019; o Plano Nacional de
Saude (PNS) e Plano Estadual de Saude (PES), correspondentes aos anos de 2020
a 2023; e a PAS do municipio referente ao ano de 2021.

A metodologia aplicada para a constru¢cdo do PMS de Treviso/SC, englobou:
a identificagdo das caracteristicas municipais; a analise situacional entorno dos
aspectos inerentes a saude do municipio; a anélise em relacdo a atencéo integral a

saude; a andlise em relacdo a gestdo de saude e o levantamento dos problemas
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prioritarios por eixos através da realizacdo de oficinas com um grupo de trabalho
predeterminado.

E substancial destacar que o processo de elaboragdo do PMS, ocorreu de
forma ascendente, iniciando-se mediante levantamento de probleméaticas municipais,
delineadas em consenso com a gestao/administracao e os profissionais de saude do
municipio de Treviso/SC, além da populacdo local representada por membros do
Conselho Municipal de Saude (CMS). Assim, tornou-se possivel definir diretrizes e
objetivos, elencar metas e pontuar indicadores.

O presente PMS, objetiva: fomentar uma ferramenta funcional de
planejamento, monitoramento e avaliacdo de acfes e metas no ambito da saude;
explanar a andlise situacional do municipio de Treviso/SC e nortear a gestdo e 0s
servicos de saude municipais durante os proximos quatro anos, visando cumprir 0S
principios e diretrizes do SUS.

Evidencia-se que este ndo € um instrumento/documento utopico, sendo
assim, as premissas apresentadas e descritas devem ser concretizadas por meio
PAS e do monitoramento e avaliagdo do compromisso da gestdo municipal,

expressos posteriormente no RAG.

2 ANALISE DE SITUACAO DE SAUDE (ASIS)
2.1 IDENTIFICACAO
2.1.1 Contexto historico

Figura 1 - Treviso/SC: centro da cidade no ano de 1968.

o
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Fonte: PMT (2021).

O municipio de Treviso/SC, assim como outros municipios da regido Sul, foi
fundado por imigrantes italianos. A data de 24 de dezembro de 1891, registra
historicamente a chegada dos primeiros imigrantes, provenientes do porto de
Génova, a bordo do navio Cachemir, rumo ao Brasil, ou mais especificamente a
Nova Treviso. Sua denominacdo €é inspirada na provincia de mesmo nome,
pertencente a regido do Véneto, situada no norte da lItalia, e terra de origem da
maioria de seus colonos. As familias Bérgamo, Cremona e Ferrara, formavam a leva
colonos oriundas das provincias de Treviso (IBGE, 2021; PMT, 2021).

A producéo agropecuaria, durante o inicio do século XX, foi substancial para o
desenvolvimento dos colonos. Conforme a economia mineira sul-catarinense
avancava, surgiam as primeiras madeireiras, que aproveitavam a forca da agua de

rios e cachoeiras, como também, a rica flora da regido (IBGE, 2021).

Figura 2 - Treviso/SC: vista area do centro da cidade.

Apbs 35 anos, a “selva trevisana” ja se houvera transformado em civilizagéo a

moda italiana. Em 02 de julho de 1926, o Conselho Municipal de Urussanga/SC,
através do Projeto de Lei n® 103, decreta a criacdo do Distrito de Paz de Treviso. A
partir dessa conquista, um plano de emancipa¢dao comeca a se corporificar, todavia

a Lei n® 380 de 19 de dezembro de 1958 desmembrava de Urussanga/SC e criava o
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municipio de Sideropolis/SC, a qual o Distrito de Treviso passaria a pertencer (PMT,
2021).

Em 19 de margo de 1995 é realizado um plebiscito referente emancipacao do
Distrito de Treviso. Dos 2.076 eleitores, 1.423 compareceram as urnas, dos quais
1.373 (68,6%) votaram a favor da emancipacéao local. Na data de 08 de julho de
1995, o governador do Estado de Santa Catarina em exercicio (José Augusto
Hulse), sancionou a Lei n°® 9.864 de emancipag¢do politica e administrativa do
municipio de Treviso (PMT, 2021).

Figura 3 - Treviso/SC: Balneario Rio Manin.

Fonte: PMT (2021).

Atualmente, Treviso/SC é reconhecido por seus recursos naturais, pois esta
localizado em uma posicdo geografica que permite apreciar as maravilhas das
encostas da Serra Geral. Entre seus principais pontos turisticos, estdo: a Casa da
Cultura Aldo Baldin; o Balneario Rio Manin (figura 3); a Pedra dos Dois Dedos; o
Museu da Cultura Vale Magico; o Mirante do Morro Sdo Pedro; entre outros.
Destaca-se que 0 municipio apresenta um rico espaco ambiental, de fauna e flora
diversificadas, e um vasto numero de cachoeiras, rios, arvoredos, formacdes
rochosas e montanhas (IBGE, 2021; PMT, 2021).

2.1.2 Caracteristicas geograficas
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O municipio de Treviso esta localizado (figura 4) ao Sul do Estado de Santa
Catarina, na regido estadual de Planejamento da Associacdo dos Municipios da
Regido Carbonifera (AMREC), a 200 km da capital Florian6polis, estando a uma
altitude de 145,2m do nivel do mar. Contém uma extensao territorial equivalente a
157 km’, sendo 1,7 km? de area urbana e 155,3 km? de &rea rural. Faz limites com
0s municipios de: Lauro Miller, ao norte; Sideropolis, ao sul; Urussanga, ao leste; e
Bom Jardim da Serra, ao oeste (IBGE, 2021; PMT, 2021).

O clima predominante é classificado como mesotérmico do tipo temperado,
com temperatura média anual de 19,3°C e precipitacdo média anual de 1.660m. O
relevo do municipio de Treviso/SC € constituido predominantemente por uma

topografia razoavelmente acidentada (PMT, 2021).

Figura 4 - Mapa de Santa Catarina: localizagcdo do municipio de Treviso/SC.

Fonte: SEBRAE/SC (2019).

s

Pontua-se que as planicies costeiras aparecem ao leste, e as planicies
pluviais surgem no baixo do rio Mé@e Luzia. Para o sul, leste e norte, surge a
depressao da zona carbonifera, caracterizada por formar colinosas e vales abertos.
O municipio ainda conta com alguns relevos residuais que partem dos patamares da
Serra Geral. Quanto a hidrografia, ressalta-se que Treviso/SC é banhado pelos rios:
Ddria; Ferreira; Mae Luzia; Manin; Morozini; Pio; e Santo Antonio (PMT, 2021).
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2.1.3 Populacéao

Em Treviso/SC, no ano de 2021, a populacédo estimada € de 4.002 pessoas,
em um comparativo com os dados relativos ao Ultimo censo realizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) em 2010 (onde a populagdo era de
3.527 pessoas), O municipio apresentou um crescimento populacional
aproximadamente de 13,5% (IBGE, 2021).

Gréafico 1 - Piramide etaria de Treviso/SC: distribuicdo da populacdo até ano de

2020, por sexo.
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Fonte: DATASUS (2021).

A piramide etéaria apresentada no grafico 1, aponta que até 2020 (populacéo
estimada de 3.966 pessoas) a populacdo presente no municipio constituia-se
principalmente de individuos entre 30 a 39 anos (16,8%), ou seja, uma faixa etaria
consideravelmente jovem. Os individuos acima dos 60 anos de idade (populacéo
idosa), representavam apenas 16,9% da populacgéo total (DATASUS, 2021).

Conforme os dados do sistema de informacdo do municipio, até o més de
agosto do ano de 2021, a populacdo de Treviso/SC era equivalente a 3.972
pessoas, sendo composta por cerca de: 10,9% de individuos entre 0 e 09 anos
(populacao infantil); 23,8% de individuos entre 10 e 29 anos (populagédo jovem);
46,3% de individuos entre 30 e 59 anos (populacdo adulta); e 19% de individuos

com 60 anos ou mais, ou seja, a faixa etaria idosa (TREVISO/SC, 2021).
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Quanto a andlise da densidade demografica do municipio (ou seja, a relacéao
entre a populacdo e a superficie do territorio), conforme dados populacionais
disponibilizados através do sistema de informagdo do municipio e realizacdo do

calculo do indice, esta é atualmente equivalente a 25,3 hab/kmz2.

Gréafico 2 - Indices de dimensdes basicas inerentes ao IDH no municipio de
Treviso/SC no ano de 2010.
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Fonte: IBGE (2021).

Outro aspecto populacional a ser considerado é o indice de Desenvolvimento
Humano (IDH) municipal (gréfico 2), responsavel por avaliar trés dimensfes basicas
(renda, educacao e saude) do desenvolvimento humano e utilizado como medida de
distribuicdo de renda. De acordo o ultimo censo do IBGE, em 2010, o municipio
apresenta um IDH médio de 0,774, quando comparado ao nivel estadual (IDH médio
também equivalente a 0,774), o municipio ocupa a posi¢cdo 42 de 295 entre as
cidades do Estado (SEBRAE/SC, 2019).

2.1.4 Condigdes Infraestruturais

Os aspectos entorno da infraestrutura municipal s&o extremamente
importantes para delinear o quadro econémico, social e humano local. Com relagao
aos domicilios de Treviso/SC (tabela 1), de acordo com o ultimo censo, 0 municipio

apresentava 7,8% das familias sem abastecimento de agua, 12,7% com rede de
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esgoto inadequada e 0,9% sem servicos de coleta de lixo. Assim, constata-se que a

maioria das familias viviam em condic¢des sanitarias adequadas.

Tabela 1 - Treviso/SC: acesso agua, esgoto e coleta de lixo (IBGE, censo 2010).
ACESSO AGUA, ESGOTO E COLETA DE LIXO

DESCRICAO | DOMICILIOS (%)

Abastecimento de agua. 1.008 92,2
Esgoto adequado. 960 87,8
Coleta de lixo 1.083 99,1

Fonte: IBGE (2021).

Adotando uma analise mais direcionada sobre as condi¢cdes de saneamento
bésico e moradia, embasada no sistema de informagfes em salde municipal,
Treviso/SC até o més de agosto de 2021 apresentava um total de 1.403 familias
residentes no municipio (gréaficos 3, 4, 5 e 6), destas, 97,7% possuem acesso a rede
encanada de agua; 100% tem acesso a energia elétrica, 42% possuem de rede
coletora de esgoto ou pluvial e 99,7% dos domicilios conta com servigos de coleta

de lixo.

Grafico 3 - Treviso/SC: abastecimento de agua, até o més de agosto de 2021.
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Fonte: Treviso/SC (2021).
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Gréfico 4 - Treviso/SC: analise de energia elétrica, até o més de agosto de 2021.
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Fonte: Treviso/SC (2021).

Grafico 5 - Treviso/SC: forma de escoamento de esgoto, até o més agosto de 2021.
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Fonte: Treviso/SC (2021).

Relativo a outras caracteristicas direcionadas ao meio ambiente, destaca-se
gque O municipio possui de 1% de domicilios urbanos em vias publicas com
arborizacdo e 12% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizagéo
adequada, ou seja, com a presenca de bueiro, calcada, pavimentacdo e meio-fio
(IBGE, 2021).
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Gréfico 6 - Treviso/SC: destino do lixo, até o més de agosto de 2021.
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Fonte: Treviso/SC (2021).

No que se refere as caracteristicas habitacionais dos domicilios do municipio,
presentes nos graficos 7, 8 e 9, ressalta-se: 55,7% das familias residem em
perimetro urbano, ou seja, a maior parte da populacédo; casa (99,8%) € tipo de
domicilio mais comumente no municipio, abarcando quase a totalidade dos imdéveis;
e 84,2% das familias residem em imovel préprio, sendo que apenas um numero

minimo (3,7%) reside em imoveis cedidos.

Grafico 7 - Treviso/SC: localizagao do domicilio, até o més de agosto de 2021.
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Fonte: Treviso/SC (2021).
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Gréfico 8 - Treviso/SC: tipo de domicilio, até o més de agosto de 2021.
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Fonte: Treviso/SC (2021).

Grafico 9 - Treviso/SC: situacdo de moradias, até o més de agosto de 2021.
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Fonte: Treviso/SC (2021).

2.1.5 Aspectos econdmicos

O grafico 10, demonstra que até o ano de 2016, Treviso/SC apresentava um
total de 136 empresas nos mais diversificados setores, gerando um total de 1.787
empregos a populacdo. E notério que o setor de servicos ocupava a maior
guantidade de empreendimentos (39,7%), sendo o segundo (5,5%) em geracao de
empregos no municipio. Na lideranca absoluta da empregabilidade encontrava-se o

setor industrial, com 88,52% da quantidade total dos empregos.
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Gréfico 10 - Empresas e empregos no municipio de Treviso/SC, até o ano de 2016,

por setor.
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Fonte: Ministério da Economia (2016).

Tabela 2 - Atividades com maior nimero de empregos no municipio de Treviso/SC

até o ano de 2016.

ATIVIDADES N° DE EMPREGOS
DESCRICAO N° ABSOLUTO (%)
Administracéo publica em geral. 377 17,4
Distribuicdo de energia elétrica. 44 2
Extracdo de carvdo mineral. 1.345 62
Fabricacéo de artigos de vidro. 28 1,3
Fabricacdo de esquadrias de madeira e de pecas de 44 2
madeira para instalacdes industriais e comerciais.
Fabricacdo de outros artefatos e produtos de concreto, 33 15
cimento, fibrocimento, gesso e materiais semelhantes.
Fabricac&o de produtos de panificacéo industrial. 23 11
Faccdo de pecas do vestuario, exceto roupas intimas. 37 1,7
Transporte rodoviario de carga, exceto produtos 42 19
perigosos e mudancas, intermunicipal, interestadual e
internacional.
Transporte rodoviario de carga, exceto produtos 31 1,4
perigosos e mudancas, municipal.
Demais atividades. 166 7,7

Fonte: Ministério da Economia (2016).
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No ultimo levantamento realizado pela Secretaria do Trabalho do Ministério da
Economia (STME), no ano de 2016, a principal atividade econGmica municipal
(tabela 2) era a extracdo do carvao mineral, representando 62% dos empregos
gerados. Entre as outras atividades consideradas como substancias para a geracao
de empregos, estavam: a administragcdo publica em geral; a fabricacdo de
esquadrias de madeira e de pecas de madeira para instalagbes industriais e

comerciais; e a distribuicdo de energia elétrica.

Gréfico 11 - PIB per capita do municipio de Treviso/SC, até o ano de 2018.

20.000,00

70.000,00 65.755,11 67.203,93

59.614,26

60.000,00 7.082,27  55810,34

52.568,42

50.000,00 44 477
40.214,00

40.000,00

30.000,00

PIB PER CAPITA (N°* ABSOLUTQ)

20.000,00

10.000,00

0,00
201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

ANOS

Fonte: IBGE (2021).

Referente a distribuicdo de renda municipal, torna-se importante avaliar o
Produto Interno Bruto (PIB) per capita, ou seja, o dimensionamento do quanto a
riqgueza gerada no municipio é potencialmente revertida a populagdo. Observa-se no
grafico 11, que entre 2011 e 2018, Treviso/SC apresentou um crescimento de
aproximadamente 30,7% no PIB per capita, apresentando um aumento significativo
no periodo analisado.

Em relagdo aos aspectos de trabalho e rendimento no municipio, em 2016, a
relacdo (indice) habitantes por emprego era de 2,1, valor abaixo da média estadual
(2,4), indicando que as taxas producdo e de ocupacdo da populacido
economicamente ativa ainda necessitam de melhorias (SEBRAE/SC, 2019).

No ano de 2019, o salario médio mensal era de 3,2 salarios minimos. A

proporcdo de pessoas ocupadas em relacdo a populacdo total era de 45,6%.
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Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo por
pessoa, 0 municipio apresentava 29,2% da populag¢édo nessas condi¢des, ocupando
a posicao 124 de 295 entre as cidades do Estado (IBGE, 2021).

2.1.6 Educacéo

O municipio de Treviso/SC contém 05 instituicbes de nivel basico (educacao
infantil, ensino fundamental e ensino médio), sendo 60% da rede ensino municipal e
40% estadual, conforme destacado no censo escolar de 2020 (tabela 3). Cabe
ressaltar que 12,5% das instituicdes sdo creches, a proporcao restante esta dividida
entre pré-escolas, escolas de ensino fundamental (anos iniciais e finais), escolas de

ensino meédio e de educacéo de jovens e adultos (QEDU, 2021).

Tabela 3 - Treviso/SC: rede de ensino (censo escolar 2020).
CENSO ESCOLAR (2020)

NOME DA UNIDADE ESCOLAR REDE DE ENSINO
C.E.l. Professor Noé Abati. MUNICIPAL
U.D. de Treviso. ESTADUAL
E.M.E.F. Professora Maria Brogni. MUNICIPAL
E.M. Professora Angelina Remor de Luca. MUNICIPAL
E.E.B. Udo Deeke. ESTADUAL

Fonte: QEDU (2021).

Considerando o ultimo censo nacional realizado pelo IBGE no ano de 2010,
Treviso/SC apresentava uma taxa de analfabetismo equivalente a 2,4 e uma
populacdo alfabetizada estimada em 2.799 pessoas. O municipio apresentava uma
taxa de analfabetismo baixa, quando comparado ao indice estadual (taxa igual 4,0) e
ao federal (taxa equivalente a 9,4) no ano de 2010 (DATASUS, 2021).

Tabela 4 - IDEB a nivel municipal (Treviso/SC), estadual e federal, referente ao ano

de 2019.
IDEB
2019 \ TREVISO \ SANTA CATARINA BRASIL
ANos iniciais. 6,4 6,5 59
Anos finais. 51 51 49

Fonte: INEP (2021).
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Para melhor analisar os aspectos entorno da escolaridade local, utiliza-se o
indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB), este € um instrumento
formulado pelo Ministério da Educacdo (MEC) para medir a qualidade do
aprendizado nacional e estabelecer metas para a melhoria do ensino (INEP, 2021).

Em relacdo ao ano de 2019 (tabela 4), evidencia-se: os dados referentes aos
anos escolares iniciais indicam que o municipio estava abaixo da média estadual e
acima da nacional. J4 quanto aos anos escolares finais, Treviso/SC apresenta um

indice superior & média estadual e nacional.

2.2 ANALISE EM RELACAO A SITUACAO DE SAUDE

2.2.1 indices de natalidade e mortalidade

Avaliar os aspectos e os indicadores de natalidade e mortalidade de uma
determinada area (municipio, estado ou pais) € de suma importancia para tracar um
perfil epidemiolégico, e, consequentemente as metas de saude. Nesse sentido,
destaca-se que a taxa de natalidade permite um panorama municipal do nimero de
nascimentos, enquanto a taxa de mortalidade expressa a quantidade 6bitos, ambos

em um periodo de tempo pré-estabelecido (OPAS, 2008).

Tabela 5 - Nascidos vivos no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016 e

2020: por sexo.

NASCIDOS VIVOS

SEXO MASCULINO ‘ SEXO FEMININO N° TOTAL
2016 20 15 35
2017 11 25 36
2018 21 17 38
2019 23 26 49
2020 19 15 34

Fonte: DIVE/SC (2021).

Tabela 6 - Nascidos vivos no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016 e
2020: por tipo de parto.
NASCIDOS VIVOS

VAGINAL CESAREO N° TOTAL
2016 8 27 35

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




30

2017 10 26 36
2018 14 24 38
2019 10 39 49
2020 11 23 34

Fonte: DIVE/SC (2021).

Entre 2016 e 2020 (tabela 5 e 6), 0 no municipio de Treviso/SC apresentou
192 nascimentos, destes: 51% eram neonatos do sexo feminino; 25,5% dos
nascimentos ocorrem no ano de 2019; e 72,4% de parto cesareo. A taxa de
natalidade municipal concernente ao ano de 2020 € de 0,9 (a cada 1000 habitantes).

Quanto aos dados referentes a mortalidade (tabela 7), entre 2016 a 2020,
ocorrem 128 mortes, sendo a maioria do sexo masculino (58,6%), e 22,7% apenas
no ano de 2020. A taxa de mortalidade municipal entre os anos analisados manteve-
se linear, quanto aos dados do ultimo ano, em 2020 era equivalente a 0,7 (a cada
1000 habitantes).

Tabela 7 - Mortalidade geral no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016 e
2020: por sexo.

MORTALIDADE GERAL

‘ SEXO MASCULINO SEXO FEMININO N° TOTAL
2016 16 8 24
2017 9 11 20
2018 20 14 34
2019 11 10 21
2020 19 10 29

Fonte: DIVE/SC (2021).

Tabela 8 - Mortalidade infantil (< 01 ano) no municipio de Treviso/SC, entre 0s anos
de 2016 e 2020: por sexo.

CRIANCAS <01 ANO

SEXO MASCULINO ‘ SEXO FEMININO N° TOTAL
2016 0 0 0
2017 0 0 0
2018 1 0 1
2019 0 0 0
2020 0 0 0

Fonte: DIVE/SC (2021).
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Analisando o perfil de mortalidade de forma minuciosa, a partir dos dados
presentes nas tabelas 8 e 9, situa-se que Treviso/SC entre 2016 e 2020 apresentou
apenas 1 obito infantil, de um individuo do sexo masculino, no ano de 2018, e que

nao ocorreram Obitos maternos durante o periodo analisado.

Tabela 9 - Mortalidade materna no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016

e 2020.
MORTALIDADE DE MATERNA
ANO N° DE OBITOS
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Fonte: DIVE/SC (2021).

Grafico 12 - Mortalidade no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016 e 2020:
mortes prematuras (30 a 69 anos) por DCNT; por causas externas; e cancer de

préstata.
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Fonte: DIVE/SC (2021).

Conforme o gréfico 12, a taxa de mortalidade por: causas externas no
municipio em 2020 era de 0,3 (a cada 1000 habitantes); Doencas Cronicas Nao

Transmissiveis (DCNT) no ano de 2020 em individuos entre 30 a 69 anos (mortes
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prematuras) era de 3,1 (a cada 1000 habitantes); e que ndo ocorreram mortes

devido ao cancer de prostata durante o periodo de 2016 e 2020.

2.2.2 Morbidade hospitalar

A morbidade hospitalar refere-se aos individuos doentes tratados mediante ao
processo de internacdo hospitalar. Os dados epidemiologicos referentes a
morbidade possibilitam o planejamento de ac¢des sensiveis a Atencdo Priméria a
Saude (APS), sendo imprescindiveis para definicAo de politicas publicas
(FERREIRA et al. 2016).

Na anadlise dos ultimos 5 anos (entre 2016 a 2020) o municipio Treviso/SC
apresentou um total de 889 internacdes hospitalares (grafico 13), sendo o maior
namero de internacBes no ano de 2018 (26,3%), percebe-se que no ano de 2020 o
municipio reduziu o numero de processos de internacdo (12,1%), quando

comparado ao ano de analise inicial.

Grafico 13 - Morbidade hospitalar Treviso/SC: internacdes por

ano.

300
9
S 250 234
-
(=]
w
< 200
3 173 161 169
@ = 152
9 150 _" ——
(&
=T
=
&
w100
=z
-

50

0

2016 2017 2018 2019 2020
ANOS

Fonte: DIVE/SC (2021).

Entre 2016 e 2020, de acordo com o CID-10 (tabela 10), € notorio que as
principais causas de internacdo do municipio (com exce¢do das internacfes
decorrentes a gravidez, parto e puerpério que corresponderam a 14,2%) séao

neoplasias/tumores (12,9%), doenca do aparelho circulatorio (11,5%) e digestivo
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(10,9%). No ano de 2020 (com excecdo das internacdes decorrentes a gravidez,
parto e puerpério que corresponderam a 17,3%), as principais causas de internacéo
foram: neoplasias/tumores (12,9%); lesdes, envenenamento e algumas outras
consequéncias de causas externas (11,5%) e doencas do aparelho digestivo
(10,1%).

Tabela 10 - Morbidade hospitalar Treviso/SC: internagdes por capitulo CID-10.
MORBIDADE HOSPITALAR

CAPITULO CID-10

I. Algumas doengas infecciosas e 1 3 3 6 12 26
parasitarias.

Il. Neoplasias (tumores). 31 17 29 17 19 114
[l Doengas sangue orgdos | 2 1 0 0 0 3

hematopoiéticos e transtornos

imunitarios.

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e | O 1 5 1 3 10
metabdlicas.

V. Transtornos mentais el 11 14 10 4 2 41
comportamentais.

VI. Doencas do sistema nervoso. 3 4 6 7 5 25
VII. Doencas do olho e anexos. 6 0 1 1 0 8

VIIl. Doencas do ouvido e da apodfise | O 0 1 1 0 2

mastoide.

IX. Doencas do aparelho circulatério. 17 20 25 25 13 101
X. Doencas do aparelho respiratorio. 12 14 18 15 7 68
XI. Doengas do aparelho digestivo. 12 20 35 15 14 96
Xll. Doengas da pele e do tecido| 2 1 3 2 1 9

subcuténeo.

XIll. Doencgas do sistema osteomuscular | 12 4 14 9 4 43
e tecido conjuntivo.

XIV. Doencas do aparelho geniturinario. 11 6 22 9 9 57
XV. Gravidez parto e puerpério. 25 25 24 27 24 125
XVI. Algumas afec¢Bes originadas no 0 4 6 6 1 17
periodo perinatal.

XVIL. Malformacdes congénitas, 1 0 2 0 0 3

deformidades e anomalias

cromossomicas.

XVIIl. Sintomas, sinais e achados 3 5 2 3 2 15
anormais de exames clinicos e de

laboratério.

XIX. Lesdes, envenenamento e algumas | 18 20 21 18 16 93
outras consequéncias de causas

externas.
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| XXI. Contatos com servicosdesaade. | 6 | 2 | 7 | 3 | 7 | 25 |
Fonte: DATASUS (2021).

2.2.3 Morbidade Sistema de Informagé&o de Agravos de Notificagdo (SINAN)

O Sistema de Informacao de Agravos de Notificacdo (SINAN) é responsavel
pela notificacdo e investigacdo de Doencas Cronicas Transmissiveis (DCT), bem
como, acompanhamento do tratamento. As doencas e agravos notificados no SINAN
séo definidos pela Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doengas, comum a
todo o territorio nacional. Comumente, a notificacéo é feita por profissionais atuantes
em diversos niveis do sistema de saude, desde as Unidades Basicas de Saude

(UBS), secretarias municipais e estaduais (ROCHA et al., 2020).

Gréfico 14 - Morbidade SINAN: notificacdes de agravos por

ano.
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Fonte: DIVE/SC (2021).

Em Treviso/SC, entre 2016 e 2020, foram realizados um total de 389
notificacbes compulsorias (grafico 14), sendo os maiores numeros de agravos
notificaveis (tabela 11) relativos ao atendimento antirrabico humano (29,7%),
acidente de trabalho grave (13,4%) e acidente por animais pegonhentos (10,1%).

O ano de 2020 corresponde a 21,3% do numero total de notificacdes, as DCT
mais notificadas ndo seguem o padrdo da analise dos anos totais, ou seja, entre
2016 e 2020. Assim, em 2020, o acidente de trabalho grave (34,6%), o atendimento

antirrdbico humano (19,8%) e a violéncia interpessoal/autoprovocada (8,6%),
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representaram 0s agravos com maior numero de notificagdes compulsérias no

municipio.

Tabela 11 - Agravos notificaveis no municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016

e 2020.
CASOS NOTIFICADOS

AGRAVO
Acidente de trabalho (exposicdo a| O 6 6 0 2 14
material biol6gico).
Acidente de trabalho grave. 2 8 9 6 28 53
Acidente por animais pe¢conhentos. 5 12 12 5 5 39
AIDS. 0 0 1 2 0 3
Atendimento antirrabico. 14 25 18 42 16 115
Brucelose. 0 9 0 0 5 14
Caxumba sem complicagdes. 4 1 0 0 0 5
Coqueluche. 0 2 0 0 0 2
Crianca exposta HIV. 0 1 0 0 0 1
Dermatoses ocupacionais. 1 0 0 0 0 1
Febre maculosa. 0 1 0 0 1 2
Gestante HIV. 0 1 0 0 0 1
Hepatites virais. 6 4 11 1 2 24
Intoxicacdo exogena. 2 5 4 2 3 16
Leptospirose. 0 1 1 0 1 3
Meningite. 0 0 2 4 4 10
Sifilis em adultos (excluida a forma 2 0 0 0 0 2
primaria).
Sifilis em gestante. 0 0 1 1 0 2
Sifilis ndo especificada. 0 7 2 7 5 21
Sindrome do corrimento cervical em | 11 0 0 0 0 11
mulheres.
Toxoplasmose congénita. 0 0 1 0 0 1
Toxoplasmose em gestante. 0 0 2 0 2 4
Tuberculose. 0 0 0 1 0 1
Varicela. 3 0 0 0 0 3
Violéncia interpessoal/autoprovocada. 6 9 12 4 7 38
Zika Virus. 0 1 0 0 0 1

Fonte: DIVE/SC (2021).

2.2.4 Doencas Imunopreveniveis e imunizagao

A vacinagdo € uma estratégia em saude fundamental, devido ao seu
excelente custo-efetividade e ao impacto na prevencdo de doencas. A cobertura

vacinal nacional apresenta variacdes, especialmente nos diferentes niveis etarios e
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econdmicos, justificadas por entraves socioculturais encontrados na manutencéo e

ampliacdo da cobertura, tais como, o medo de contrair a doenca através da

vacinacao e a falta de informac&o acerca da sua finalidade (NOVOA et al., 2020).

Tabela 12 - Doses célculos e cobertura vacinal do municipio de Treviso/SC, entre os
anos de 2016 e 2020.
DOSES CALCULOS E COBERTURA VACINAL

DESCRICAO \ 2016 \ 2017 2018 2019 2020
Doses calculos. 834 839 905 869 869
Cobertura vacinal (%). 81,93 103,20 | 121,48 | 114,04 | 114,04

Fonte: DATASUS (2021).

Entre 2016 e 2020, conforme demonstrado nas tabelas 12 e 13, Treviso/SC

realizou a aplicacdo de 4.316 doses calculos dos mais diversificados imunizantes.

Evidencia-se que no municipio apresentou cobertura vacinal média de 105,3%, ou

seja, a vacinacao durante o periodo analisado atingiu as metas vacinais estipuladas

pelo MS.

Tabela 13 - Doses célculos do municipio de Treviso/SC, entre os anos de 2016 e

2020: segundo imunizante.
DOSES CALCULOS SEGUNDO IMUNIZANTE

IMUNIZANTE 2016 \ 2017 2018 2019 2020 N°TOTAL
BCG. 45 39 42 49 37 212
Hepatite B em criancas até 30 dias. 44 39 37 50 39 209
Rotavirus Humano. 43 40 43 44 48 218
Meningococo C. 37 39 45 43 52 216
Hepatite B. 66 37 45 37 46 231
Penta. 39 37 45 37 46 204
Pneumocdcica. 40 41 43 46 47 217
Poliomielite. 41 37 44 39 48 209
Poliomielite 4 anos. 0 59 51 41 40 191
Febre Amarela. 0 1 49 36 49 135
Hepatite A. 31 43 39 45 40 198
Pneumocécica (1° ref.). 36 39 45 39 46 205
Meningococo C (1° ref.). 52 38 44 38 45 217
Poliomielite (1° ref.). 46 42 37 43 37 205
Triplice Viral D1. 36 38 44 40 46 204
Triplice Viral D2. 46 44 39 46 39 214
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Tetra Viral (SRC+V2). 46 42 34 45 32 199
DTP. 39 0 0 0 0 39
DTP REF (4 e 6 anos). 0 48 48 21 36 153
Triplice Bacteriana - DTP (1° ref.). 21 41 39 38 40 179
Dupla adulto e triplice acelular gestante. 13 45 45 42 28 173
dTpa gestante. 12 50 47 50 28 187
Tetravalente (DTP/Hib). 1 0 0 0 0 1

Ignorado. 100 0 0 0 0 100

Fonte: DATASUS (2021).

2.2.5 COVID-19

A eclosao do numero de casos de infeccdo por SARS-CoV-2, denominado de
COVID-19, em Wuhan, na China, contextualizou uma situacao epidémica. Em 11 de
marco de 2020, com mais de 118 mil casos registrados e quatro mil ébitos no
mundo, a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) decretou situacdo pandémica.
Desde entdo, os numeros de pessoas infectadas pelo COVID-19, apresentou um
crescimento descomunal em diferentes paises, desencadeando a sobrecarga dos
sistemas de saude mundiais (ANTUNES et al., 2020).

Grafico 15 - Treviso/SC: situacao epidemiolégica de COVID-19 (marco de 2020 a 23

de outubro de

2021).
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Fonte: Coronavirus/SC (2021).
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A evolucdo descontrolada da pandemia de COVID-19 no Brasil exigiu
planejamento imediato do MS. Os quatro meses iniciais apds o primeiro registro de
COVID-19 no Brasil, foram marcados pelo afastamento do MS da linha de frente das
acOes para controle, sendo os estados responsaveis por conduzir as principais
medidas de enfrentamento, assim instaurou-se uma falsa cisdo entre as medidas
sanitarias e as medidas de retomada econdmica. As contradigdes entre as acdes do
governo, a presidéncia e o MS, ndo foram benéficas para a conducgéo e controle da
situacdo pandémica no pais (SODRE, 2020).

Neste contexto, o grafico 15 demonstra a evolucdo dos casos de COVID-19
em Treviso/SC, observa-se que até 23 de outubro de 2021, 22% da populacdo
estimada municipal apresentou diagnéstico positivo para COVID-19, sendo que
destes 1,4% evoluiram a 6bito devido a complicacdes sistémicas desencadeadas
pela doenca. Pontua-se que os casos descartados corresponderam a 50,7% dos
individuos testados ou suspeitos para COVID-19 no municipio.

Em relacdo aos dados relativos a vacinagao no municipio, foram imunizados,
até 23 de outubro de 2021, 2.800 pessoas no municipio, equivalente a 70% da
populacao estimada total. A 12 dose dos imunizantes que combatem a doenca ja foi
aplicada em 3.140 individuos (CORONAVIRUS/SC, 2021). Assim, constate-se que a
vacina¢ao no municipio de Treviso/SC ja abrangeu, ao menos com a 12 dose, 78,5%

da populagcédo municipal.

2.3 ANALISE EM RELACAO A ATENCAO INTEGRAL A SAUDE
2.3.1 Estrutura das redes de assisténcia e niveis de complexidade

A saulde publica nacional é caracterizada através do SUS, este é resultado da
integracdo das acdes e servicos de saude organizados por intermédio de Redes de
Atencdo a Saude (RAS) regionalizadas e hierarquizadas. E dessa integracéo que se
origina 0 SUS, sendo competéncia comum de todos os entes federativos o cuidado
com a saude (SANTOS, 2017). O municipio de Treviso/SC dispde de uma RAS
composta por estabelecimentos que ofertam a populacéo servicos assistenciais de
baixa e média complexidade médica, além de disponibilizar recursos administrativos.

Os trés niveis de atencdo a saude, no seu conjunto, abarcam acdes de

protecdo, promocao, tratamento e recuperacao da saude. Entre os niveis de atencéo
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a saude, estdo: a baixa complexidade, entendida como o primeiro contato do
individuo com o sistema; a média complexidade, caracterizada por atendimentos
gue exigem a presenca de profissionais especializados e disposicéo de tecnologia
de maior complexidade para a realizacdo de diagndsticos e tratamentos; e a alta
complexidade € o conjunto de procedimentos que envolvem a utilizacdo de alta
tecnologia, de alto custo e complexidade, sendo realizada de forma integrada com

0S outros niveis de atencdo a saude (SOUSA et al., 2018).

Tabela 14 - Principais estabelecimentos de saude do municipio de Treviso/SC.
PRINCIPAIS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

QUANTIDADE DESCRICAO
1 Academia da saude.

Consultorio odontologico (entidade privada).

Laboratorio (entidade privada).

Policlinica.

Programa Institucional Aluno Aprendiz (PIAA).

Secretaria Municipal de Saude (SMS).

Unidade Basica de Saude (UBS) / Estratégia Saude da Familia
(ESF).

Fonte: Treviso/SC (2021).

L L R R

2.3.1.1 Secretaria Municipal de Saude (SMS)

A SMS do municipio de Treviso/SC esta localizada na Rua Paulo de Lorenzi,
n® 113, Centro. O horario de funcionamento é das 08hOOmin as 12h0OOmin e das
13h00min as 17h00min, de segunda-feira a sexta-feira, salvo exce¢cBes como:
feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PMT, 2021).

A SMS apresenta uma equipe multiprofissional (servidores publicos),
composta por: dois administradores, sendo um diretor administrativo (secretario de
saude); uma assessoria administrativa; um auxiliar administrativo; um coordenador
de AB e RT; um enfermeiro (vigilancia epidemiolégica); e um médico clinico
(regulador). A carga horaria de trabalho média é varidvel entre 5 a 40 horas
semanais conforme a atribuicdo profissional (CNES, 2021).

E relevante pontuar, conforme evidenciado na figura 5, que em anexo a
estrutura da SMS esté a central de regulacdo, esta é formada por um médico clinico

e dois auxiliares administrativos (CNES, 2021). Destaca-se que a central de
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regulacdo municipal da SMS, encarrega-se da inser¢cdo do usuario no Sistema
Nacional de Regulacdo (SISREG), ferramenta responsavel por gerenciar desde a
oferta/realizacdo de exames para diagndstico clinico até procedimentos assistenciais
credenciados ao municipio (KONDER; O'DWYER, 2019).

Figura 5 - Organograma da estrutura organizacional da SMS do municipio de
Treviso/SC.
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Fonte: Treviso/SC (2021).
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2.3.1.2 Unidades Basicas de Saude (UBSs)
2.3.1.2.1 Contextualizagcéo

A APS é o primeiro nivel de atencdo em saude, € considerada a porta de
entrada do SUS, pois atua na organizacédo de fluxos dos servicos da rede. Neste
cenario, formaliza a descentralizacdo por meio de estratégias administrativas, tais
como, a ESFs, que através de UBSs ofertam assisténcia em salude por intermédio
de uma equipe multidisciplinar a diversas comunidades do pais (BRASIL, 2021a).

A ESF tem como intuito reorganizar a AB, conforme os preceitos do SUS. O
Ministério da Saude (MS) e outros gestores publicos situam a estratégia como a
expanséo, qualificacdo e consolidagdo da AB, por favorecer uma reorientagdo do
processo de trabalho, ampliar a resolutividade, impactar na situacdo de saude das
pessoas/coletividades e propiciar certa relacdo custo-efetividade (BRASIL, 2012).

Entre os profissionais que devem compor as equipes de saude da familia,
estdo: no minimo um médico, preferencialmente especialista medicina de familia e
comunidade; um enfermeiro, também preferencialmente especialista em saude da
familia; auxiliares e/ou técnicos de enfermagem; e os Agentes Comunitarios de
Saude (ACS). A estratégia pode ser composta por outros profissionais, como: 0s
Agentes de Combate as Endemias (ACE); e a ESB, constituida por um cirurgido-
dentista e um auxiliar ou técnico em saude bucal (BRASIL, 2017).

A UBS caracteriza-se como um sistema local de salude e objetiva efetuar
atencdo continua nas especialidades béasicas, a partir de uma equipe
multiprofissional habilitada para desenvolver atividades de promocao, protecao e
recuperacdo em saude. Além disso, assegura a referéncia e contra referéncia para
os diferentes niveis do sistema, desde que ocorra a identificacao e a necessidade de
maior complexidade tecnoldgica para a resolucdo do problema vivenciado pelo o
usuario da estratégia (BRASIL, 1997).

Em relacdo a estruturacdo das UBS, recomenda-se que contenha: area de
recepcdo; consultério meédico e de enfermagem com sanitario; sala de
procedimentos; sala de vacinas; sala para assisténcia farmacéutica; sala de inalacao
coletiva; sala de coleta/exames; sala de curativos; expurgo; sala de esterilizacao;

sala de observacdo; sala de atividades coletivas; sanitarios; e um consultério
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odontologico, quando houver atuacdo de uma equipe de saude bucal (BRASIL,
2017).

O municipio de Treviso/SC possui uma UBS para atender a populacéo local,
compostas por duas equipes de saude da familia e de saude bucal, uma
responsavel por atender a area rural e outra a urbana (CNES, 2021). Enfatiza-se,
que até o ano de 2020, o municipio apresentava: uma cobertura populacional de
equipes de saude da familia de 100%; e uma cobertura populacional de Equipes de
Saude da Bucal (ESB) de 87,8% (DIVE, 2021).

2.3.1.2.2 Unidade de Saude Treviso (Dilnei Zelindo Sénego)

A UBS do municipio de Treviso/SC, também intitulada de Dilnei Zelindo
Soénego (figura 6), esta localizada na Rua Galdinu Nesi, S/N, Centro. O horario de
funcionamento é 08h00mMin as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, de segunda-
feira a sexta-feira, salvo excecfes feriados, ponto facultativo e recesso municipal.
Cabe ressaltar que a cada 15 dias ocorre na unidade o horéario estendido,
prolongando o atendimento até as 19h00min, visando suprir as necessidades da
populacdo local. A UBS conta com duas equipes de saude da familia e de saude

bucal, uma concernente a area rural e outra a urbana (PMT, 2021).

Figura 6 - Estrutura fisica da UBS Dilnei Zelindo S6nego do municipio de
Treviso/SC.

i S A Y e i L X

Fonte: Autores (2021).
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A equipe multiprofissional da ESF da area urbana é formada por: um
enfermeiro; um médico de estratégia da familia; quatro técnicos de enfermagem;
cinco ACS; e uma ESB (dois cirurgides-dentistas e um auxiliar em saude bucal). A
carga horario de trabalho média é de 40 horas semanais (CNES, 2021).

A equipe de profissionais da ESF da éarea rural é composta por. um
enfermeiro; dois médicos de estratégia da familia; dois técnicos de enfermagem;
seis ACS; e uma ESB (um cirurgido-dentista e um auxiliar em saude bucal). A carga
horario de trabalho média é de 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.3 Policlinica de Treviso

A Atencédo Especializada (AE) de média complexidade € um dos pontos de
maior fragilidade organizacional e acessibilidade no &mbito do SUS. Assim, torna-se
fundamental reorganizar a AE, tencionando garantir integralidade e propiciar a
articulacdo da assisténcia nos diversos niveis de atencdo (TESSER; POLI NETO,
2017). Neste contexto, o municipio de Treviso/SC possui em sua RAS uma
policlinica, que objetiva articular pontos de atencdo a saude e ofertar atencéo
especializada ambulatorial, de acordo com linhas de cuidado e redes de atencéo,
ordenado pela AB (SANTOS et al., 2015).

Figura 7 - Estrutura fisica da policlinica do municipio de Treviso/SC.

Fonte: Autores (2021).
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A policlinica Treviso esté localizada na Rua Paulo de Lorenzi, n°® 113, Centro.
O horério de funcionamento € 08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min,
de segunda-feira a sexta-feira, salvo excecodes feriados, ponto facultativo e recesso
municipal. Evidencia-se que a cada 15 dias ocorre na unidade o horario estendido
(prolongando o atendimento até as 19h00min), e que em anexo ao estabelecimento
de saude encontra-se a sala de vacina municipal (PMT, 2021).

A equipe de profissionais de saude € formada por: dois profissionais
enfermeiros; sete técnicos em enfermagem; quatro fisioterapeutas geral; um
farmacéutico; um psicologo clinico; um nutricionista; um terapeuta holistico; um
massoterapeuta; trés médicos clinicos; dois médicos ginecologistas e obstetras; um
médico psiquiatra; um meédico infectologista; um médico pediatra; um médico
ortopedista; um médico cardiologista; um médico dermatologista; um administrador;
e um assistente social. A carga horéaria de trabalho entre os profissionais varia entre

2 a 40 horas semanais, conforme a atribuicdo profissional (CNES, 2021).

2.3.1.4 Polo Academia da Saude

Figura 8 - Academia da Saude ao ar livre (centro) do municipio de Treviso/SC.

Academia
da Saude

Fonte: PMT (2021).

A Academia da Saude, constitui um programa governamental lancado em
2011, é caracterizada como uma estratégia de promocao da saude e producéo do
cuidado que funciona com a implantacdo de espacos publicos conhecidos como
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polos onde séo ofertadas praticas de atividades fisicas para populacao. Esses polos
fazem parte da rede de APS e sdo dotados de infraestrutura, equipamentos e
profissionais qualificados. Como ponto de atencdo no territorio, complementam o
cuidado integral e fortalecem as acfes de promoc¢édo da saude em articulacdo com
outros programas e acoes de satide como a ESF, NASF e a VS (MINISTERIO DA
SAUDE, 2021)

A Academia da Saude do municipio de Treviso/SC esta localizada na Rua
Conego Luiggi Gilli, n® 130, Centro. A equipe multiprofissional € composta por: um
administrador; um psicélogo clinico; um nutricionista; e um profissional de educacao
fisica na saude. A carga horaria de trabalho entre os profissionais varia entre 10 a 40
horas semanais (CNES, 2021).

A Academia da Saude municipal tem por objetivo disponibilizar a populagéo
um espaco de promocao da saude e de socializacdo para a comunidade. Entre as
atividades disponibilizadas a populagéo, estdo: caminhadas orientadas; academia ao
ar livre (figura 8); aulas de pilates solo; entre outros. As atividades na academia
ocorrem das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, de segunda-feira
a sexta-feira, salvo excecdes feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PMT,
2021).

2.3.1.5 Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF)

O NASEF foi criado no ano de 2008, visando aumentar a resolutividade e o
escopo das acbes da AB. A atuacdo do NASF deve ser de forma integrada e
colaborativa com as equipes da AB, seguindo a légica do apoio matricial, que
envolve a atuacdo conjunta das duas equipes em atividades de natureza técnico-
pedagdgica e clinico-assistencial, almejando a integralidade do cuidado ao usuério
(BROCARDO et al., 2018).

Assim, Treviso/SC tem em sua RAS o NASF, dispondo de um profissional de
nutricdo e um educador fisico na saude, que desempenham suas atribuicbes na
estrutura fisica da academia da saude e policlinica municipal. O horario de
atendimento da equipe do NASF é das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as

17h00min, de segunda-feira a sexta-feira, salvo excecodes feriados, ponto facultativo
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e recesso municipal. A carga horaria de trabalho € de acordo com a categoria

profissional, variando de 20 a 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.6 Programa Institucional Aluno Aprendiz (PIAA)

O municipio de Treviso/SC contém entre seus estabelecimentos de saude o
PIAA, uma entidade de gestdo estadual e sem fins lucrativos, responsavel por
ofertar assisténcia psicossocial e a saude as pessoas que apresentam sofrimento
psiquico relacionado ao uso abusivo de drogas psicoativas. O PIAA disponibiliza ao
publico alvo servicos de alojamento e alimentacdo, supervisdo, acompanhamento
psicolégico (CPNJ/BIZ, 2021).

O PIAA presente no municipio foi fundado em 02 de janeiro de 2007, e esta
localizado na Estrada Geral de Rio Pio, Santo Anténio. A equipe multiprofissional é
formada por um administrador, um psicoélogo clinico e um assistente social. A carga
horério de trabalho média varia entre 10 a 53 horas semanais, conforme a atribuicdo
profissional (CNES, 2021).

2.3.1.7 Laboratério Treviso

O municipio de Treviso/SC contém entre seus estabelecimentos de salude o
Laboratério Treviso LTDA-ME, uma entidade empresarial de gestdo municipal, é
caracterizado como uma unidade de apoio diagnose e terapia, constituindo assim,
um servigo de referéncia para a administragdo publica. O laboratorio esta localizado
na Avenida Professor José Abatti, n® 490, Centro. A equipe profissional é formada
por um farmacéutico analista clinico e um técnico em patologia clinica. A carga

horéaria de trabalho média é de 20 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.8 Assisténcia Farmacéutica (AF)

A AF é um componente transversal no SUS, tendo o medicamento como
insumo estratégico, assim, induz politicas setoriais, especialmente no que tange ao
desenvolvimento cientifico e tecnolégico. A sua institucionalizacdo, no curso da
descentralizacdo das acfOes de saude, tem-se mostrado um processo necessario

para a melhoria do desempenho do sistema de salude e na efetivagdo de principios
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bésicos, tais como, a universalidade e integralidade da atencdo (SOUZA et al.,
2017).

O municipio de Treviso/SC dispbe de pontos de AF, um em anexo a
policlinica e outro a UBS Dilnei Zelindo Sénego. O horario de funcionamento é
08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, de segunda-feira a sexta-
feira, salvo excecodes feriados, ponto facultativo e recesso municipal. A equipe de
AF do municipio é constituida (em sua base), por dois profissionais farmacéuticos e
um auxiliar de farmacia. A carga horéaria de trabalho média entre os profissionais é
de 40 horas semanais (PMT, 2021).

No ano de 2020, os pontos de AF de Treviso/SC dispensou para populacéo
local 1.052.071 unidades dos mais diversos farmacos, representando um
investimento de R$ 144.381,00. Entre as medicacBes mais utilizadas (tabela 15)
pela populacédo, estdo: a Losartana 50mg (9,3% do total de unidades dispensadas);
o Enalapril 10mg (5,2% do total de unidades dispensadas); e o Omeprazol 20mg

(5,2% do total de unidades dispensadas).

Tabela 15 - Listagem das 10 principais medicacdes dispensadas nos pontos de AF

do municipio de Treviso/SC, no ano de 2020.
DISPENSACAO DE MEDICACOES

PRODUTO/APRESENTACAO QUANTIDADE (UN)
Acido Acetilsalicilico (AAS) 100mg CP. 49.258
Atenolol 50mg CP. 33.560
Clonazepam 2mg CP. 35.588
Enalapril 10mg CP. 54.530
Fluoxetina 20mg CP. 25.154
Hidroclorotiazida 25mg CP. 44.160
Losartana 50mg CP. 98.560
Metformina 850mg CP. 51.560
Omeprazol 20mg CP. 54.435
Sinvastatina 20mg CP. 45.695
Outras medicacoes. 559.571

Fonte: Treviso/SC (2021).

Analisando a quantidade/total de dispensacdes realizadas (graficos 16) e os
custos arcados pelo municipio (grafico 17) inerentes a AF no ano de 2020, percebe-

se gue: o més de agosto apresentou o maior numero (10,8%) de farmacos

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
Contato: (48) 3469-0150 / E-mail: secretariasaude@treviso.sc.gov.br




48

dispensados, enquanto o més de dezembro o menor (5,6%); o terceiro trimestre do

ano representou o maior percentil (28,6%) dos custos concernentes a AF no ano.

Gréafico 16 - Dispensacdo de medicacdes nos pontos de AF do municipio de

Treviso/SC em 2020, por més.
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Fonte: Treviso/SC (2021).

Grafico 17 - Custos referentes as medicacdes dispensadas nos pontos de AF do

municipio de Treviso/SC em 2020, por més.
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Fonte: Treviso/SC (2021).

2.3.1.9 Vigilancia em Saude (VS)
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A VS é definida como um processo continuo e sistematico de coleta,
consolidagéo, andlise e disseminacao de dados relativos a eventos ligados a saude.
Obijetiva planejar e implementar a¢des de politicas publicas, visando a prevencao da
populacdo, a protecdo e controle de riscos, doencas e agravos (TEIXEIRA et al.,
2018).

O conceito de VS é composto por servicos que incluem: a vigilancia e o
controle das doengas transmissiveis; a vigilancia das doencas e agravos nao-
transmissiveis; a vigilancia da situacao de saude; a vigilancia ambiental em salde; a
vigilancia da saude do trabalhador; a vigilancia epidemioldgica; e a vigilancia
sanitaria (SETA; OLIVEIRA; PEPE, 2017).

E indispensavel para os servicos de VS a realizacdo de notificacdes
compulsorias. Portanto, o0s estabelecimentos de saude devem realizar as
notificacbes sempre que ocorrer casos suspeitos de doencas presentes na lista de
agravos notificaveis da Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica (DIVE). Deve-se
realizar o preenchimento dos impressos/documentos do SINAN, 0s impressos séo: 0
Cadastro Individual de Notificacdo; e a Ficha Individual de Notificacdo (FIN), cada
agravo possui uma ficha especifica (BRASIL, 2016).

O servico de VS do municipio de Treviso/SC esta localizado em anexo a
policlinica municipal. O horario de funcionamento é 08h00min as 12h00min e das
13h00min as 17h00min, de segunda-feira a sexta-feira, salvo excec¢bes feriados,
ponto facultativo e recesso municipal (PMT, 2021). A equipe de VS do municipio é
constituida (em sua base), por dois agentes de saude publica. A carga horéaria de
trabalho média entre os profissionais € de 40 horas semanais (CNES, 2021).

Entre os servicos presentes na VS do municipio de Treviso/SC, estdo a
Vigilancia Epidemioldgica (VE) e a Vigilancia Sanitaria (VISA). Enfatiza-se que a lista
com o0s principais agravos notificaveis do municipio (tabela 10), tal como, a analise
relativa a morbidade esta presente no topico “Morbidade Sistema de Informagao de

Agravos de Notificagao”.

2.3.1.10 Producdes dos Servicos de Saude

Em 2020, no municipio de Treviso/SC foram realizados 77.799 atendimentos

(gréfico 18) relativos a atencdo ambulatorial especializada e hospitalar. Neste
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contexto, evidencia-se: os procedimentos clinicos representaram a maior niumero de
atendimentos (48,5%), seguidos dos procedimentos com finalidade diagnéstica
(23,9%) e da producdo laboratorial (19,4%); a média de atendimentos de fisioterapia
foi de aproximadamente 120/més, enquanto a média de producdo laboratorial

correspondeu 8.274/més.

Gréafico 18 - Treviso/SC: producdo da atencdo ambulatorial especializada e
hospitalar em 2020, por grupo de procedimentos.
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Fonte: Treviso/SC (2021).

Grafico 19 - Treviso/SC: Producao da AB (Policlinica, UBS Dilnei Zelindo Sénego e
Academia da Saude) em 2020.
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Em relacéo a AB (gréfico 19) no ano de 2020, destaca-se: 0s servigos da AB
municipal efetuaram 142.072 atendimentos; as VD realizadas na UBS Dilnei Zelindo
Sbnego corresponderam a 40,8% do total de atendimentos da AB; a policlinica
apresentou uma média de 1.710 atendimentos mensais; as atividades desenvolvidas
na academia de saude foram minimas (0,2%) devido ao contexto pandémico e a
necessidade de aproveitamento daquele espaco fisico para a implantacdo do Centro
de Triagem COVID 19; o servigo de AB do municipio com maior producdo anual foi a
UBS Dilnei Zelindo Sénego (85,4%).

2.3.2 Diagnose

Em 2020, no municipio de Treviso/SC, foram disponibilizados/confirmados
para populagcdo 2.788 procedimentos de diagnose (exames complementares ou
consultas com especialistas) de carater publico, somando um investimento de R$
230.146,95 anual, deste valor 23,7% é proveniente do convénio com o SUS e 76,3%
da administragdo publica municipal (TREVISO/SC, 2021).

Tabela 16 - CISAMREC: principais consultas com especialistas disponibilizadas pelo

municipio de Treviso/SC em 2020.
CONSULTAS COM ESPECIALISTAS

CONSULTAS QUANTIDADE VALOR (R%)
Consulta em cardiologia. 203 13.195
Consulta em dermatologia. 126 8.190
Consulta em ginecologia e obstetricia. 135 8.775
Consulta em ginecologia. 30 1.950
Consulta em infectologia. 158 10.270
Consulta em oftalmologia. 86 5.590
Consulta em ortopedia geral. 111 7.215
Consulta em otorrinolaringologia. 24 1560
Consulta em pediatria. 650 36.140
Consulta psiquiatria. 281 18.265
Outros tipos de consultas. 75 7.275

Fonte: Treviso/SC (2021).
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Na analise das consultas com médicos especialistas ofertadas pelo municipio
no ano de 2020 (tabela 16), constata-se que: as consultas corresponderam a 67,4
dos procedimentos de diagnose, somando um investimento de R$ 118.425; as
especialidades mais procuradas pela a populacdo, e consequentemente 0s maiores
valores investidos pelo municipio, foram em consultas de pediatria, psiquiatria e em

cardiologia.

Tabela 17 - CISAMREC: principais exames complementares disponibilizados pelo

municipio de Treviso/SC em 2020.
EXAMES COMPLEMENTARES

EXAMES QUANTIDADE VALOR (R9)
Radiografia de coluna lombo-sacra. 48 1.920
Radiografia de térax. 44 1.320
USG de articulacao 41 3.485
USG mamaria bilateral. 39 3.900
USG transvaginal. 36 3.060
USG de aparelho urinério. 35 2.975
USG de abdémen total. 32 3.200
Endoscopia Digestiva Alta (EDA) com bidpsia. 26 3.640
Ecocardiografia transtoracica. 50 12.500
Anatomopatolégico (biopsia). 49 2.450
Outros exames. 509 73.273

Fonte: Treviso/SC (2021).

Em relacdo aos exames complementares (tabela 17) ofertados pelo
municipio, situa-se que no ano de 2020, Treviso/SC ofertou 909 exames
complementares, representando um valor de R$ 111.721,95 (48,5% do valor de
diagnose anual), sendo que apenas 0s exames ecocardiografia transtoracica
corresponderam 11,2% do valor total investido em exames no periodo analisado.
Evidencia-se que, aléem do exame de ecocardiografia transtoracica, os principais
exames disponibilizados foram o anatomopatolégico (biopsia), a radiografia de

coluna lombo-sacra e de térax.

2.3.3 Programas de saude desenvolvidos

2.3.3.1 Levantamento dos programas governamentais
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Tabela 18 - Listagem dos principais programas governamentais (area de saude)
presentes no municipio de Treviso/SC em 2021.

LISTAGEM

PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS
Hiperdia (hipertensos e diabéticos).
Programa Saude da Mulher.
Programa de Humanizacao do Pré-Natal e Nascimento (PHPN).
Atencao Pré-Natal e Puerperal (puerpério).
Programa Nacional de Controle de Tabagismao.
Programa Nacional Telessaude.
Programa Previne Brasil.
Programa Nacional de Triagem Neonatal (PNTN).
Programa Nacional de Imunizac¢des (PNI).
Programa Saude na Escola (PSE).
Programa Bolsa Familia.
Fonte: Dados da pesquisa.
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No municipio de Treviso/SC, além dos programas governamentais ja
descritos no PMS presente (Academia da Saude, ESF, AF, VS, NASF e Saulde
Bucal), também apresenta programas, tais como: o Crescer Saudavel; a Estratégia
Nacional de Prevencéo e Atencao a Obesidade Infantil (PROTEJA); o Mais Médicos;
o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS); o Informatiza APS; o
Financiamento APS; o E-SUS Atencédo Primaria; e o IST/HIV/AIDS e Hepatites virais
(TREVISO/SC, 2021).

2.3.3.2 Descricao dos principais programas de saude desenvolvidos
2.3.3.2.1 Hiperdia (hipertensos e diabéticos)

O programa governamental de saude Hiperdia € destinado ao cadastramento
e acompanhamento de portadores de Hipertensdo Arterial Sistémica (HAS) e/ou
Diabetes Mellitus (DM), atendidos na rede de saulde publica. Assim, possibilita a
aquisicado, dispensacdo e distribuicio de medicamentos de forma regular e
sistematica a todos os pacientes cadastrados, bem como, facilita a adocdo de
estratégias de intervencdo por parte dos gestores publicos. E importante ressaltar
gue Hiperdia ainda permite o reconhecimento do epidemioldgico da HAS e da DM na
populacao (BRASIL, 2021b).
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2.3.3.2.2 Programa Saude da Mulher

O Programa Saude da Mulher é regido pela a Politica Nacional de Atencdo
Integral & Saude da Mulher (PNAISM), elaborada em 2004, com proposito de ofertar
um atendimento mais justo, humano e eficaz a mulher. Destaca-se que a PNAISM
prioriza: a integralidade e as questdes de identidade de género e raca; as
especificidades das mulheres lésbicas e transexuais, bem como, das mulheres em
situacdo de rua; o acesso aos insumos para protecao de Infeccées Sexualmente
Transmissiveis (ISTs); os métodos anticoncepcionais e 0s exames citopatolégicos
para prevencédo do cancer de colo de utero (BRASIL, 2021c).

2.3.3.2.3 Programa de Humanizac¢&o do Pré-Natal e Nascimento (PHPN)

O PHPN, oferta a mulher gestante um conjunto minimo de
acOes/procedimentos e consultas a serem realizadas em seu pré-natal (do inicio ao
final da gestacdo). O programa tem como prioridade: realizar o atendimento inicial
da gestante até a 16° semana de gestacdo; realizar no minimo seis consultas de
pré-natal, ofertar a gestante exames e vacinas necessarios; contribuir com
atividades educativas; realizar e orientar sobre a consulta puerperal; e ofertar o
maior numero de informacdes e orientacbes possiveis sobre a maternidade e o parto
(MENDES et al., 2020).

2.3.3.2.4 Atencdao Pré-Natal e Puerperal (puerpério)

O principal objetivo do programa de Atencao Pré-Natal e Puerperal é acolher
a mulher desde o inicio da gravidez, assegurando o fim da gesta¢do, o nascimento
de uma crianca saudavel e a garantia do bem-estar materno e neonatal. Dispde de
acOes de promocdo e prevencdo da saude, além de diagnéstico e tratamento
adequado de problemas relativos ao periodo gestacional. E relevante situar que
atencdo é desenvolvida/monitorada por profissional de saude continuamente e

mesurada através de indicadores de saude concernente a gestagdo (BRASIL, 2005).
2.3.3.2.5 Programa Nacional de Controle de Tabagismo
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O Programa Nacional de Controle de Tabagismo é articulado pelo MS através
do Instituto Nacional de Cancer (INCA), tem como objetivo reduzir a prevaléncia de
fumantes e a consequente morbimortalidade relacionada ao consumo de derivados
do tabaco no pais. Desenvolve acbes educativas, de comunicacdo e atencdo a
saude, juntamente com o0 apoio ao cumprimento de medidas legislativas e
econdmicas. Entre as principais medidas adotadas pelo programa, estédo: prevenir a
iniciacdo do tabagismo; promover a cessacdo de fumar; proteger a populacéo da
exposicdo a fumaca ambiental do tabaco; e reduzir o dano individual, social e
ambiental dos produtos derivados do tabaco (BRASIL, 2021d).

2.3.3.2.6 Programa Nacional Telessaude

O Programa Nacional Telessaude foi instituido pelo MS com a finalidade de
possibilitar o fortalecimento e a melhoria da qualidade do atendimento da atencao
basica no SUS. Dessa forma, integra a Educacdo Permanente em Saude (EPS) e o
apoio assistencial por meio de ferramentas e tecnologias, visando desenvolver e
ofertar servicos de teleconsultoria. Os servicos de teleconsultoria englobam: o
esclarecimento de duavidas sobre procedimentos clinicos; uma segunda opinido
formativa; uma resposta sistematizada; a tele-educacdo; e a oferta nacional de
telediagnoéstico (BRASIL, 2021e).

2.3.3.2.7 Programa Previne Brasil

Tabela 19 - Indicadores do programa Previne Brasil do segundo quadrimestre de

2021 do municipio de Treviso/SC.
PREVINE BRASIL

INDICADORES VALORES ATINGIDOS (%)
Cobertura citopatoldgico. 26
Cobertura Polio e Penta. 41
Diabetes (hemoglobina glicada). 0
Gestantes saude bucal. 75
Hipertensédo (PA aferida). 40
Pré-Natal (6 consultas). 58
Pre-Natal (sifilis e HIV). 92

Fonte: SISAB (2021).
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A Portaria n® 2.979 do ano de 2019, define o Previne Brasil como novo
modelo de financiamento da APS, com intuito de aumentar o acesso das pessoas
aos servicos da rede, tal como, o vinculo entre populagdo e equipe. O
repasse/transferéncias das verbas aos municipios, € embasado em trés critérios: a
capitacdo ponderada, calculada com base no numero de pessoas cadastradas sob
responsabilidade das equipes de saude da APS; o pagamento por desempenho,
onde é considerado os resultados alcangados em um conjunto de indicadores que
serdo monitorados e avaliados no trabalho das equipes; e o incentivo para acoes
estratégicas que abrangem caracteristicas especificas de acordo com a necessidade
de cada municipio ou territério (BRASIL, 2021f).

No municipio de Treviso/SC, a partir da analise dos indicadores do primeiro
quadrimestre de 2021 (tabela 19), é notério a necessidade de melhorar
principalmente os indicadores relativos a cobertura de citopatolégico, diabetes
(hemoglobina glicada) e das vacinas Polio e Penta, decorrente 0 municipio nao

atingir a média nacional estabelecida.

2.3.3.2.8 Programa Nacional de Triagem Neonatal (PNTN)

7

O PNTN é uma agenda transversal as politicas, coordenacbes e areas
técnicas e as Redes Tematicas do SUS (Rede Cegonha e Rede de Cuidados a
Pessoa com Deficiéncia). Objetiva identificar distirbios e doencas no recém-nascido
em tempo oportuno para intervencdo adequada, garantindo tratamento e
acompanhamento continuo. A triagem é realizada através de testes capazes de
detectar precocemente um grupo de doencas e alteracdes, geralmente
assintomaticas no periodo neonatal, porém, potencialmente causadoras de danos
durante o crescimento e desenvolvimento das criangas acometidas (BRASIL,

2021g).

2.3.3.2.9 Programa Nacional de Imunizagfes (PNI)

O PNI foi instituido em 1973, objetivando reduzir a morbimortalidade por
doencas imunopreveniveis no Brasil. Sdo ofertados gratuitamente mais 43 produtos
(vacinas, soros e imunoglobulinas) entre os quais 19 séo vacinas do calendario de

imunizacdes da crianca. Além da oferta, o programa almeja a autossuficiéncia e
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sustentabilidade, fato este que levou ao desenvolvimento da producdo nacional de
96% das vacinas e 100% dos soros ofertados (NOVOA et al., 2020).

Destaca-se que os dados quantitativos entorno aos aspectos relativos ao PNI
no municipio de Treviso/SC, assim como, a analise cobertura vacinal (tabelas 12 e

13), estdo presentes no tépico “Doencas imunopreveniveis e imunizacao”.

2.3.3.2.10 Programa Saude na Escola (PSE)

O PSE, é fomentado por intermédio da politica intersetorial da Saude e da
Educacéo, foi instituido no ano de 2007. Nele, as politicas de saude e educacédo
voltadas as criancas, adolescentes, jovens e adultos da educacéo publica brasileira
se unem para promover saude e educacéo integral dos estudantes da rede publica
de ensino (BRASIL, 20219).

2.3.3.2.11 Programa Bolsa Familia

O Programa Bolsa Familia objetiva estabelecer um parametro de renda e
combater a pobreza, além de determinar critérios de permanéncia escolar e de
acompanhamento médico rotineiro para criancas, gestantes e mulheres que estejam
amamentando (SEBRAE/SC, 2019).

Gréfico 20 - Adesédo ao programa Bolsa Familia no municipio de Treviso/SC, a partir
de 2016.
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O gréfico 20, aponta a evolucao histérica do numero de moradores atendidos
pelo programa no municipio de Treviso/SC, de 2011 até 2020. Percebe-se um
aumento de apenas 9,6% no ano de 2020 no numero de beneficiarios quando
comparado ao ano de 2011, o pico de familias que necessitaram do programa
ocorreu no ano de 2017. Situa-se que em 2020, 0 municipio apresentava uma
cobertura relativa ao programa de 25,5% (DIVE/SC, 2021).

2.3.4 Sistema de Informacdo em Saude (SIS)

Os SIS tém como finalidade contribuir para a melhoria da qualidade e da
produtividade da assisténcia de saude. A gestdo da informacgdo possibilita que os
profissionais de saude desempenhem as atividades com efetividade e eficiéncia,
integrando a informacao, facilitando a comunicacéo, coordenando as acdes entre 0s
multiplos membros das equipes, fornecendo meios para apoio financeiro e
administrativo. A eficiéncia esta relacionada a otimiza¢do do uso de recursos para a
realizacdo dos diversos processos desempenhados pelos profissionais, tanto no
cuidado direto, como na administracédo (BITTAR et al., 2018).

No municipio de Treviso/SC, o principal SIS utilizado é o Saude Plus da Certa
Sistemas, o sistema é uma ferramenta de gestdo em saude, caracterizada como um
Prontuario Eletrénico do Cidaddo (PEC), contém desde o histdrico clinico dos
usuarios até os registros de atendimentos/procedimentos efetuados por parte da
equipe multiprofissional. Destaca-se que através desse SIS é possivel realizar um
diagnéstico completo dos servicos saude, auxiliando os gestores municipais na

criacao de estratégias administrativas (PMT, 2021).

2.4 ANALISE EM RELACAO A GESTAO DE SAUDE
2.4.1 Controle Social

O controle social compreende o processo de aprimoramento da democracia
deliberativa, mediante o ato de controlar a¢cdes municipais por intermédio do
exercicio efetivo da cidadania. Sua abrangéncia comporta todos os canais e agdes
empreendidas pela sociedade para ampliar o desenvolvimento do poder local e das

demais escalas. Assim, este conceito é caracterizado como estabelecimento do
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controle da sociedade sobre as a¢cées do municipio através gestdo social (SILVA;
CANCADO; SANTOS, 2017).

Na saude publica, o controle social € um dos principios organizativos do SUS,
pois garante a participacdo da populacdo no processo de formulacéo e controle das
politicas de saude no Brasil. As formas de participacdo mediante as conferéncias e
os conselhos de saude que funcionam nas trés esferas governamentais (ARANTES
et al., 2009).

Neste contexto, os CMS representam a mais ampla iniciativa de
descentralizacdo politico-administrativa implementada no pais, embora existam
fatores que dificultam a democratizacdo do processo decisério das politicas de
saude. A realizacdo do direito a salude é uma tarefa de mobilizacdo social, ou seja,
os conselhos de saude s6 conseguem exercer efetivamente seu papel de instancia
democréatica e deliberativa em ambientes onde os valores democraticos séo
respeitados e valorizados (PEREIRA et al., 2019).

O municipio de Treviso/SC apresenta CMS composto por 16 representantes,
distribuidos em usuérios, gestores municipais (administracdo vigente) e
trabalhadores de saude (tabela 20), as reuniées do conselho ocorrem mensalmente.
Ressalta-se que todo planejamento e orcamento participativo sdo efetuados por

intermédio de audiéncias publicas (PMT, 2021).

Tabela 20 — Membros Titulares do CMS de Treviso/SC (2021) de acordo com o
Decreto 4662021, de 01 de setembro de 2021.
CMS: TREVISO/SC

N° PARTICIPANTES
1 Ademar Antonio Dal Pont.

2 Albino Paulo Santana de Medeiros.
3 Beatriz Carminatti Bada.

4 Eraldo José Rovaris.

5 Everaldo André Borges.

6 Fabiola da Silva Borges

7 Fatima Civieiro Canapini.

8 Juliana Salvador.

9 Leonor José Rampinelli.

10 Luciane Possoli.

11 Maria Salete Tasca Moretti.
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12 Michele Felisberto.

13 Mirely Pagani Miguel.

14 Nair Mason Bett.

15 Susana Pagani Cardoso
16 Vanessa Vieira Pescador.

Fonte: Treviso/SC (2021).
2.4.2 Conferéncias de Saude

A participacéo social é substancial para o aprofundamento da democracia e o
enfrentamento de iniquidades. O setor da saude traz inovagdes em varios aspectos
normativos e organizativos referentes a participacdo social na gestdo da politica
publica, reflexo dos movimentos organizados na luta pela redemocratizacdo do
Brasil, como também, do processo continuo de institucionalizagdo do SUS. Na
Constituicdo Federal de 1988, a saude é garantida como direito de todas e todos e
dever do Estado, sendo a participacdo da comunidade uma das diretrizes do SUS. A
Lei n°® 8.142/1990 regulamenta essa participacao, tornando-a obrigatéria por meio de
duas instancias: os conselhos e as conferéncias de saude (RICARDI; SHIMIZU;
SANTOS, 2020).

As conferéncias de saude buscam levantar demandas da comunidade sobre
guestdes relativas a saude e direciona-las aos gestores do SUS nas trés esferas de
governo. Assim, a VII Conferéncia Municipal de Saude de Treviso/SC ocorreu no
més de marc¢o de 2019, sendo até entéo a ultima conferéncia realizada. Participaram
do evento representantes do governo, prestadores de servico e trabalhadores da
saude, usuarios e individuos interessados nas questbes relativas a saude e a
consolidacédo do SUS (TREVISO/SC, 2019).

Tabela 21 - VII Conferéncia Municipal de Saude de Treviso/SC: propostas
aprovadas no eixo tematico | (saude como direito), Il (consolidacdo do SUS) e llI
(financiamento do SUS).

VIl CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
Ne | EIXO TEMATICO |
1 | Que sejam garantidos e colocados em pratica os direitos estabelecidos na
Constituicdo Federal e na Lei Orgéanica da Saude.
2 | Que seja aplicado o recurso financeiro preconizado na legislacao federal em
todos os niveis de atencgao.
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EIXO TEMATICO I
1 | Incluir os procedimentos realizados nos consércios e afins nos sistemas de
informacdo do SUS, com a finalidade de garantir repasses financeiros do
Estado, e Unido assegurado o direito o atendimento do usuario.

2 | Que sejam estabelecidos em lei as competéncias que cabem ao Municipio,
ao Estado e a Unido das acfes e servigcos publicos em saude. Ou seja, ao
municipio a assisténcia basica, ao estado a média complexidade e a Unido
alta complexidade para que as mesmas sejam reconhecidas pelo judiciario.

Ne | EIXO TEMATICO il

1 | Reajuste da tabela SUS dos procedimentos de Média e Alta Complexidade

(MAC), que nao foram reajustados desde a criagdo da tabela, em 1990,
situacdo que sujeitam os meédicos e o0s prestadores de servicos a
abandonarem o atendimento do SUS

2 | Revogacado da EC 95/2016 e a aplicacdo, pela Unido de, no minimo 10%
(dez por cento) da sua receita concorrente bruta (ou seu equivalente em
receita corrente liquida) em ac¢des publicas de saude.

Fonte: Treviso/SC (2019).

A tabela 21 evidencia as propostas municipais aprovadas na VIl Conferéncia
Municipal de Saude de Treviso/SC, destacando que tais aces adotadas/idealizadas
pela pelos participantes foram concebidas a partir de eixos tematicos
preestabelecidos (saude como direito, consolidacdo do SUS e financiamento do
SUS). Evidencia-se que dentro dos eixos abordados também foram elencadas
propostas estaduais e federais (TREVISO/SC, 2019).

2.4.3 Financiamento

O SUS é financiado conjuntamente pelas trés esferas governamentais, com
recursos oriundos de seus orcamentos da seguridade social e fiscal. Os recursos
para a saude, geridos pelo MS, sdo divididos em duas partes, sendo, uma retida
para o custeio e investimento das ac¢fes federais e a outra repassada as secretarias
de saude estaduais e municipais. A nivel municipal, o Fundo Municipal de Saude
(FMS) é provido por recursos repassados pelas esferas federal e estadual, além de
receitas obtidas através de outros convénios e referentes a taxas de fiscalizagdo em
saude, conforme determinado pela Constituicdo Federal, Lei no 8.080/90 e Lei no
8.142/90 (ALMEIDA; BORBA; FLORES, 2009).
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Grafico 21 - Demonstrativo/saldo do FMS de Treviso/SC: demonstrativo referente

ao més de outubro de 2021.
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Fonte: Treviso/SC (2021).

Até o més de outubro de 2021, o municipio de Treviso/SC possuia no Fundo
Municipal de Saude (gréfico 21) um valor de 206.191,61. Esse quantitativo é
constituido por meio de arrecadacdes repassadas pela Prefeitura Municipal de
Treviso, Fundo Nacional de Saude e do Estado. Ressalta-se que, do total cumulativo
48,6% s&do provenientes de arrecadacdes através de custeio do Sistema Unico de
Saude (SUS).

2.4.2 Plano Municipal de Saude (PMS): anos anteriores

Tabela 22 - Objetivos especificos do PMS (2018 a 2021) do municipio de
Treviso/SC.

PMS: TREVISO/SC
OBJETIVOS

Implementar a Rede de AB.
Aumentar a cobertura das equipes NASF.
Implementacao da rede de atencao a pessoa idosa.
Implementacéo da rede de atencdo a pessoa com deficiéncia.
Implementacao da rede de atencao psicossocial.
Implementacao da rede assistencial de servi¢cos especializados.
Fortalecer e aprimorar o controle social, através de capacitacdo para 0s
conselheiros municipais de saude.

NIEIRGIFNEMIENITEY =
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8 | Promover acdes de melhoria de acesso de informacdo ao paciente quanto
ao uso dos medicamentos.

9 | Implementar agcbes de VS.
10 | Implantar o servigo de regulacdo de vagas de média e alta complexidade
SISREG.
11 | Implementar praticas integrativas em saude, conforme as diretrizes
nacionais.

12 | Implantar a educacgéo permanente e continuada.
Fonte: Treviso/SC (2018).
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2.5 LEVANTAMENTO DOS PROBLEMAS PRIORITARIOS

2.5.1 Matriz para ASIS e identificacdo de problemas de saude

Tabela 23 - Matriz de identificacdo dos problemas de saude no municipio de Treviso/SC.
LEVANTAMENTO DOS PROBLEMAS PRIORITARIOS

SITUACAO DE SAUDE

DADOS DA SITUACAO

ANALISE

PONTO FORTE

JUSTIFICATIVA

DE SAUDE

OU FRACQO?

Baixo numero de SISAB (2021). Percentual de pessoas Fraco De acordo com as metas do
diabéticos com exame com Diabetes com Previne Brasil, 0 exame de
anual de hemoglobina hemoglobina glicada em hemoglobina glicada anual deve

glicada. 2021 foi 0%. ser realizado em 50% dos
diabéticos.

Baixo percentual de SISAB (2021). Percentual de exames Fraco Fraco. De acordo com as metas
exames citopatologicos citopatolégicos do colo do do Previne Brasil, deve-se realizar

do colo do utero em atero em mulheres de 25 a em 80% das usuérias do SUS na

mulheres de 25 a 64 64 anos e a populacéo faixa etéria de 25 a 64 anos um

anos e a populacao feminina na mesma faixa exame citopatolégico de

feminina na mesma etaria foi de 30% em 2020. rastreamento a cada 3 anos.

faixa etéria.
Alto indice de partos DIVE/SC (2021). NuUmero de casos de Fraco. De acordo com indicador Estadual

cesareos.

partos cesareos em 2019
foi de 79,6
%, quando comparado aos
partos vaginais.

a proporc¢ao de partos cesareos
deve diminuir em 40%.
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Baixo percentual de
gestantes com pelo
menos 6 consultas pré-
natal realizadas, sendo
a primeira até a 202
semana de gestacgao.

SISAB (2021).

Percentual de gestantes
com pelo menos 6
consultas pré-natal
realizadas, sendo a

primeira até a 202 semana

de gestacao foi de 58%

em 2021.

Fraco.

De acordo com as metas do
Previne Brasil, 80% das gestantes
deverao ter pelo menos 6
consultas pré-natal realizadas,
sendo a primeira até a 202
semana.

indice de cobertura
vacinal do Calendéario
Nacional de Vacinagéo
para criancas menores
de 2 anos de idade
para a vacinas
Poliomielite (32 dose)
acima das metas
propostas pelo Previne
Brasil.

SIPNI (2021)

indice de Cobertura
vacinal do Calendario
Nacional de Vacinacéo
para criangcas menores de
2 anos de idade para a
vacinas Poliomielite (32
dose) em 2021 foi de
100%.

Forte

De acordo com as metas do
Previne Brasil, 2 95% de
vacinacao para Poliomielite (32
dose).

Alto indice de cobertura
vacinal do Calendario
Nacional de Vacinagéo
para criangas menores

de 2 anos de idade
para a vacina

Pentavalente (32 dose).

SIPNI (2021).

O indice de cobertura
vacinal do Calendario
Nacional de Vacinagéo
para criangas menores de
2 anos de idade para a
vacinas Poliomielite (32
dose) foi de 100% em
2021.

Forte.

De acordo com as metas do
Previne Brasil, atingir 2 95% a
meta de vacinacgéo para
Pentavalente (32 dose).

Fonte: Autores.
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2.5.2 Matriz de priorizagao

Tabela 24 - Matriz de priorizacdo dos problemas de saude identificados no municipio de Treviso/SC.

PROBLEMAS PRIORITARIOS

SITUACAO DE SAUDE IDENTIFICADA MAGNITUDE ‘ TRANSCENDENCIA VULNERABILIDADE CUSTO TOTAL DE PONTOS

Alto indice de partos cesareos. 3 3 3 2 11
Baixo numero de diabéticos com exame 3 3 3 3 12
anual de hemoglobina glicada.
Baixo percentual de gestantes com pelo 3 3 3 3 12

menos 6 consultas pré-natal realizadas,
sendo a primeira até a 202 semana de
gestacéo.

Baixo percentual de exames 3 3 3 3 12
citopatolégicos do colo do utero em
mulheres de 25 a 64 anos e a populagéo
feminina na mesma faixa etéria.

Alto indice de cobertura vacinal do 3 3 3 3 12
Calendério Nacional de Vacinagéo para
criangas menores de 2 anos de idade
para a vacinas Poliomielite (32 dose)
acima das metas propostas pelo Previne
Brasil.

Alto indice de cobertura vacinal do 3 3 3 3 12
Calendario Nacional de Vacinagéo para
criangas menores de 2 anos de idade
para a vacina Pentavalente (32 dose).

Fonte: Autores.
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3 COMPROMISSO DA GESTAO

3.1 DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES (DOMI)

Tabela 25 - Treviso/SC: definicdo dos compromissos de saude.

67

DIRETRIZ 1 (E): ESTRUTURAR E QUALIFICAR OS PONTOS DE ATENCAO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE (RAS)

OBJETIVO 1.1: CONTRIBUIR COM DEBATES E DISCUSSOES ACERCA DA IMPLANTACAO E QUALIFICACAO DA RAS
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL

GESTOR DO INDICADOR: CMS

conselho municipal
de saude ao menos
pOr semestre

1 vez

de salide com
discussao sobre
RAS.

Ne META INDICADOR INDICADOR (LINHA BASE) META UNIDADE META PREVISTA
VALOR | ANO UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
1.1.1 Inserir a discussao Namero de 0 2021 Ndmero 8 Namero 2 2 2 2
da RAS nas reunides do Absoluto Absoluto
reunides do conselho municipal

OBJETIVO 1.2: CRIAR UM COMITE MUNICIPAL PARA CONDUCAO DA IMPLANTACAO DA RAS
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL

GESTOR DO INDICADOR: SMS

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META PREVISTA
VALOR | ANO | UNIDADE META UNIDADE | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
121 Implementar Comité | Numero de comité 1 2021 Numero 1 Numero 1 1 1 1
municipal para municipal para Absoluto Absoluto
conducéo da RAS conducéo da RAS
criado.
1.2.2 Reunir 1 vez ao més Numero de 0 2021 Numero 48 Numero 12 12 12 12
0 comité para reunides realizadas Absoluto Absoluto
discusséo. pelo comité.
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PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL
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OBJETIVO 1.3: FORTALECER A RAS AMPLIANDO ACESSO A PARTIR DA APS COMO ORDENADORA DA REDE E COORDENADORA
DO CUIDADO.

GESTOR DO INDICADOR: SISAB

2 ESFs instaladas
na UBS Dilnei
Sbénego

na Hora aderido.

OBJETIVO 1.4: FORTALECER A RAS ATRAVES DA OFERTA DE MOBILIAS, EQ

NECESSARIAS.
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL

IPAMENTOS, MATERIAIS E MANUTENCOES

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
1.3.1 Aderir ao Programa Numero de 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
Salde na Hora para | Programa Saude Absoluto Absoluto

GESTOR DO INDICADOR: SMS

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) | META | UNIDADE META PREVISTA
VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA 2022- MEDIDA
2025
14.1 Adequar 100% das Numero de 70% 2021 | Percentual 100% Percentual | 75% | 80% | 90% | 100%
UBS/ESF e demais | UBS/ESF e demais
servicos da rede servigos da rede
para informatizacdo | com equipamentos
de informatizagéo
adequados.
1.4.2 Contratar empresa Empresa 0 2021 Numero 1 Numero 1 1 1 1
para prestacao de terceirizada Absoluto Absoluto
servico em prestando servico
manutencgao de manutencgéo
preventiva e corretiva e
corretiva de preventiva de
equipamentos equipamentos
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médicos cirurgicos e

médicos cirdrgicos

DIFERENTES PONTOS MUNICIPAIS DA RAS
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

odontoldgicos. e odontoldgicos.
1.4.3 Garantir aquisi¢cao Materiais e 70% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100%
de materiais e equipamentos em % % %
equipamentos em todos os setores
todos os setores das | das unidades de
unidades de salde e | saude e vigilancia
vigilancia em salde | em saude da rede
da rede municipal municipal
disponibilizados
1.4.4 Ampliar estrutura Estrutura fisica da 0 2021 Numero 1 NUmero 1 0 0 0
fisica da UBS Dilnei | UBS Dilnei S6nego Absoluto Absoluto
Sbnego ampliada
1.45 Aquisi¢do de um Veiculo automotor 1 2021 Numero 2 Numero 0 0 2 0
veiculo automotor adquirido Absoluto Absoluto
para Equipe Saude
da Familia

OBJETIVO 1.5: FORTALECER O ACESSO A INFORMACAO A POPULACAO SOBRE HORARIO E SERVICOS OFERTADOS NOS

GESTOR DO INDICADOR: SMS

em 100% das ESFs,
painel com
descricéo de
servicos oferecidos
€ seus respectivos
horarios em todas
as unidades de

painel de servigos
e respectivos
horérios ofertados.

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
151 Elaborar e divulgar Percentual de 50% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
em sala de espera unidades com

%

% % %
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saude.
15.2 Manter divulgacdo | Percentual de ACS 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
mensalmente a divulgando % % % %
populacao atraves informativos a
de 100% das ACS populacdo acerca
da relagéo dos dos servicos
servicos disponibilizados
disponibilizados nas nas unidades de
unidades de saude e salde e seus
seus respectivos respectivos
horarios. horarios mantido.
153 Melhorar a Instrumento de 50% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
comunicacao por comunicacao % % % %
meio de instrumento implementado
entre Gestao (WhatsApp)
Municipal, equipes
de saude e
populacao.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: COREN

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META PREVISTA
VALOR | ANO | UNIDADE META UNIDADE | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
16.1 Implantar/implement Numero de 0 2021 Numero 06 Numero 2 2 2 0
ar os 6 protocolos protocolos Absoluto Absoluto
de Enfermagem aderidos e
aderidos pelo implantados.
COREN/SC.

OBJETIVO 1.7: FORTALECER ESTRATEGIAS VOLTADAS A LINHA DE CUIDADOS DA REDE CEGONHA.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SPS/DAPS/DIVE.
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N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
1.7.1 80% das gestantes Proporcéao de 58% 2021 | Percentual 80% Percentual | 60% | 65% | 70% | 80%
com pelo menos 6 | gestantes com pelo
consultas pré-natal | menos 6 consultas
realizadas, sendo a pré-natal
primeira até a 202 | realizadas, sendo a
semana de gestacdo | primeira até a 202
semana de
gestacdo
1.7.2 80% das gestantes Proporcgao de 75% 2021 | Percentual 80% Percentual | 75% | 75% | 75% | 80%
com pré-natal na gestantes com pré-
Atencdo Primaria & natal na Atengéo
Saude com Priméria a Saude
atendimento com atendimento
individual com individual com
Equipes de Saude Equipes de Saude
Bucal Bucal
1.7.3 Reduzir em 40% a | Proporgéo de parto 79,6% | 2019 Percentual 47,76% Percentual | 65% | 55% | 50% | 47,7
propor¢cdo de partos | normal e cesarea 6%
cesareos. no SUS e na
Saude
Suplementar
174 Manter a realizagéo Proporc¢éo de 92% 2021 | Percentual 80% Percentual | 80% | 80% | 80% | 80%
de exames de sifilis gestantes com
e HIV no pré-natal realizacdo de
em 80% das exames de sifilis e
gestantes HIV no pré-natal
1.75 Implementar grupo | Percentual de ESF 0% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
de gestantes em com % % % %
100% das ESFs. implementacéo de
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nas ESF para 100%
das gestantes
acompanhadas pelo
SUS na primeira
consulta de pré-
natal.

pelos SUS com
realizacdo de
testes rapidos
(HIV, Sifilis, Hep. B
e C) ofertados pela
ESF

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL

grupos de
gestantes.
1.7.6 Manter garantia de Proporgéo de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
testagem rapida em gestantes % % % %
HIV, Sifilis, Hep B e, acompanhados

GESTOR DO INDICADOR: SCA.

N° DESCRICAO INDICADOR INDICADOR (LINHA BASE) META UNIDADE META PREVISTA
DA META VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
18.1 Reorganizar Servico especializado 01 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
servico de em salde mental absoluto absoluto
Referéncia em reorganizado
Saude Mental
1.8.2 Realizar duas Numero de 0 2021 NUmero 8 NUmero 2 2 2 2
capacitacbes capacitacoes absoluto absoluto
ao ano aos realizadas sobre
profissionais manejo de pacientes
de saude para psiquiatricos em
0 manejo de situacdes agudas
pacientes
psiquiatricos
em situacdes
agudas
1.8.3 Criar protocolo | Numero de protocolo 0 2021 Numero 1 Numero 0 1 0 0
de de atendimento e absoluto absoluto
atendimento e encaminhamento
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encaminhame relacionado a saude
ntos mental dentro da rede

relacionados a de atencdo a saude
salde mental
dentro da rede
de atencdo a

saude
1.8.4 Manter acdes Acdes de cuidado a 12 2021 Numero 48 NUmero 12 12 12 12
de cuidado a Saude Mental mensal absoluto absoluto
Saude Mental promovidas
1.8.5 Contratar Equipe contratada 0 2021 Numero 2 NUmero 1 1 0 0
equipe Absoluto Absoluto

multiprofission
al de Atencao
Especializada
em Saude
Mental porte |
ou ll

OBJETIVO 1.9: FORTALECER ESTRATEGIAS VOLTADAS AS LINHAS DE CUIDADOS DA REDE DE ATENCAO A PESSOA CO

DEFICIENCIA
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPS

N° DESCRICAO INDICADOR INDICADOR (LINHA BASE) META UNIDADE META PREVISTA
DA META VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
1.9.1 Garantir 100% | Proporcgéo de pacientes 100% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
do ofertar de gque necessitam de % % % %
proteses, Meios Auxiliares de
Orteses e Locomocgéo atendidos
Meios
Auxiliares de
Locomocé&o.
1.9.2 Manter UBS UBS Dilnei Sbnego 1 2021 Numero 1 NUmero 1 1 1 1
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Dilnei Sénego com acessibilidade absoluto absoluto
com fisica mantida.
acessibilidade
fisica.
1.9.3 Ampliar Acessibilidade fisica da 0 2021 Numero 1 NUmero 1 0 0 0
acessibilidade Policlinica ampliada. absoluto absoluto
fisica da
Policlinica
(Instalacédo de
elevador,
rampas,
calcadas, etc.)
OBJETIVO 1.10: FORTALECER ESTRATEGIAS VOLTADAS AS LINHAS DE CUIDADOS DA REDE DE URGENCIAS E EMERGENCIAS
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL
GESTOR DO INDICADOR: SCA
N° DESCRICAO INDICADOR INDICADOR (LINHA BASE) META UNIDADE META PREVISTA
DA META VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
1.10.1 Ofertar Capacitagdes em nivel 0 2021 Numero 4 Numero 1 1 1 1
copacitacdo as | basico para suporte de Absoluto Absoluto
equipes de vida realizadas.
saude em
nivel basico
para suporte
de vida.
1.10.2 Simulagbes Simulagdes sobre 0 2021 Numero 16 Numero 4 4 4 4
trimestrais suporte de vida Absoluto Absoluto
para equipes realizadas.
de saude
sobre suporte
bésico de vida
OBJETIVO 1.11: FORTALECER ESTRATEGIAS VOLTADAS AS LINHAS DE CUIDADOS DA REDE DE ATENCAO A PESSOAS COM
CONDICOES CRONICAS
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PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSNDIVE
N° DESCRICAO DA INDICADOR INDICADOR (LINHA BASE) META UNIDADE META PREVISTA
META VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
1.11.1 Manter indice de Percentual de 8,9% 2020 Percentual 8,9% Percentual | 8,9 8,9 8,9 8,9
mortalidade mortalidade % % % %
prematura (de 30 a prematura por
69 anos) pelo doencas do
conjunto das 4 aparelho
principais DCNT circulatorio,
(doencgas do cancer, diabetes
aparelho circulatério, e doencas
cancer, diabetes e respiratorias
doencas cronicas.
respiratorias
cronicas).
1.11.2 | Garantir a realizagéo Numero de 7,6% 2020 | Percentual 50% Percentual | 50% | 50% | 50% | 50%
de 1 exame de diabéticos com
hemoglobina glicada | exame anual de
em pacientes hemoglobina
diabéticos glicada
1.11.3 Manter percentual Percentual de 0,95% 2019 Percentual 0,95% Percentual | 0,95 | 0,95 | 0,95 | 0,95
de internagfes por hospitalizacdes % % % %
Diabetes Mellitus. por Diabetes
Mellitus
1.11.4 | Garantir afericdo de Numero de 40% 2021 | Percentual 50% Percentual | 50% | 50% | 50% | 50%
PA a cada 6 meses | hipertensos com
em pacientes afericdo de PA
hipertensos. semestral
1.11.5 | Implementar Grupos Grupos de 2 2021 Numero 2 NUumero 2 2 2 2
de Hiperdia Hiperdia Absoluto Absoluto
implementados

OBJETIVO 1.12: GARANTIR A ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA PESSOA IDOSA COM ENFASE NAS ACOES DE PROMOCAO E
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PREVENGCAO.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSNDIVE
N° DESCRICAO INDICADOR INDICADOR (LINHA BASE) META UNIDADE META PREVISTA
DA META VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
1.12.1 Garantir o Proporcéo de idosos 100% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
acolhimento atendidos com % % % %
preferencial a acolhimento
100% dos preferencial
idosos
respeitando a
classificacédo
de risco nas
unidades de
salde.

1.12.2 Manter a taxa Percentual de 4,88% 2019 Percentual 4,88% Percentual | 4,88 | 4,88 | 4,88 | 4,88
de internacao internacdes % % % %
hospitalar por | hospitalares por fratura

fraturas, de fémur
especialmente
de fémur.
1.12.3 Atingir Proporcéo de idosos 82,97% | 2019 | Percentual 90% Percentual | 90% | 90% | 90% | 90%
cobertura acima de 60 anos com
vacinal contra | vacina contra influenza
influenza de
290% na
populacéo
acima de 60
anos.
1.12.4 Contratar um Profissional com 0 2021 Numero 1 NUmero 0 0 1 0
profissional especialidade em Absoluto Absoluto
com geriatria
especialidade
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em geriatria.

DIRETRIZ 2 ( E ): AMPLIAR A INFORMACAO E QUALIFICAR A ATENCAO A SAUDE VOLTADA PARA AS ACOES DE VIGILANCIA EM
SAUDE (VS)

OBJETIVO 2.1: PROMOVER ESTRATEGIAS VOLTADAS PARA REDUCAO DA TAXA DE MORTALIDADE MATERNO INFANTIL E
CAUSAS EXTERNAS E ADEQUADA INVESTIGACAO E REGISTRO DE OBITOS

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSDIVE
Ne DESCRICAO DA INDICADOR INDICADOR (LINHA BASE) META UNIDADE META PREVISTA
META VALOR | ANO UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA

2.1.1 Manter em O nUmero | NuUmero de 6bito 0 2019 Ndmero 0 Namero 0 0 0 0
de o6bitos infantis. infantil. Absoluto Absoluto

2.1.2 Manter em O nUmero | NuUmero de 6bito 0 2019 Ndmero 0 Namero 0 0 0 0

de 6bitos maternos. materno. Absoluto Absoluto

2.1.3 Manter taxa de Percentual de 0,3% 2020 | Percentual 0,3% Percentual | 0,3 0,3 0,3 0,3

mortalidade por mortalidade por % % % %
causas externas causas externas.

(violéncia e

acidentes).

2.1.4 Investigar 100% dos | Percentual de 6bito | 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
6bitos de mulheres em mulheres em % % % %
em idade fértil. idade fértil
investigados.

2.15 Investigar 100% dos Percentual de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
6bitos maternos. 6bitos maternos % % % %

investigados.

2.1.6 Investigar 100% dos Percentual de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100

obitos infantis e obitos infantis e % % % %
fetais. fetais investigados.

2.1.7 Garantir 100% o Percentual de 100% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
registro de 6bitos Obitos com causa % % % %
com causa basica basica definida.

definida.
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OBJETIVO 2.2: REDUZIR OU CONTROLAR A OCORRENCIA DE DOENCAS E AGRAVOS PASSIVEIS DE PREVENCAO E CONTROLE

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSDIVE
N° DESCRICAO DA INDICADOR INDICADOR (LINHA BASE) META UNIDADE META PREVISTA
META VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
221 Notificar e investigar Percentual das 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
= 80% das doengas | doencas e agravos % % % %
e agravos passiveis notificadas e
de notificacdo investigadas
2.2.2 Oportunizar Numero de 0 2021 Numero 4 Numero 1 1 1 1
Capacitacdo 1 vez | capacitacdes sobre Absoluto Absoluto
ao ano profissionais manejo e
de saude sobre o notificacGes das
manejo e doencas e agravos
notificagBes das notificaveis
doencas e agravos realizadas
notificaveis
2.2.3 Garantir 2 80% a Percentual de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
notificacéo e notificacbes % % % %
encerramento em encerradas em até
até 60 dias das 60 dias
Doencas de
Notificacdo
Compulsoria
Imediata (DNCI).
2.2.4 Preenchimento do Percentual de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
campo “ocupacao” notificacbes de % % % %
em 100% das agravos
notificacbes de relacionadas ao
agravos trabalho com
relacionados ao preenchimento do
trabalho. campo ocupacédo
2.2.5 Garantir 290% o Percentual de 100% 2015 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
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casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos das coortes

tratamento e cura de

casos novos de
hanseniase
tradados e curados

%

% % %

novos de aids em

menores de 5 anos.
OBJETIVO 2.3: GARANTIR A COBERTURA VACINAL PRECONIZADA DE ACORDO COM O CALENDARIO NACIONAL DE VACINAQAO

menores de 5 anos

PARA CRIANCAS MENORES DE DOIS ANOS DE IDADE
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL

2.2.6 Manterem 0 o Numero de casos 0 2015 Nuamero 0 Numero 0 0 0 0
numero de casos novos de sifilis Absoluto Absoluto
novos de sifilis congénita em
congénita em menores de um
menores de um ano ano de idade
de idade.
2.2.7 Manter em 0 o NuUmero de casos 0 2015 Ndmero 0 Namero 0 0 0 0
numero de casos novos de aids em Absoluto Absoluto

GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSNDIVE

N° DESCRICAO DA INDICADOR INDICADOR (LINHA BASE) META UNIDADE META PREVISTA
META VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
2.3.1 Manter = 95% a indice de cobertura | 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
meta de vacinacao vacinal do % % % %
para Pentavalente Calendério
(32 dose). Nacional de
Vacinacao para
criangas menores
de 2 anos de idade
para a vacina
Pentavalente (32
dose).
2.3.2 Manter = 95% a indice de cobertura 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
meta de vacinacgdo vacinal do % % % %
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para Pneumocdcica Calendario
10-valente (22 dose). Nacional de
Vacinagao para
criangas menores
de 2 anos de idade
para a vacina
Pneumocécica 10
valente (22 dose).

2.3.3 Manter =2 95% a indice de cobertura 100% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
meta de vacinagao vacinal do % % % %
para Poliomielite (32 Calendario
dose). Nacional de

Vacinagao para
criangas menores
de 2 anos de idade
para a vacinas
Poliomielite (32

dose).
2.3.4 Manter 95% a meta | indice de cobertura 100% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
de vacinacgéo para vacinal do % % % %
Triplice viral (12 Calendério
dose). Nacional de

Vacinacao para
criangas menores
de 2 anos de idade
para a vacina
Triplice Viral (12
dose).
OBJETIVO 2.4: DESENVOLVER AQC)ES DE ENFRENTAMENTO A COVID-19

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL
GESTOR DO INDICADOR: DIVE
N° DESCRICAO DA INDICADOR INDICADOR (LINHA BASE) META UNIDADE META PREVISTA

META VALOR | ANO | UNIDADE PLANO DE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA | 2022-2025 | MEDIDA
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1 médico
E enfermeiro
2 técnicos em
enfermagem

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

24.1 Notificar e investigar Percentual de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
= 80% casos casos de Covid-19 % % % %
confirmados e notificados e
suspeitos de Covid- investigados
19
2.4.2 Monitorar 100% dos Proporgéo de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
pacientes pacientes % % % %
notificados para notificados para
Covid-19 covid-19 e
monitorados
2.4.3 Manter Programa de Programa de 1 2021 Numero 1 Numero 1 1 1 1
reabilitacao pos reabilitacdo poés Absoluto Absoluto
COVID-19 COVID-19 mantido
2.4.4 Manter equipe de Equipe de Atengéo 1 2021 Numero 1 Numero 1 1 1 1
profissionais para ao COVID-19 Absoluto Absoluto
Atencéo ao COVID- enguanto houver
19 enquanto houver necessidade
necessidade: mantida

2.5 OBJETIVO: PROMOVER OFERTA DE AGUA ADEQUADA PARA CONSUMO HUMANO.

GESTOR DO INDICADOR: SPS/DAPS/VISA

analises em
amostras de agua
para consumo

andlises realizadas
em amostras de
agua para

%

%

%

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
251 Garantir 100% das Proporcéo de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100

%
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humano quanto aos
parametros
coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez.

consumo humano
guanto aos
parametros

coliformes totais,

cloro residual livre
e turbidez.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

2.6 OBJETIVO: FORTALECER VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.

GESTOR DO INDICADOR: SPS/DAPS

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
2.6.1 Garantir cobertura Numero de ciclos 80% 2021 | Percentual 80% Percentual | 80% | 80% | 80% | 80%
minima de 80% que atingiram
ciclos de imoveis minimo de 80% de
visitados para cobertura de
controle vetorial da imo&veis visitados
dengue. para controle
vetorial da dengue.
2.6.2 Contratar 1 Profissional de 1 2021 NUmero 2 NUmero 2 0 0 0
profissional de nivel nivel médio Absoluto Absoluto
médio par auxiliar contratado
nas atividades do
setor de
epidemiologia.
2.6.3 Oportunizar 1 Numero de 0 2021 Numero 4 NUumero 1 1 1 1
capacitacao anual capacitacbes Absoluto Absoluto
para os profissionais ofertadas.

atuantes na VE
OBJETIVO 2.7: FORTALECER VIGILANCIA SANITARIA
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
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GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSNISA

(uniforme, mochila,
materiais de campo,
etc.)

entomoldgica
(uniforme, mochila,
materiais de
campo, etc.)
ofertados.

DIRETRIZ 3 (E): FORTALECER A APS

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
2.7.1 Aquisicao de um Veiculo automotor 1 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
veiculo automotor adquirido Absoluto Absoluto
exclusivo para
Vigilancia em saude
2.7.2 Ofertar 100% dos Proporgéo de 70% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
materiais e insumos materiais e % % % %
necessarios para insumos
trabalho na necessarios para
vigilancia trabalho na
entomolégica vigilancia

OBJETIVO 3.1: PROMOVER A AMPLIACAO E A RESOLUTIVIDADE DAS ACOES E SERVICOS DA ATENCAO PRIMARIA DE FORMA
INTEGRADA E PLANEJADA.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSNDIVE
N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
311 Manter percentual Proporgéo de 20% 2019 | Percentual 20% Percentual | 20% | 20% | 20% | 20%
de internag&o por internagdes por
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PROTECAO A SAUDE.
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

causas sensiveis a | causas sensiveis a
APS. APS.
3.1.2 Manter em 100% a Percentual da 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
cobertura populagéo com % % % %
populacional por cobertura por
equipe da ESF. equipe da ESF.
3.1.3 Manter em 90% o Percentual de 90% 2021 | Percentual 90% Percentual | 90% | 90% | 90% | 90%
namero de visitas visitas domiciliares
domiciliares pelo pelos ACS
ACS para realizadas
atualizagéo de
informagdes nos
cadastros a fim
de manter
atualizado
informacobes
pessoais e de
morbidades
nos cadastros dos
USUArios.
3.14 Ofertar Capacitagao 100% das ACS 0 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 0 0 0
a 100% das ACS Capacitadas %
reforcando seu
papel junto a equipe
de saude
OBJETIVO 3.2: AMPLIAR AS ACOES DE PROMOCAO E

GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSNDIVE
N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
3.2.1 Implementar o Programa 0 2021 Numero 1 NUmero 1 1 1 1
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OBJETIVO 3.3: IM

LANTACAOIMPLE

Programa de implementado. Absoluto Absoluto
Controle do
tabagismao.
3.2.2 Manter NUmero de 04 2021 Numero 04 NUmero 04 04 04 04
integracdo entre escolas Absoluto Absoluto
as redes do integradas com
sistema de o PSE.
educacao e do
SUS, o PSE,
objetivando a
melhoria na
gualidade de
vida dos
educandos.
3.2.3 Manter Acles 13 2021 Numero 13 Numero 13 13 13 13
pactuacao das educativas aos Absoluto Absoluto
acoes escolares nos
educativas aos mais diversos
escolares aspectos
relacionados a
promogéo e
prevencao a
saude
mantidas.

DA POLITICA MUNICIPAL DE ALIMENTACAO E NUTRICAO
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICADOR: SMS

Ne° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
3.3.1 Criar protocolo de Protocolo de 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
referéncia e contra | referéncia e contra Absoluto Absoluto
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referéncia
(continuidade do
cuidado).

referencia criado

3.3.2

Contratacdo de 1
nutricionista

2021

Ndmero
Absoluto

NAS CONDICIONALIDADES DE SAUDE.
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

Namero
Absoluto

OBJETIVO 3.4: ACOMPANHAR, NA ATENCAO PRIMARIA, BENEFICIARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA COM PERFIL SAUDE

GESTOR DO INDICADOR: SISAB/DAPS

beneficiarios do
Programa Bolsa
Familia com perfil
saude nas
condicionalidades
de saude
acompanhados.

Programa Bolsa
Familia com perfil
saude nas
condicionalidades
de saude
acompanhados

3%

OBJETIVO 3.5: GARANTIR OFERTA DE EXAMES RELACIONADOS A SAUDE DA MULHER.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
34.1 Manter percentual Beneficiarios do 96,63% | 2018 | Percentual 96,63% | Percentual | 96,6 | 96,6 | 96,6 | 96,6

3% | 3% | 3%

GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPS

usuarias do SUS na
faixa etaria de 25 a

citopatolégicos do
colo do utero em

Ne° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
3.5.1 Realizar nas Razdo de exames 30% 2021 Percentual 80% Percentual | 60% | 70% | 80% | 80%
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citopatolégico de
rastreamento a cada

64 anos e a
populagéo feminina

do SUS na faixa
etaria de 50 a 69
anos com
rastreamento
bianual.

realizados em
mulheres de 50 a
69 anos e
populagéo da
mesma faixa

etaria.

3 anos. na mesma faixa
etaria.
3.5.2 Manter niimero de Quantitativo de 120 2021 Numero 120 NUmero 120 | 120 | 120 | 120
mamografias exames de Absoluto Absoluto
ofertadas as mamaografia de
mulheres usuérias rastreamento

de campanhas
(“Novembro Azul”) a
procurar as UBS
afim de trabalhar a
promocao e a
prevencédo da saude
da populacédo

masculina.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SCA
N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
3.6.1 Estimular a Campanha 1 2020 Numero 4 NUmero 1 1 1 1
populacéo Novembro Azul Absoluto Absoluto
masculina por meio realizada.
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3.6.2 Implantar programa | Programa Saude 0 2021 Numero 1 NUmero 1 0 0 0
saude do homem do Homem Absoluto Absoluto
implantado
OBJETIVO 3.7: FORTALECER ESTRATEGIAS DE PLANEJAMENTO FAMILIAR.
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSNDIVE
N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
3.7.1 Manter o Numero de ESF 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
planejamento com oferta de % % % %
familiar em 100% acles de
das ESF garantindo planejamento
oferta de familiar.
preservativos
masculino e ou
femininos e/pilulas
anticoncepcionais,
DIU.
3.7.2 Reduzir percentual Numero de 10,20%. | 2019 | Percentual 8% Percentual | 10,2 | 10% | 9% | 8%
de gestacdo na gestacdo em 0%
adolescéncia. adolescentes.
OBJETIVO 3.8: FORTALECER ESTRATEGIAS DE CUIDADO NA PUERICULTURA.
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSNDIVE
N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
3.8.1 Garantir 100% o Criancgas de baixo 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
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acompanhamento peso % % % %
de criancas com acompanhadas.
baixo peso ao
nascer.
3.8.2 Garantir atencéo ao Proporcéo do 60% 2021 | Percentual 80% Percentual | 60% | 65% | 70% | 80%
aleitamento materno namero de
no minimo até o criancas com
sexto més de vida aleitamento
da crianca materno até o
sexto més de vida
3.8.3 Manter nimero de NuUmero de 960 2021 Numero 960 Numero 960 | 960 | 960 | 960
atendimentos atendimentos Absoluto Absoluto
pediatricos pediatricos
realizados.
3.84 Implementar e Protocolo de 1 2021 Numero 1 NUmero 1 1 1 1
manter protocolo vigilancia do Absoluto Absoluto
para vigilancia do desenvolvimento
desenvolvimento implementado

para criancas até 2
anos de idade

3.8.5 Manter garantia de Proporgéo de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
oferta a puericultura | criancas nascidas % % % %
a 100% das criancas e oferta de
residentes no puericultura na
municipio ESF
De 0 a9 anos
3.8.6 Manter oferta de Proporc¢éo de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
consulta puerperal puérperas % % % %
até 7 dias apos alta atendidas ate 7
hospitalar em 100% dias da alta
das puérperas hospitalar

OBJETIVO 3.9: GARANTIR ATENCAO DOMICILIAR PARA OS IDOSOS, ACAMADOS, PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E
CRIANCAS.
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
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GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPS

necessidades
especiais.

OBJETIVO 3.10: FORTALECER POLITICA NACIONAL DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES NA APS.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

Ne° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
3.9.1 Realizar 100% visita | NUmero de visitas 100% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
domiciliar as domiciliares % % % %
pessoas idosas e realizadas pela
acamadas, com ESF.

GESTOR DO INDICADOR: SCA

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
3.10.1 Manter em pleno Polo da Academia 1 2021 Numero 1 NUmero 1 1 1 1
funcionamento o de Saude em Absoluto Absoluto
Polo da Academia funcionamento
de Saude (estrutura
fisica e recursos
humanos)
3.10.2 Ampliar oferta de Numero de 2 2021 Numero 1 Numero 2 3 3 3
servicos com praticas Absoluto Absoluto
praticas integrativas integrativas e
complementares
ofertadas.
3.10.3 | Aquisicdo de terreno | Terreno adquirido 0 2021 Numero 1 NUumero 0 0 1 0
e construcao de um e Centro de Absoluto Absoluto
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Centro de Reabilitacao
Reabilitacdo Pos construido
COVID e

Fisioterapia

aquatica.

DIRETRIZ 4 (U): FORTALECER A GESTAO DO SUS

OBJETIVO 4.1: GARANTIR MODELO DE GESTAO PARTICIPATIVA E COMPARTILHADA, FORTALECENDO AS INSTANCIAS DE

CONTROLE.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SCA
Ne META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
411 Elaborar a PAS NuUmero de PAS 1 2021 Ndmero 4 Namero 1 1 1 1
Anual em conjunto elaboradas. Absoluto Absoluto
com os profissionais
de salude atuantes
Nno municipio.
4.1.2 Participar Numero de 12 2021 Numero 48 Numero 12 12 12 12
ativamente das participacdes em Absoluto Absoluto
reunidoes do CMS. reunidoes do CMS.
4.1.3 Criar conselhos Ndamero de 0 2021 Ndmero 4 Namero 1 1 1 1
locais de salde. conselhos locais Absoluto Absoluto
de saude ativos.
4.1.4 Aquisicdo de um Veiculo adquirido 0 2021 Numero 1 NUumero 0 0 1 0
veiculo automotor Absoluto Absoluto
para o setor
administrativo da
Secretaria de Salude
4.1.5 Criar reunides NUmero de 0 2021 Ndmero 16 NUmero 4 4 4 4
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Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Paulo de Lorenzi, n° 113, Centro.
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itinerantes do CMS | reunifes realizadas Absoluto Absoluto
para nas comunidades
descentralizacdo onde existe
das acdes atendimento
médico
OBJETIVO 4.2: FORTALECER AS ACOES DESENVOLVIDAS PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E OS VINCULOS DO CIDADAO,
CONSELHEIROS DE SAUDE, LIDERANCAS DE MOVIMENTOS SOCIAIS, ACS, ACE, EDUCADORES POPULARES COM O SUS
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: CMS
N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
4.2.1 Realizar a cada 4 1 conferencia de 1 2019 NUmero 1 NUmero 0 1 0 0
anos conferéncia salude a cada 4 Absoluto Absoluto
municipal de saude. anos.
4.2.2 Ofertar espaco fisico Espaco fisico 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
exclusivo com exclusivo para o Absoluto Absoluto
mobilia para o desnvolvimento
desenvolvimento das atividades dos
das atividades dos conselheiros de
conselheiros de saude ofertado
salde
4.2.3 Ofertar Equipamentos de 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
equipamentos de informatica e de Absoluto Absoluto
informatica e de escritorio ofertados
escritorio
424 Ofertar 1 Capacitacao aos 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
capacitacdo aos conselheiros de Absoluto Absoluto
conselheiros de saude relacionada
saude relacionada ao seu papel
OBJETIVO 4.3: MONITORAR QUADRIMESTRALMENTE OS INDICADORES DO PREVINE BRASIL.
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PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPSNDIVE

DIRETRIZ 5 (E): GARANTIR A FORCA DE TRABALHO SUFICIENTE, QUALIFICADA E VALORIZADA PRIORIZANDO VINCULOS
ESTAVEIS DOS TRABALHADORES DO SUS

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
4.3.1 Realizar NUmero de 3 2021 NUmero 12 Numero 3 3 3 3
guadrimestralmente reunides Absoluto Absoluto
reunides de equipe realizadas.
para debater e
socializar os
indicadores
atingidos.
4.3.2 Realizar e avaliar NuUmero de 3 2021 NUmero 12 Numero 3 3 3 3
guadrimestralmente planejamentos Absoluto Absoluto
planejamento de realizados e
acOes para atingir avaliados.
indicadores
juntamente com
equipes.

OBJETIVO 5.1: OBJETIVO 1: INVESTIR EM QUALIFICACAO PARA OS TRABALHADORES DO SUS.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPS
N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
5.1.1 Criar comité de Comité de 0 2021 Numero 1 NUmero 1 0 0 0
educacao Educacdo Absoluto Absoluto
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permanente a fim de
tornar a educacéao
permanente como
acao transversal
para potencializar as
acoes na saude.

Permanente
atuante.

equipe profissional
com vinculo
protegido nos
diversos setores da
rede de salde

profissionais com
vinculo protegido
nos diversos
setores da rede de
saude

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

51.2 Criar cronograma Cronograma de 0 2021 NUmero 4 NUmero 1 1 1 1
anual de educacao Absoluto Absoluto
capacitacdes para permanente anual
os profissionais do elaborado
SUS
5.1.3 Ampliar para 60% Percentual de 40% 2021 | Percentual 60% Percentual | 40% | 60% | 60% | 60%

OBJETIVO 5.2: AMPLIAR ACOES PARA GARANTIR A SAUDE DO TRABALHADOR

GESTOR DO INDICADOR: SMS

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
521 Promover Numero de 0 2021 Numero 4 Numero 1 1 1 1
capacitacdo anual capacitacao Absoluto Absoluto
sobre uso adequado realizada.
de EPIs.
5.2.2 Notificar 100% dos Acidentes 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
acidentes de perfurocortantes % % % %
trabalho com objetos notificados
perfurocortantes.
Desenvolver agbes | Numero de acdes 0 2021 Numero 8 NUmero 2 2 2 2
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5.2.3 coletivas, de realizadas
promocao, de
prevencéo, de
vigilancia dos

ambientes,

processos e
atividades de
trabalho, e de

interveng&o sobre os
fatores
determinantes da

salde dos

trabalhadores

Absoluto Absoluto

DIRETRIZ 6 (M): FORTALECER ATENCAO FARMACEUTICA

OBJETIVO 6.1: GARANTIR A DISPONIBILIZACAO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS FARMACEUTICOS PADRONIZADOS A AB PELO
MUNICIPIO.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SMS
N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
6.1.1 Garantir 90% a Proporc¢éo de 90% 2021 | Percentual 90% Percentual | 90% | 90% | 90% | 90%
disponibilizacdo de medicamentos e
medicamentos e insumos
insumos farmacéuticos
farmacéuticos preconizados pela
padronizados a AB CiBe
pelo Municipio. disponibilizados
pelo municipio de
acordo consumo
regional.
6.1.2 Garantir 100% de Proporcéo de 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
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medicamentos componentes % % % %
insumos béasicos da
farmacéuticos assisténcia
preconizados pela farmacéutica
CiBe padronizados a
disponibilizados pelo nivel nacional e
municipio. disponibilizados
pelo municipio de
acordo consumo
regional.
6.1.3 Distribuir na Numero de 90% 2021 | Percentual 90% Percentual | 90% | 90% | 90% | 90%
Farmacia Municipal | medicamentos do
90% medicamentos componente
disponibilizados pelo especializado
componente distribuidos no
especializado da municipio.
Distribuir na
farmacia municipal
medicamentos
disponibilizados pelo
CEAF.
6.1.4 Disponibilizar lista Lista REMUME 1 2021 Numero 1 NUmero 1 1 1 1
atualizada de atualizada e Absoluto Absoluto
medicamentos divulgada.
REMUME e sua
ampla divulgacgéo a
populacgéo.
6.1.5 Criar e aprovar lei | Lei de requisitos da 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
Municipal para Prescricdo de Absoluto Absoluto
Estabelecer Medicamentos
requisitos criada
da prescricdo de e aprovada.
Medicamentos.
6.1.6 Criar protocolo de Protocolo de leites 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
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dispensacédo de
leites e dietas
especiais

e dietas especiais

criado

Absoluto

Absoluto

DIRETRIZ 7 (M): PROMOVER A AMPLIACAO DA OFERTA DE SERVICOS DA ATENCAO ESPECIALIZADA
OBJETIVO 7.1: AMPLIAR AS ACOES DE REGULACAO DO SERVICO DE SAUDE POTENCIALIZANDO O ACESSO DOS USUARIOS E

PROMOVENDO A EQUIDADE.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPS
N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA
7.1.1 Reduzir em 20% fila NUmero de 360 2021 NUumero 147 NUmero 288 | 230, | 184, | 147,
de espera para pacientes que Absoluto Absoluto 40 32 45
agendamento de estdo nafila
exames. aguardando
marcacéao de
exames.
7.1.2 Reduzir em 50% a Numero de 33 2021 Numero 16 NUumero 30 25 20 16
fila de espera para pacientes que Absoluto Absoluto
atendimento em estdo nafila
psiquiatria para aguardando
Adultos agendamento de
consultas em
psiquiatria
7.1.3 Reduzir em 50% a Numero de 75 2021 Numero 38 NUumero 60 50 40 38
fila de espera para pacientes que Absoluto Absoluto
atendimento em estdo nafila
psicologia para aguardando
Adultos agendamento de
consultas em
psicologia
7.1.4 Reduzir em 50% a Numero de 07 2021 Numero 3 NUmero 6 5 4 3
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agendamento de
consultas em
fisioterapia

fila de espera para pacientes que Absoluto Absoluto
atendimento em estdo na fila
psicologia aguardando
Infantil e pds covid agendamento de
consultas em
psicologia
7.15 Reduzir em 50% a NUmero de 50 2021 NUmero 25 NUmero 45 40 30 25
fila de espera para pacientes que Absoluto Absoluto
atendimento em estao na fila
nutricdo aguardando
agendamento de
consultas em
nutricdo
7.1.6 Reduzir em 50% a NuUmero de 80 2021 NUmero 40 NUmero 70 60 50 40
fila de espera para pacientes que Absoluto Absoluto
atendimento em estao na fila
fisioterapia aguardando

OBJETIVO 7.2: AMPLIAR A OFERTA DE FISIOTERAPIA PELO SUS A POPULACAO
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICADOR: SMS

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA

7.2.1 Ampliar estrutura Estrutura fisica 1 2021 Numero 1 Numero 0 1 0 0

fisica para ampliada Absoluto Absoluto
atendimento em
fisioterapia

7.2.2 Aquisicao de Equipamentos para 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0

eguipamentos para fisioterapia Absoluto Absoluto
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fisioterapia adquiridos
7.2.3 Implantar protocolo Protocolo de 0 2021 Numero 1 NUmero 1 0 0 0
de atendimento atendimento Absoluto Absoluto
domiciliar e clinico domiciliar e clinico
implantado
7.2.4 Disponibilizar Veiculo automotor 1 2021 Numero 1 NUmero 1 1 1 1
veiculo automotor disponibilizado Absoluto Absoluto
para realizacdo de | para realizacdo de
fisioterapia fisioterapia
domiciliar domiciliar

DIRETRIZ 8 (M): FORTALECER O PROGRAMA DE SAUDE BUCAL

OBJETIVO 8.1: GARANTIR A ADOCAO DE LINHA DE CUIDADO INTEGRAL A SAUDE BUCAL.
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SPSDAPS/DIVE

N° META INDICADOR INDICADOR (LINHA DE BASE) META UNIDADE META PREVISTA
PLANO DE
2022-2025 | MEDIDA
VALOR | ANO | UNIDADE 2022 | 2023 | 2024 | 2025
DE MEDIDA

8.1.1 Prevencéo de Proporcao da 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100

problemas populagéo de 0 % % % %
odontoldgicos em a 14 anos

100% da acompanhadas.
populagéo

prioritaria de O a
14 anos de idade.

8.1.2 Tratamento dos Proporcao da 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
problemas populagéo de O % % % %
odontolégicos em a 14 anos com
100% da problemas
populagéo de 0 a odontolégicos
14 anos e evidenciados e
gestantes. tratados.
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8.1.3 Manter percentual Percentual de 12 100% | 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
de cobertura de consulta % % % %
primeira consulta odontologica
odontolégica programatica
programatica. Mantida
8.1.4 Garantir Atendimentos 100% 2021 | Percentual 100% Percentual | 100 | 100 | 100 | 100
atendimento em realizados em % % % %
100% nos 100% nos casos
casos de de emergéncia
emergéncia odontologica
odontoldgica.
8.1.5 Manter parceria Parceria 04 2021 Numero 04 NUmero 04 04 04 04
com instituicoes estabelecida Absoluto Absoluto
de ensino para com
realizacdo das instituicoes de
atividades de ensino
promocéo e realizacdo das
prevengdo em atividades de
saude bucal promocao e
entre os prevencgdo em
escolares saude bucal
entre os
escolares
8.1.6 Manter acdes NUmero de acbes 01 2021 NUmero 01 NUmero 01 01 01 01
de promocéo e de promocéo e Absoluto Absoluto
prevencéo em prevencdo em
saude bucal saude bucal
entre os desenvolvidas
escolares
8.1.7 Disponibilizar 1 Aparelho de raio- 1 2021 Numero 2 NUumero 2 0 0 0
aparelho de X disponibilizado Absoluto Absoluto
raio-X para
consultério
odontoldégico
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Constata-se que a gestdo em saude publica requer planejamento,
administradores capacitados e a utilizagao de instrumentos gerenciais. No ambito do
SUS, os instrumentos em gestdo sdo extremamente validos, pois interligam-se
sequencialmente, constituindo uma sequéncia de planejamento ciclica.

Neste contexto, evidenciamos que o processo de planejamento no SUS parte
do reconhecimento das caracteristicas e problematicas que influenciam nas
necessidades de saude da populagdo local (nivel municipal), bem como, do
processo salde/doenca propriamente dito. Destaca-se que o planejamento em
salude resulta em instrumentos de gestdo que devem ser empregados na pratica,
para que assim ocorra: a definicdo de metas; a organizacéo de acdes; a fiscalizacdo
de recursos; o controle dos gastos; e a avaliagao da gestao.

O PMS do municipio de Treviso/SC desenvolvido engloba os tépicos
supracitados, pois € um instrumento de gestdo composto por trés vertentes basicas
(ASIS, matrizes de identificacdo de problemas e DOMI), visando contribuir no
processo de planejamento municipal referente aos servicos de saude pelos préximos
quatros anos (entre 2022 e 2025). Este documento/planejamento é de suma
importancia para o desenvolvimento, qualidade e efetividade das acGes de salde,

assim como, para fomentar subsidios para os PAS e os RAG.
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