ata ae cnussac. Z4/u4/2u4a . ‘ ragina: 1 age £

WAWZ.QNO DE ,Z._.mmx\ynﬁo EMPRESA-ESCOLA DE SANTA CATARINA - CIEE/SC mO—II> Um mmmoc m20_>

meMﬁmwwmmnwmmammmww”mﬁwwwchm:_mm 23 & 32 do Convénio por nds celebrados com essa Instituicao, informamos a Frequéncia {Pagamento de Bolsa-Auxlio ¢ Contribuigao ao CIEE/SC}

dos estéagiarios que desenvolvem atividades em nossas dependéncias, conforme segue: Referéncia Folha de ﬂ_,mncwjomw“ 10/2023

Convénio n°: 64101 CNPJ: 01614019000190 Referéncia Vale Transporte:

Raz&o Social MUNICIPIO DE TREVISO Fatura N° 856389
N° Nome dofa) Estagiario(a) mMMM@WmMMm b,m:w“m_ﬂ ,_,EKMUNAm : mmﬂwmmwwwao Valor Cl
1 ADRIANA TASCA GENEROSO ; 31 1.000,00 0,00 000 8000
2 ANA CLARA HEINZEN TOURNIER - , 31 500,00 000 000 80,00
3 ANY KETULLYN PIROLA - 31 100000 000 0,00 180,00
4 BRUNA DALEFFE ; 31 500,00 000 0,00 80,00
5 DANYLLO BUENO DE CAMARGO ; , 31 Ces667 000 000 80,00
6 EDUARDA RODRIGUES BRUNEL , 31 100000 o000 000 80,00
7 " GABRIELA RONSONI DE MATTIA , 3 ‘s0000 o000 000 8000
8 GABRYEL PAGANIALVES - 31 50000 000 000 80,00
9 GYOVANA DA SILVA PEROVANO - B 31 so000 000 000 80,00
10 JACKELINE TASCA ; 31 50000 000 0,00 . 80,00
11 JESSICA BORGES VERONEZ 31 100000 0,00 0,00 80,00
12 JULIA EPIFANIO BERTAN ; 31 Cs0000 000 0,00 80,00
13 KAUANICANAPINI o 3 100000 o o 80,00
14 KETHELYN MICAELABETTOL 8 400000 000 000 8000
15 " LAIDJA ELIZA PERRARO PEREIRA - 3 U jo0000 000 000 80,00
16 ©LARISSA ALIATI TASCA S 3 100000 000 000 80,00
17 'LARISSA CANONICA , ! 31 50000 0,00 000 80,00
18 LURDES ZEFERINO N : 3 100000 000 0,00 80,00
19 MARIA HELOISA DOMINGOS ; , 31 50000 000 000 80,00
20 MARIANA APARECIDA MIOTELLI - 1.000,00 0,00 000 80,00
21 MILENA DA SILVA LEMES ST 31 ~1.000,00 0,00 000 80,00
22 " RAFAELAARIATI ; 3 1.000,00 0,00 0,00 80,00
23 RHAYASSA ALVES EDUARDO 9 300,00 0,00 466,67 80,00
24 ROBERTA DE OLIVEIRA COLONHI 31 500,00 0,00 0,00 80,00
25 VITORIA DE FATIMA CANDEO 31 500,00 0,00 0,00 80,00



Lala ue Lmissao: £4/ud/Lud4

Ao,

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DE SANTA CATARINA - CIEE/SC

Ref. Frequéncia de Estagiarios.

Cumprindo o que determina as Clausulas 2% e 3¢ do Convénio por nos celebrados com essa Instituicao, informamos a Frequéncia
dos estéagiarios que desenvoivem atividades em nossas dependéncias, conforme segue:

Convénio n° 64101 CNPJ: 01614019000190
Raz#o Social: MUNICIPIO DE TREVISO

FOLHA DE FREQUENCIA

{Pagamento de Bolsa-Auxilio e Contribuigéo ao CIEE/SC}

Referéncia Folha de Frequéncia: 10/2023
Referéncia Vale Transporte:
Fatura N°: 856389

Soma dos valores de Bolsas-Auxilio R$

Soma dos valores de Vale Transporte R$
Soma dos valores de Recesso Remenurado  R$
Contribuicdo ao CIEE/SC R$

Valor total das Bolsas-Auxilio, Vale Transporte, Recesso
Remunerado e Contribuigio ao CIEE/SC R$

ragmna; 2 ae £

18.466,67

0,00

466,67

2.000,00

20.933,34
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Ao,

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DE SANTA CATARINA - CIEE/SC

Ref. Frequéncia de Estagiarios.

FOLHA DE FREQUENCIA

{Pagamento de Bolsa-Auxilio e Contribuicio ao CIEE/SC}

Cumprindo o que determina as Clausulas 22 e 3% do Convénio por nés celebrados com essa Instituicio, informamos a Frequéncia

dos estagiarios que desenvolvem atividades em nossas dependéncias, conforme segue:

Convénio n°: 64101 CNPJ: 01614019000190
Razé&o Social: MUNICIPIO DE TREVISO

Zo

Nome do(a) Estagiario(a)

LILIAN >ﬂ>mm0_o> DE SOUZA VEFAGO

Referéncia Folha de Frequéncia: 10/2023
Referéncia Vale Transporte:
Fatura N°: 856593

Qtd Dias Bolsa Vale Recesso
Estagiados Auxilio Transporte Remunerado
29 918,33 0,00 190,00

Soma dos valores de Bolsas-Auxilio R$

Soma dos valores de Vale Transporte R$

Soma dos valores de Recesso Remenurado R$

Contribuicdo ao CIEE/SC R$

Valor total das Bolsas-Auxilio, Vale Transporte, Recesso
Remunerado e Contribuig&o ao CIEE/SC R$

Fagmng: rae

918,33

0,00

190,00

80,00

1.188,33




