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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2023
FUNDACAO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE TREVISO - FUNTREV

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2023
REALIZAGAO: CONCURSOS SS1

A Fundagdo Municipal do Meio Ambiente de Treviso - FUNTREV, representado pelo seu Diretor o Sr.
Valtair Agenor da Silva, no uso de suas atribui¢Ges legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica
Municipal, TORNA PUBLICO que realizarda CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario - Lei Complementar n®
1.029/2022, para provimento de vagas legais do quadro permanente da FUNTREV, conforme Lei n? 1.053/2022, com
a execug¢do técnico-administrativa da empresa CONCURSOS SS1, o qual reger-se-a pelas Instru¢es Especiais contidas
neste Edital e pelas demais disposicdes legais vigentes.

A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a com a afixagdao no Mural da Prefeitura de Treviso e seus extratos serdo publicados no
Diario Oficial dos Municipios (DOM). Também em carater meramente informativo na internet, pelos sites
www.concursosssl.com.br e www.treviso.sc.gov.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes, de acordo com a tabela de cargos,
item 1.1.3 deste Edital, e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa de
ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da FUNTREV, respeitada a ordem de

classificagdo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

. . . Carga Vencimento Valor de
Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos .. . -
Cargos Legais exigidos para o cargo na posse Horaria Julho/2023 inscricao
& Semanal RS RS
Bidlogo 01 Portador de diploma ou certificado de
conclusag de Curscl) %uper}or .espeuflco 40h 3.880,00 120,00
com registro no 6rgdo fiscalizador do
exercicio profissional.
Engenheiro Agrénomo 01 Portador de diploma ou certificado de
conclusaq de Curscl) §uper.|or .espeuflco 12h 3.272,40 120,00
com registro no 6rgdo fiscalizador do
exercicio profissional.
Engenheiro Ambiental 01 Portado~r de diploma ou c_ertlflcado, .de 12h 3.272,40 120,00
conclusdo de Curso Superior especifico
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com registro no orgdo fiscalizador do
exercicio profissional.

Fiscal do Meio Ambiente 01 Portador de diploma ou certificado de
conclusdo de Curso Superior na area 40h 3.880,00 120,00
ambiental.

1.2. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

BIOLOGO - Executar funcdes relacionadas aos servicos de interesse publico na drea de sua atuagdo, orientar a
comunidade em geral na preservagao da flora, da fauna e na migra¢do de animais terrestres e aves; emitir pareceres
técnicos sobre todas as atividades potencialmente poluidoras, ou as de degradacdo ambiental, andlise e
licenciamento das atividades passiveis de degradagdao ambiental, anadlise e elaboragdo projetos de controle
ambiental, fiscalizacdo do controle da poluicdo de todas as suas formas no municipio, monitoramento, fiscalizacdo
das dreas protegidas, fazer diagndsticos de natureza bioldgica, determinando o respectivo tratamento ou condugao
situacional adequada, orientar, dirigir e assessoraras atividades relacionadas a recuperacdo e a preservacdo do meio
ambiente e ao uso dos recursos naturais renovaveis, supervisionar e executar programas relacionados a saude geral
da comunidade deforma integrada com os programas de outros niveis de governo, participar e ministrar cursos,
palestras e atividades educativas da rede municipal de ensino nos diversos aspectos de suas atribui¢des, participar na
discussao e interagir na elaboragao de proposituras de legislagdo ambiental, do plano diretor, do cddigo de posturas e
matérias correlatas; coordena e supervisiona trabalhos desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas
semelhantes; cumprir as determinagdes dos érgdos de diregao.

ENGENHEIRO AGRONOMO - Exercer fungdes relacionadas aos servicos de interesse da administracdo municipal na
supervisdo, coordenacdo e orientacdo de toda e qualquer atividade agropecuaria, agropastoril e extrativista; apreciar
estudos de viabilidade técnico-econ6mica nas dreas de produgdo primdria; orientar programas de manejo e
conservacdo do solo e defesa sanitaria vegetal, atuar no planejamento e nos projetos de pesquisa, andlise,
experimentacdo, ensaio e extensao; conduzir trabalhos técnicos e atividades atinentes da agronomia ou equivalente,
bem como outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas; cumprir as determinacdes dos érgdos de
direcdo.

ENGENHEIRO AMBIENTAL - Desenvolver atividades de emissdao de pareceres técnicos, elaboragdo e analise de
projetos técnicos, licenciamento de atividades passiveis de degradacdo ambiental, propor medidas mitigadoras e
compensatdrias em processos de licenciamento ambiental; monitorar as atividades degradadoras; analisar os
processos de gestdao de residuos; elaborar e andlise de projetos de saneamento ambiental, bem como as demais
atividades inerentes ao emprego. Cumpre as determinac¢des dos 6rgdos de diregao.

FISCAL DO MEIO AMBIENTE - Fiscalizar; efetuar notificagdes e quando necessdrio, lavrar autos de infragdo; intimar
contribuintes, jurisdicionados ou responsaveis, fiscalizar e monitorar a producdo de carvdo vegetal, queimadas,
disposi¢cdo de embalagens de defensivos agricolas, dos recursos hidricos, poluicdo atmosférica, extra¢do de recursos
naturais ndo renovaveis, disposicdo de residuos sélidos no solo, lancamento de efluentes, emissdo de sons e ruidos,
bem como, fiscalizagdo das condicionantes das licencas e o cumprimento da legislacdo federal, estadual e municipal
na drea ambiental, elabora relatérios e boletins estatisticos prestando também informagdes em processos
relacionados com a sua area de competéncia; executar sindicancias para a verificacdo de possiveis alegaces de
contribuintes ou jurisdicionados quando for o caso; auxiliar nos estudos para o aperfeicoamento em atualizagdo dos
procedimentos fiscais; fiscalizar as obras em execu¢do no municipio no que tange ao cumprimento das normas
ambientais; fiscalizar servicos de instalacGes, ampliacbes e reformas nas redes de agua e esgoto prediais;
providenciar no embargo de obras iniciadas sem aprova¢ao ou em desconformidade com a legislagdo ambiental,
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notificar os proprietdrios para que cumpram a legislacdo; informar processos relacionados com as respectivas
atividades; realizar vistorias e procedimentos conforme solicitacdo de outros érgdos de governo ou de controle;
apresentar relatdrio de atividades desempenhadas; fiscalizar o cumprimento da legislagdo ambiental combinada com
o Plano Diretor e com a fiscalizacdo das areas tributaria e de obras; verificar e comunicar irregularidades relacionadas
a propaganda, rede de iluminagdo publica, calcamentos e logradouros publicos, obstrucdo de esgotos, depdsitos de
lixo, queda de arvores, etc, condi¢Bes de higiene e regularidade no cumprimento do horario de funcionamento de
industrias, dreas de lazer e diversao, executar outras tarefas afins ou que Ihe forem atribuidas e de acordo com a
legislacdo; cumprir as determinagGes dos drgdos de diregdo.

CAPITULO I - DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigao no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tdcita aceitagdo pelo candidato, das
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizagao das
provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscri¢des serdo somente pela Internet.
2.4. PERIODO: 25/07/2023 a 23/08/2023.
2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET:

2.5.1. As inscri¢des via Internet poderao ser realizadas a partir das 9h do dia 25 de julho de 2023 até as 23h59min, do
dia 23 de agosto de 2023, pelo site www.concursosssl.com.br.

2.5.2. A Concursos SS1 ndo se responsabiliza por solicitagao de inscrigdo via Internet nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, congestionamentos de linha, ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Apos o preenchimento do formulario eletronico, o candidato devera imprimir o documento para o pagamento
da inscrigao. Este serd o seu registro provisério de inscrigao.

2.5.3.1. O boleto gerado para este Concurso Publico sera da Caixa, com o objetivo de evitar o pagamento de boletos
fraudados, o candidato deve verificar o cédigo do banco, constante no cddigo de barras, bem como o banco.

2.5.3.2. Sera de responsabilidade do candidato verificar as informag&es do boleto bancario, bem como certificar-se,
no ato do pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente.

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado apos 24 horas da geragdo do boleto, em qualquer agéncia
bancaria, terminal de autoatendimento ou aplicativo de banco, até o dia 28 de agosto de 2023, com o boleto
bancario impresso (NAO sera aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depésito, pix ou
transferéncia entre contas).
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2.5.5. A Concursos SS1, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia
28 de agosto de 2023. As solicitacGes de inscri¢cdes realizadas com pagamento apos esta data ndo serdo acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa Concursos SS1, através
do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscricdo, no valor estipulado neste Edital. Como todo o
procedimento é realizado por via eletronica, o candidato NAO deve remeter a Concursos SS1 cépia de sua
documentagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informag¢ao dos dados no ato de inscrigdo, sob as penas da
lei.

2.5.7. Os candidatos interessados e que atenderem as condicbes estabelecidas na Lei Estadual n? 10.567/1997 e
alteragdes do Estado de Santa Catarina, poderdo solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscricdo a Concursos SS1,
no periodo de 25/07 a 31/07/2023, devendo marcar na ficha de inscricdo a opgdo de “SOLICITAR ISENCAO” e
encaminhar pelo link “ENVIO DE DOCUMENTOS DE ISENCAO” na pagina do Concurso Publico, site
www.concursosssl.com.br, os seguintes documentos digitalizados e legiveis:

a) copia legivel de documento de identidade;

b) requerimento de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico como Doador de Sangue,
Doador de Medula ou Leite Humano - Anexo Il deste Edital, preenchido e assinado pelo candidato;

c) comprovante de doador, conforme segue:

- Para pessoas doadoras de sangue: comprova¢ao de pelo menos trés doagdes de sangue nos Ultimos 12

meses anteriores a data de publicagdao deste edital, através do envio de documento legivel, expedido pela

entidade coletora, credenciada pela Unido, Estado ou Municipio.

- Para pessoas doadoras de medula: Cartdo de Doador Voluntério de Medula Ossea, cadastrado no Registro

Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e comprovada, no minimo, uma doacao.

- Para pessoas doadoras de leite humano: comprovag¢do de pelo menos uma doagdo mensal, pelo periodo

minimo de 4 meses anteriores a data de publica¢do deste edital.

2.5.7.1. Somente serao aceitos os documentos encaminhados no link especifico para envio da documentagao, no formato
PDF, que estejam legiveis e cujo tamanho ndo exceda 2MB cada arquivo. O candidato deve observar as orientacGes de
envio contidas no préprio link.

2.5.7.2. O nado envio de qualquer documento para comprovar a condi¢gdo de que trata o item 2.5.7 ou o envio dos
documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicard no indeferimento do pedido de isen¢dao. Nao serao
recebidos documentos fora do prazo definido no item 2.5.7.

2.5.7.3. O resultado da andlise da documentacdo para solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo serd
divulgado em 04/08/2023, pelo site www.concursosss1.com.br.

2.5.7.4. Os candidatos com isencdo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os candidatos que
tiverem indeferida sua solicitacao de inscricdo com isen¢ao da taxa, deverao providenciar o pagamento do boleto
impresso no momento da inscricdo ou solicitar a impressdo da 22 via do boleto de pagamento e pagar dentro do
prazo estipulado, para permanecer participando do certame.

2.5.7.5. Ndo cabera qualquer devolu¢do do valor pago a titulo de taxa de inscricdo ao candidato que solicitou a
isencdo da taxa, e também efetuou o pagamento da taxa de inscricdo, ainda que a isengdo tenha sido deferida, de
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forma que o pagamento do boleto bancério deve ser feito apds a divulgagao do resultado das solicitagdes de isen¢do
da taxa de inscricdo e/ou ap6s a divulgacdo do resultado da analise dos recursos.

2.5.8. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverdo verificar
Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.6. S3o requisitos para ingresso no servigo publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no Concurso Publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, gozar das prerrogativas contidas no paragrafo 12, do Art. 12, da
Constituicao Federal;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigac¢0es eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo (mediante exames médicos solicitados
pelo departamento pessoal do Municipio de Treviso, com base no Programa Médico de Controle de Saude
Ocupacional de Treviso);

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) N&o exercer outro cargo publico, exceto se amparado no Artigo 37, Incisos XVI e XVII e §10 da Constituicdo
Federal e Emenda Constitucional n.2 34/2001;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, deverad comprovar todos os requisitos acima elencados. A ndo
apresentagao dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovagao obtida pelo candidato, anulando-se todos
os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso Publico.

2.7. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o serdo aceitas inscricbes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscri¢do, o candidato deverad certificar-se de que possui todas as condicbes e
pré-requisitos para inscricdo, sendo vedada a altera¢do de sua opcdo inicial de cargo apds o pagamento. Nao havera
devolugao do valor da inscri¢do, salvo se for cancelada a realizagao do Concurso Publico.

2.7.3. Serdo_aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das RelagGes Exteriores e pela Policia Militar;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo validos como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagcdo (com
fotografia na forma da Lei n2 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento
de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima
citados).
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2.7.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, documentos digitais ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo-identificaveis.

2.7.5. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, podera ndo ter a
prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.6. Para efetivar sua inscri¢do, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF - Cadastro de Pessoa Fisica,
regularizado.

2.7.7. O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa Econdmica
Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do
periodo de inscri¢Ges.

2.7.8. Ao efetivar sua inscrigdo, o candidato assume inteira responsabilidade por todas as informagdes constantes na
ficha de inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condicbes
previstas neste Edital, do qual o candidato nao podera alegar desconhecimento ou falta de informacao.

2.7.9. A realizagdo da inscrigdo representa aceitacao tdcita do candidato quanto a coleta de dados necessarios para
sua identificagdo no certame e divulgagao de informagGes, tais como os dados pessoais informados na ficha de
inscricdo, pontuacdo, dentre outras, as quais sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao certame em tela. Todas as solicitagdes, fornecimento de dados e quaisquer documentos exigidos pelo
edital, em qualquer momento, sé terdo validade para este certame e sé serdo utilizados pela Concursos SS1 e
FUNTREV para tal finalidade.

2.7.9.1. A Concursos SS1 ndo exclui os dados pessoais da base de dados, mantendo-os para as finalidades para as
quais foram coletados, em cumprimento de quaisquer exigéncias legais, contratuais, ou requisicdao de autoridades
competentes. A exclusdo ou o blogueio dos dados, quando necessdrio, podera ser solicitada pelo titular, nesse caso
todos os dados coletados serao excluidos ou bloqueados do nosso sistema, salvo se houver qualquer outra razao para
a sua manutencgdo, como eventual obrigacdo legal de retencdo de dados.

2.7.10. Qualquer declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigao determinard o cancelamento
da inscricdo e tornardo nulos todos os atos decorrentes dessa inscricdo, em qualquer época, podendo o candidato

responder as consequéncias legais.

2.7.11. O candidato que deixar de cumprir as normas previstas neste Edital, relativas a inscricdo podera ter sua
inscricdo ndao homologada.

2.8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

2.8.1. A partir de 08/09/2023 seréa divulgado edital de homologag¢do das inscricdes com a respectiva relagdo de
candidatos homologados.
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2.8.2. O candidato terd acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relagao de inscritos, diretamente nos sites
WWW.concursosssl.com.br e www.treviso.sc.gov.br e no Mural da Prefeitura de Treviso.

2.8.3. O candidato devera acompanhar o edital de homologag¢do de inscricbes, bem como a relacdo de candidatos
homologados para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada o candidato podera
impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.4. Se mantida a ndo homologacdo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito a
devolugao do valor da inscricado e nem o direito de realizar as provas, exceto se, por ocasido das provas, apresentar
documento de inscrigdo e comprovante de pagamento validos que permitam a inclusao do candidato.

2.8.4.1. A efetiva inclusdo do candidato ficara condicionada a verificacdo da regularidade da inscricdo e pagamento,
posterior ao ato de inclusao.

2.8.4.2. Constatada qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento, a inclusdo sera automaticamente
cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

CAPITULO Il - DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricio no presente Concurso Publico, para os cargos
cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por
cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e Lei
Complementar n2 1029/2022.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato deverd escolher o cargo a que concorre e marcar a op¢ao “Pessoas
com Deficiéncia”, bem como encaminhar pelo link “ENVIO DE DOCUMENTOS - PESSOAS COM
DEFICIENCIA/ATENDIMENTO ESPECIAL”, na pagina do Concurso Publico, site www.concursosssl.com.br, até o
ultimo dia das inscrigdes, os seguintes documentos:

a) laudo médico (copia legivel digitalizada), emitido ha menos de um ano, atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem
como da provavel causa da deficiéncia.

b) requerimento (preenchido, assinado e digitalizado) solicitando vaga especial, constando: b1) o tipo de deficiéncia;
b2) a necessidade de condigdo especial, prova especial, se for o caso (conforme modelo do Anexo Il deste Edital). Os
pedidos devem ser formalizados por escrito no préprio anexo e serdo examinados para verificacdo das possibilidades
operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.2.1. Somente serdo aceitos os documentos encaminhados no link especifico para envio da documentagdo para pessoas
com deficiéncia, no formato PDF, que estejam legiveis e cujo tamanho ndo exceda 2MB cada arquivo. O candidato deve
observar as orientacGes de envio contidas no préprio link.

3.2.2. O ndo envio de qualquer documento para comprovar a condi¢do de que trata o item 3.1 ou o envio dos
documentos fora do prazo ou dos padrdes e forma solicitada, implicard no indeferimento do pedido. Nao serdo
recebidos documentos fora do prazo definido no item 3.2.
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3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja
qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢do na Ficha de Inscricdo.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correc¢do simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagdes de condigOes especiais, bem como de recursos especiais serao atendidas obedecendo a critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardao do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovagdo, ao hordrio e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagao propria.

3.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS
4.1. Para todos os cargos, o Concurso Publico constara de PROVA OBIJETIVA, de carater eliminatdrio/classificatorio,
em primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a

formacdo académica exigida e com as atribui¢cdes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da
prova objetiva.

4.3. CONTEUDOS E PONTUACAO:

Valor
N° PESO
CARGO PROVA DISCIPLINA Questdes por~ TOTAL

questdo

Bidlogo Objetiva Portugués 10 2,00

Engenheiro Agronomo Raciocinio Légico Matematico 10 2,00 100.00
Engenheiro Ambiental Informatica 05 1,50 !
Fiscal do Meio Ambiente Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,50

4.4. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdao da mesma.
A NOTA DA PROVA OBJETIVA serd o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.
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4.5. N3o havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo sera admitido a prova, o
candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hipdtese havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.6. O ingresso na sala de provas sé sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade.

4.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos originais,
por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento impresso que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

4.8. O candidato devera apresentar no dia da realizagdo da prova o documento de inscricdo (boleto bancario). A
critério da organizacdo do Concurso Publico este poderd ser dispensado, desde que comprovada a efetiva
homologac¢ao da inscricao do candidato.

4.9. A identificacdo especial também poderd ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente
dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.10. No local de provas ndo sera permitido ao candidato usar éculos escuros e entrar ou permanecer com armas ou
quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, reldgio ou qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrénico, devera deposita-lo
na Coordenacdo. Os aparelhos eletronicos, inclusive os telefones celulares, deverdo ser desligados e depositados
junto a mesa de fiscalizagao até o final da prova, sendo a identificagdo desses de responsabilidade exclusiva dos
candidatos. O descumprimento desta determinagdo implicard na eliminac¢do do candidato, caracterizando-se como
tentativa de fraude.

4.11. A Concursos SS1 ndo se responsabiliza por nenhum objeto e/ou aparelho eletrénico trazido pelos candidatos e
recomenda que os mesmos nao levem nenhum dos objetos citados no item anterior, no dia de realizagdo das provas.

4.12. Para Lactantes: As candidatas amparadas pela Lei Federal n? 13.872/19 tem assegurado o direito de amamentar
seu(s) filho(s) de até 6 (seis) meses de idade no dia de realizacdo de prova presencial. Para tanto, durante o periodo
de inscri¢Ges, a candidata devera acessar o site www.concursosssl.com.br, na pagina do Concurso Publico, clicar no
campo “ENVIO DE DOCUMENTOS - PESSOAS COM DEFICIENCIA/ATENDIMENTO ESPECIAL” e anexar a
documentacgdo abaixo estabelecida, a qual devera ser digitalizada, de forma legivel, no formato PDF, cujo tamanho
maximo deve ser de 2MB:

a) Atestado de amamentacdo emitido por médico responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado e
certiddo de nascimento da(s) crianga(s) a ser(m) amamentada(s);

b) requerimento, Anexo Il deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel.

4.12.1. O ndo envio de qualquer documento para comprovar a condi¢ao de que trata o item 4.12 ou o envio dos
documentos fora do prazo ou dos padrdes e forma solicitada, implicard no indeferimento do pedido.
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4.12.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar o
respectivo atendimento, nos termos do item 4.12, devera apresentar, no dia da prova, a certiddo de nascimento da(s)
crianga(s) e levar um(a) acompanhante maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficara em sala reservada com a(s)
crianca(s) e sera o(a) responsavel pela sua guarda. A(s) crianca(s) ndo poderd(ao) permanecer desacompanhada(s), de
forma que, a candidata que nao levar o acompanhante, conforme acima determinado, ndo poderd permanecer com
a(s) crianca(s) no local de realizagdo das provas.

4.12.3. O(a) acompanhante devera:

a) comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianca(s), devendo cumprir com os horarios de abertura,
fechamento dos portdes;

b) apresentar documento de identificagdo;

¢) permanecer em local apropriado que sera indicado pelos coordenadores e fiscais;

d) armazenar os seus pertences em local indicado pelos coordenadores e fiscais.

4.12.4. A candidata e o (a) acompanhante ficam cientes de que poderdo, assim como os seus pertences e da(s)
crianga(s), ser submetidos a inspec¢do e/ou ao detector de metais.

4.12.5. Durante o periodo de amamentagao, em sala especial a ser reservada pela coordenagao de prova, a candidata
serd acompanhada por fiscal, sem a presenca do acompanhante da(s) crianga(s). A mae terd o direito de proceder a
amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

4.12.6. O controle do tempo da amamentagao sera feito pelo fiscal, que avisard a candidata quando estiver faltando
cinco minutos para o término e ao término do tempo. Encerrar o procedimento de lacta¢do ao término do tempo é
responsabilidade exclusiva da candidata, sendo-lhe garantida a compensac¢do do tempo despendido na amamentagado
(trinta minutos, por filho, a cada intervalo de duas horas), em igual periodo.

4.13. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares
ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagio.

4.14. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial (caso
necessario).

4.15. A identifica¢do correta do dia, local e hordario da realizagdao das provas, bem como seu comparecimento, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.16. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado reprovado.
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4.17. Os casos de alteragdes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagdes, etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade
fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

4.18. N3o serd permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza durante a realizacdo da prova, exceto
para os casos de hipoglicemia ou outros problemas de salde, desde que comprovados através de atestado médico,
0s quais serdo examinados para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

4.19. Durante a realizagao das provas, o candidato sé podera manter consigo e, em lugar visivel, os seguintes objetos:
caneta transparente esferogréfica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, documento de identidade, e uma garrafa
de agua transparente e sem rétulo. A Concursos SS1 ndo se responsabiliza por quaisquer outros objetos, de valor ou
nao, trazidos pelo candidato. Os mesmos devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova,
ficando a vista do candidato e sob inteira responsabilidade do mesmo.

CAPITULO V - DA PROVA OBJETIVA

5.1. A Prova Obijetiva, para todos os cargos serd aplicada em 24/09/2023, em local e horério a serem divulgados
guando da homologacdo das inscricdes em 08/09/2023.

5.2. A FUNTREV, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Objetiva, em caso de
necessidade de alteragdo desta ja publicada, mediante publicagdo no mural de Prefeitura de Treviso, no Diario Oficial

dos Municipios, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizacdo das mesmas.

5.3. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova objetiva de cada cargo, sdo os constantes no Anexo | do
presente Edital.

5.3.1. Em todas as provas, quando da citacdo de legislacdo, devem ser consideradas as altera¢des da legislacdo
publicadas até o ultimo dia das inscri¢Ges.

5.3.2. As leis indicadas nas referéncias bibliograficas poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos
estiverem especificados.

5.4. O tempo de duragdo da prova objetiva serd de até 3 horas.

5.5. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de documento de identidade e caneta transparente esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.6. O candidato so podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova apds 1 (uma) hora contada do
seu efetivo inicio.

5.7. Durante as provas, ndao serd permitida comunicagao entre candidatos, nem a utilizagdo de maquina calculadora
e/ou similares, livros, anotacgdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.
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5.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos, a
Concursos SS1 poderd proceder, como forma de identificagcdo, a coleta da impressao digital de todos ou de alguns
candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO na FOLHA OTICA DE RESPOSTAS.

5.10. A correcdo das provas sera feita por meio eletrdnico - leitura 6tica, sendo a FOLHA OTICA DE RESPOSTAS o Unico
documento valido e utilizado para esta corregdo. Este deve ser preenchido com bastante atengdo. Ele ndo podera ser
substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do mesmo
devidamente preenchido e assinado. E obriga¢do do candidato conferir seus dados na folha é6tica de respostas e
assinar no local indicado. A ndo entrega da folha ética de respostas implicara na automatica eliminag¢do do candidato
do certame. A falta de assinatura na folha ética de respostas podera também implicar na eliminagdo do candidato
do certame.

5.11. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, na folha ética de respostas estiver em desconformidade com as
instrugdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa
marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipétese, sera considerado para corre¢ao e respectiva pontuagao o caderno de questdes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal da sala, a folha ética de respostas devidamente
preenchida e assinada e poderad levar o caderno de provas.

5.14. Ao final da prova objetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a
fim de acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de pedido de isencdo e/ou inscri¢do;
b) A formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

6.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgac¢do por edital, de cada
evento.

6.3. Os recursos deverdo ser protocolados on-line, através do site www.concursosssl.com.br, no prazo estipulado por
Edital. Para acesso ao formuldrio de recursos on-line serd exigido o nimero de inscrigdo e o CPF do candidato.

6.4. Para cada questionamento devera ser utilizado um formuldrio eletronico, com todos os dados solicitados
devidamente preenchidos, no qual deve ser circunstanciada exposicdo a respeito das questdes e pontos para as
quais, em face as normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
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deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos, bem como as razGes do pedido de revisdo e o total dos
pontos pleiteados.

6.5. Ndo se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive os
pedidos de simples revisdao da prova ou nota.

6.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletronico (e-
mail) ou em desacordo com este Edital.

6.7. A Concursos SS1 ndao se responsabiliza por recurso ndao recebido por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunica¢do, congestionamentos de linha, ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressao dos documentos solicitados.

6.8. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdao da Comissao Executora do Concurso
Publico, as mesmas serao consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independente de
terem recorrido, quando serdo computados os pontos respectivos, exceto para os que ja receberam a pontuagdo.

6.9. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacgdes, as provas serdo corrigidas de acordo
com a alteragao.

6.10. E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento de todos os dados solicitados nos formularios
eletronicos de quaisquer dos recursos previstos para este Concurso Publico. Os recursos que ndo estejam com todos
os dados solicitados devidamente preenchidos, ndo serdo aceitos.

6.11. Os recursos serdo analisados individualmente, porém as respostas poderdo ser divulgadas por questdo e ndo
direcionadas a cada candidato.

CAPITULO VII - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO
7.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, serd igual a nota obtida na prova objetiva.

7.2. A classificagdo final do Concurso Publico serd publicada por edital, apresentard apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e sera composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuacdo de
todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos, se
houver aprovados.

7.3. Na hipodtese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com os
seguintes critérios:

7.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10.741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da
maior idade.

7.3.2. Quando houver candidatos que estiverem no efetivo exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do Cddigo de
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Processo Penal.

7.3.2.1. Durante o periodo de inscri¢gdes, o candidato interessado em utilizar a condicdo de jurado como critério de
desempate devera encaminhar pelo link “ENVIO DE DOCUMENTOS - PESSOAS COM DEFICIENCIA/ATENDIMENTO
ESPECIAL”, na pagina do Concurso Publico, site www.concursosssl.com.br, a seguinte documentacdo digitalizada,
de forma legivel, e salva em um Unico arquivo, no formato PDF, cujo tamanho maximo deve ser de 2MB: os seguintes
documentos: Certidao, declaragdo, atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual ou
Federal, relativos ao exercicio da funcdo de jurado. Ndo serdo recebidos documentos em outra ocasido.

7.3.3. Apds a aplicagdo dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrerd, conforme segue:

a) obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;

c) obtiver maior nota em raciocinio légico matematico;

d) maior idade, considerando-se ano, més e dia de nascimento.

7.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apds aplicados os critérios acima, o desempate se dard através do
sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.4.1. Os candidatos empatados serdao ordenados de acordo com seu nimero de inscri¢ao, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente anterior ao dia
da efetiva realizagdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:
a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera
crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO VIl - DO PROVIMENTO DOS CARGOS E ESCOLHA DAS VAGAS
8.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.
8.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e enderego junto a FUNTREV.

8.3. A publicagao da convocagao dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto ao Mural da Prefeitura de
Treviso e, paralelamente, sera feita comunicagdo ao candidato, por meios eletrénicos (celular, WhatsApp e e-mail),
de acordo com os dados informados na ficha de inscrigdo ou posteriormente atualizados. E responsabilidade
exclusiva do candidato manter atualizado os referidos dados.

8.4. Os candidatos aprovados convocados no servico publico terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo do Ato de provimento para tomar posse, sendo vedada a prorrogagdo, e 15 (quinze) dias para entrar em
exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeacdo se ndo ocorrer a posse e/ou
exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando a FUNTREV o direito
de convocar o préximo candidato por ordem de classificagao.
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8.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para passar
para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a validade do
Concurso Publico, a novo chamamento uma sé vez.

8.6. O Concurso Publico tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacdo dos resultados, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Autoridade Administrativa.

8.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacgdo, a posse no cargo so lhes sera deferida no caso de
exibirem:

a) A documentagdo comprobatdria das condigGes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital acompanhada
de fotocépia;

b) Atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou ainda,
por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio do cargo,
bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fung¢do publica, conforme disciplina a Constitui¢do
Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas;

d) Documentagdo completa solicitada pelo Departamento de Recursos Humanos da FUNTREV, incluindo a prova
da escolaridade exigida para o cargo:

e Declaragao de auséncia de impedimento de exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica;

e Declaragdo da ndo percepgdo de proventos aposentadoria por invalidez, pagos por qualquer regime
previdenciario;
Certiddo de antecedentes criminais (Federal e Estadual);

e (Cépia da Carteira de Identidade;

e (Cépia do Cadastro de Pessoas Fisicas;

e (Copia do Titulo de Eleitor;

e Foto 3x4 recente;

e (Cdpia do comprovante de residéncia atual (até 03 meses);

Copia do PIS/PASEP e cépia dos dados pessoais da Carteira de Trabalho, se carteira fisica;

e (Cdpia da certidao de casamento ou nascimento;

e (Cdpia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos (se houver);

e (Cdpia da Declaragdo de Bens ou Declarac¢do do ultimo Imposto de Renda (Decreto Municipal n.2
311/2021);

e Conta Corrente ou saldrio do Banco do Brasil. (Caso ndo possuir, solicitar ao departamento pessoal,

no ato da entrega dos documentos, a declaragdo para abertura de conta).

8.8. A ndo apresenta¢do dos documentos acima, até a data da posse, implicara na impossibilidade de aproveitamento
do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico.

8.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a
verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.
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CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.

9.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela FUNTREV em conjunto com a Concursos SS1.
9.3. Faz parte do presente Edital:

Anexo | - Contetdos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréficas;

Anexo Il - Modelo de Requerimento - Pessoas com Deficiéncia/Atendimento Especial;

Anexo Il - Modelo de Requerimento - Isencdo;
Anexo IV - Cronograma de Execugao.

Treviso, 20 de julho de 2023.

VALTAIR AGENOR DA SILVA
Diretor

Registre-se e publique-se
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ANEXO | - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

PORTUGUES - Comum a todos os cargos

Conteudos: 1) Compreensdo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposi¢coes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos coesivos. 2) Ortografia.
3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocacdo
pronominal. 8) Emprego de modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12)
Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14) Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Processos de coordenagdo e subordinagdo.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO - Comum a todos os cargos

Conteudos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacGes, representagdo
geométrica. 2) EquacgGes e inequagdes: 12 grau, 22 grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungbes: fungdo polinomial do 12
grau, fungdo polinomial do 22 grau, fungdo exponencial, fungdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo
retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relages entre arcos, equagdes e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao
aritmética (PA) e progressdao geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9)
Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. 11) Razdo e proporgao, regra de trés,
porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o prego de venda. 11)
Geometria Plana: dngulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 13) Unidades de medida. 14) Raciocinio légico. 15) Aplicagdo
dos conteldos anteriormente listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA - Comum a todos os cargos

Conteudos: 1) Conceitos relacionados a hardware, software, computadores e periféricos. 2) Utilizagdo e configuragées basicas do Sistema

Operacional Windows 10 e 11: uso do ambiente grafico, aplicativos, acessdrio, execugdao de programas e suas funcionalidades: icones,

teclas de atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas. 3) Conceitos e conhecimentos na utilizacdo das ferramentas, e recursos

do Pacote de Aplicativos Libre Office e Microsoft Office: Editores de Texto, Planilhas de calculo/eletrénicas, Apresentagdes eletrbnicas e

Gerenciador de e-mails. 4) Conceitos, arquitetura e utilizagdo de intranet e internet: Navegadores (Google Chrome, Internet Explorer,

Mozilla Firefox etc.), sites de busca e pesquisa, grupos de discussdo, seguranga em rede e na internet (antivirus, firewall, antispyware

etc.), produgdo, manipulagdo e organizagdo de e-mails. 5) Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: armazenamento

de dados e realizagdo de cdpia de seguranca (backup), organizagdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas,

compartilhamentos, impressao e dreas de transferéncia. 6) Seguranca para Internet. 7) Configuragdo e utilizagdo de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em https://cartilha.cert.br/

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 10 e 11, Internet Explorer, Microsoft Outlook, Microsoft Excel,
Microsoft Word e Microsoft PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- PublicagGes, manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

BIOLOGO

Conteldo 1 - Legislacdo e Conhecimentos Gerais: 1) Treviso: a) Histdrico. b) Aspectos econémicos. c) Aspectos geograficos. d) Simbolos
municipais. e) Dados gerais do municipio. 2) FUNTREV. 3) Conhecimentos sobre: a) Cidadania e consciéncia ecoldgica; b)
Desenvolvimento sustentavel; c) 3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar). 4) Preven¢do e combate a incéndio. 5) Nogdes sobre primeiros
socorros. 6) Legislagdo.
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Contetdo 2 - Conhecimentos Especificos: 1) Sistema de Esgoto Sanitdrio. Processos de tratamento de esgotos. Tratamento coletivo e
individual de daguas residuarias domésticas: caracteristicas dos esgotos, processos e grau de tratamento, tratamento preliminar,
tratamento secundario e terciario, tratamento do lodo, reuso da 4dgua e disposigdo no solo. 2) Controle Ambiental: O estabelecimento de
padrdes de qualidade ambiental. O zoneamento ambiental. Licenciamento ambiental. LAP, LAl e LAO. Estudo de Impacto Ambiental - EIA.
Relatério de Impacto Ambiental. Os cadastros técnicos federais: a) de Atividades e Instrumentos de Defesa Ambiental, b) de Atividades
potencialmente poluidoras e/ou utilizadoras dos recursos ambientais. As penalidades disciplinares ou compensatérias aos ndo
cumprimentos das medidas necessarias a preservagdao ou correcdo da degradagdo ambiental. O Relatdério de Qualidade do meio
Ambiente. 3) Saneamento ambiental: Caracterizacdo das principais atividades do saneamento ambiental; impactos ambientais
decorrentes da poluigdo por residuos soélidos, efluentes liquidos e emissdes atmosféricas. Doengas de veiculagdo hidrica. 4) Gestdo
ambiental: Gestdo de recursos naturais, gerenciamento de recursos hidricos, gestdo de residuos sdlidos perigosos e controle de emissdes
gasosas. Recuperacdo de areas degradadas. 5) Licenciamento ambiental: Os ritos do licenciamento. EIA/Rima e RAS; instrumentos de
diagnésticos e progndsticos. Compensacdo ambiental. 6) Legislacdo. 7) Etica Profissional.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constitui¢do Da Republica Federativa Do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

TREVISO. Lei Organica do Municipio.

TREVISO. Lei n? 1029/2022. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

TREVISO. Lei n? 1053/2022. Plano de Carreira.

TREVISO. Lei n2 642/12. Institui a Fundagdo Municipal do Meio Ambiente de Treviso e dé outras providéncias.

TREVISO. Lei Complementar n2 691/13. Dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa da FUNDACAO Municipal do Meio
Ambiente de Treviso - FUNTREV e da outras providéncias.

https://www.treviso.sc.gov.br/

PublicagBes, manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

- BRASIL. Decreto n2 4.074, de 4 de janeiro de 2002.

BRASIL. Decreto n2 6.514, de 22 de julho de 2008. Dispde sobre as infracSes e sangdes administrativas ao meio ambiente, estabelece o
processo administrativo federal para apuragdo destas infragcGes, e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n2 7.830, de 17 de outubro de 2012.

- BRASIL. Decreto n2 8.235, de 5 de maio de 2014.

- BRASIL. Decreto n2 10.833, de 7 de outubro de 2021.

BRASIL. Decreto n2 99.272, de 6 de junho de 1990.

BRASIL. Lei n2 5.197, de 3 de janeiro de 1967.

- BRASIL. Lei n2 6.766, de 19 de dezembro de 1979.

- BRASIL. Lei n2 6.902, de 27 de abril de 1981.

BRASIL. Lei n? 6.938, de 31 de agosto de 1981. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulagdo e aplicacdo, e dd outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 7.802, de 11 de julho de 1989.

BRASIL. Lei n2 8.171, de 17 de janeiro de 1991. Disp&es sobre Politica Agricola.

BRASIL. Lei n2 9.433, de 08 de janeiro de 1997. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos.

- BRASIL. Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. DispGe sobre as sangGes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.795, de 27 de abril de 1999. Disp&e sobre a educagdao ambiental, institui a Politica Nacional de Educagdao Ambiental e
da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.984, de 17 de julho de 2000. Dispde sobre a criagdo da Agéncia Nacional de Aguas - ANA, entidade federal de
implementagdo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e de coordenagdo do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.985, de 18 de julho de 2000. Institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza.

BRASIL. Lei n2 11.428, de 22 de dezembro de 2006. DispOe sobre a utilizagdo e protecdo da vegetagdo nativa do Bioma Mata Atlantica,
e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n? 11.445, de 5 de janeiro de 2007. Estabelece as Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico.
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- BRASIL. Lei n2 12.305, de 2 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos; altera a Lei n29.605, de 12 de fevereiro
de 1998; e da outras providéncias.

BRASIL. Lei Complementar n2 140, de 8 de dezembro de 2011. Estabelece as competéncias ambientais entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios.

BRASIL. Lei n2 12.651, de 25 de maio de 2012. Cddigo Florestal Brasileiro.

BRASIL. Lei n2 14.026, de 15 de julho de 2020. Marco Legal do Saneamento Basico.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 1/1986 - Dispde sobre critérios basicos e diretrizes gerais para a avaliagdo de impacto ambiental.
BRASIL. Resolu¢do CONAMA ne 237/1997 - Revisa procedimentos e critérios utilizados no licenciamento ambiental, de forma a
incorporar ao sistema de licenciamento os instrumentos de gestdo ambiental e a integrar a atuagdo dos drgdos do SISNAMA na
execugdo da Politica Nacional do Meio Ambiente.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 302/2002 - Pardmetros, definicdes e limites de dreas de preserva¢do permanente de reservatérios
artificiais e o regime de uso do entorno.

BRASIL. Resolugdo CONAMA ne2 303/2002 - Parametros, defini¢des e limites de areas de preservagdo permanente.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 369/2006 - Intervencdo em dreas de preservagdo permanentes - casos excepcionais, de utilidade
publica, interesse social ou baixo impacto ambiental.

BRASIL. Resolu¢gdo CONAMA n2 357/2005 - Dispbe sobre a classificacdo dos corpos de dgua e diretrizes ambientais para o seu
enquadramento, bem como estabelece as condi¢Ges e padrées de langamento de efluentes, e da outras providéncias.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 393/2007 - Classificagdo dos corpos d’agua, diretrizes para enquadramento, padrdes e langamento de
efluentes.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 420/2009 - Dispde sobre critérios e valores orientadores de qualidade do solo quanto & presenca de
substancias quimicas e estabelece diretrizes para o gerenciamento ambiental de areas contaminadas por essas substancias em
decorréncia de atividades antrdpicas.

BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Cartilha de Licenciamento Ambiental. 22 edic3do.

- SANTA CATARINA. Lei n2 14.675, de 13 de abril de 2009. Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente e estabelece outras providéncias.
SANTA CATARINA. Decreto n2 2.955, de 20 de janeiro de 2010. Estabelece os procedimentos para o licenciamento ambiental a ser
seguido pela Fundagdo do Meio Ambiente - FATMA, inclusive suas Coordenadorias Regionais - CODAMs, e estabelece outras
providéncias.

- SANTA CATARINA. IMA - Instrugao Normativa n2 00. Diretrizes Gerais para o Licenciamento Ambiental no IMA.

SANTA CATARINA. IMA - Instru¢do Normativa n2 02. Disposicdo final de rejeitos em aterros.

SANTA CATARINA. IMA - Instru¢do Normativa n2 03. Parcelamento do solo urbano: loteamento de terrenos. Loteamento com fins
industriais e comerciais.

- Cédigo de Etica Profissional.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Conteldo 1 - Legislacdo e Conhecimentos Gerais: 1) Treviso: a) Histdrico. b) Aspectos econdmicos. c) Aspectos geograficos. d) Simbolos
municipais. e) Dados gerais do municipio. 2) FUNTREV. 3) Conhecimentos sobre: a) Cidadania e consciéncia ecoldgica; b)
Desenvolvimento sustentavel; c) 3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar). 4) Preven¢do e combate a incéndio. 5) Nogdes sobre primeiros
socorros. 6) Legislagdo.

Conteudo 2 - Conhecimentos Especificos: 1) Licenciamento ambiental: Legislagdo; EIA/RIMA - Estudo de Impacto Ambiental e Relatério
de Impacto Ambiental; Relatério Ambiental Simplificado (RAS); Avaliagdo Ambiental Estratégica; Avaliagdo de Impactos Ambientais (AlA);
Intervencdo e Manejo de vegetagdo nativa - legislagdo aplicada. 2) Planejamento Ambiental: O licenciamento ambiental como
instrumento de politicas publicas. 3) Sistemas de Informagdes Geograficas: Nogdes de aplicativos de geoprocessamento e sensoriamento
remoto; Nogdes de cartografia. 4) Recuperagdo de dreas degradadas ou alteradas: Técnicas de recuperagdo, restauragdo e
monitoramento ambiental; Sucessdo Ecoldgica e Metodologias para recuperagdo florestal; Avaliagdo Econdmica de Danos Ambientais. 5)
Reserva Legal e Areas de Preservacio Permanente: Legislacdo; Responsabilidade (civil e ambiental); Conserva¢do; Protecdo; Uso
Consolidado. 6) Irrigagdo: sistemas de irrigagdo; barragens; outorga de recursos hidricos; uso sustentavel de recursos hidricos. 7)
Agrotdxicos: Ordenamento legal para uso de agrotdxicos. 8) Solos: tipos e classes de capacidade de uso; fatores de formagdo do solo;
conservagdo; planejamento de uso dos solos; aptiddo agricola; destinagdo final de residuos agricolas e efluentes agropecudrios e
industriais. 9) Legislagdo. 10) Etica Profissional.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituigao Da Republica Federativa Do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
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TREVISO. Lei Organica do Municipio.

TREVISO. Lei n? 1029/2022. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

TREVISO. Lei n? 1053/2022. Plano de Carreira.

TREVISO. Lei n2 642/12. Institui a Fundagdo Municipal do Meio Ambiente de Treviso e dd outras providéncias.

TREVISO. Lei Complementar n2 691/13. Dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa da FUNDACAO Municipal do Meio
Ambiente de Treviso - FUNTREV e da outras providéncias.

https://www.treviso.sc.gov.br/

PublicagGes, manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

BRASIL. Decreto n2 4.074, de 4 de janeiro de 2002.

BRASIL. Decreto n2 6.514, de 22 de julho de 2008. DispGe sobre as infragdes e san¢Ges administrativas ao meio ambiente, estabelece o
processo administrativo federal para apuragdo destas infragdes, e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n2 8.235, de 5 de maio de 2014.

BRASIL. Decreto n2 10.833, de 7 de outubro de 2021.

BRASIL. Lei n2 5.194, de 24 de dezembro de 1994. Regula o exercicio das profissGes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-Agrénomo,
e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 6.902, de 27 de abril de 1981.

BRASIL. Lei n2 6.766, de 19 de dezembro de 1979.

BRASIL. Lei n? 6.938, de 31 de agosto de 1981. DispGe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulagdo e aplicagdo, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 7.802, de 11 de julho de 1989.

BRASIL. Lei n2 8.171, de 17 de janeiro de 1991. Dispdes sobre Politica Agricola.

BRASIL. Lei n2 9.433, de 08 de janeiro de 1997. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos.

BRASIL. Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as sang¢es penais e administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.795, de 27 de abril de 1999. Disp&e sobre a educagdao ambiental, institui a Politica Nacional de Educagcdo Ambiental e
da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.984, de 17 de julho de 2000. Dispde sobre a criagdo da Agéncia Nacional de Aguas - ANA, entidade federal de
implementacdo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e de coordenagdo do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.985, de 18 de julho de 2000. Institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacado da Natureza.

BRASIL. Lei n2 10.831, de 23 de dezembro de 2003. Dispde sobre a agricultura organica e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 11.428, de 22 de dezembro de 2006. Dispde sobre a utilizagdo e protecdo da vegetagdo nativa do Bioma Mata Atlantica,
e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 11.445, de 5 de janeiro de 2007. Estabelece as Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico.

BRASIL. Lei n2 12.305, de 2 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos; altera a Lei n29.605, de 12 de fevereiro
de 1998; e da outras providéncias.

BRASIL. Lei Complementar n2 140, de 8 de dezembro de 2011. Estabelece as competéncias ambientais entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios.

BRASIL. Lei n2 12.651, de 25 de maio de 2012. Cédigo Florestal Brasileiro.

BRASIL. Lei n? 14.026, de 15 de julho de 2020. Marco Legal do Saneamento Basico.

BRASIL. Instrugao Normativa n2 46, de 6 de outubro de 2011.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 01, de 23 de janeiro de 1986 e alteragdes. DispGe sobre critérios basicos e diretrizes gerais para a
avaliagdo de impacto ambiental.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 1, de 23 de janeiro de 1986. Dispde sobre critérios basicos e diretrizes gerais para a avaliagdo de
impacto ambiental.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n? 237, de 19 de dezembro de 1997. Revisa procedimentos e critérios utilizados no licenciamento
ambiental, de forma a incorporar ao sistema de licenciamento os instrumentos de gestdo ambiental e a integrar a atuagdo dos 6rgdos
do SISNAMA na execugado da Politica Nacional do Meio Ambiente.
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BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 357, de 17 de margo de 2005. Dispde sobre a classificagdo dos corpos de dgua e diretrizes ambientais
para o seu enquadramento, bem como estabelece as condi¢Ges e padrdes de langamento de efluentes, e da outras providéncias.
BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 420, de 28 de dezembro de 2009. Dispde sobre critérios e valores orientadores de qualidade do solo
quanto a presenga de substancias quimicas e estabelece diretrizes para o gerenciamento ambiental de areas contaminadas por essas
substancias em decorréncia de atividades antrdpicas.

BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Cartilha de Licenciamento Ambiental. 22 edigdo.

SANTA CATARINA. Lei n2 14.675, de 13 de abril de 2009. Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente e estabelece outras providéncias.
SANTA CATARINA. Decreto n2 2.955, de 20 de janeiro de 2010. Estabelece os procedimentos para o licenciamento ambiental a ser
seguido pela Fundagcdo do Meio Ambiente - FATMA, inclusive suas Coordenadorias Regionais - CODAMs, e estabelece outras
providéncias.

SANTA CATARINA. IMA - Instrugao Normativa n2 00. Diretrizes Gerais para o Licenciamento Ambiental no IMA.

SANTA CATARINA. IMA - Instrugao Normativa n2 02. Disposicdo final de rejeitos em aterros.

- SANTA CATARINA. IMA - Instrugao Normativa n2? 03. Parcelamento do solo urbano: loteamento de terrenos. Loteamento com fins
industriais e comerciais.

Cédigo de Etica Profissional.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Conteudo 1 - Legislacdo e Conhecimentos Gerais: 1) Treviso: a) Historico. b) Aspectos econémicos. c) Aspectos geograficos. d) Simbolos
municipais. e) Dados gerais do municipio. 2) FUNTREV. 3) Conhecimentos sobre: a) Cidadania e consciéncia ecoldgica; b)
Desenvolvimento sustentavel; c) 3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar). 4) Preven¢do e combate a incéndio. 5) Nogdes sobre primeiros
socorros. 6) Legislagdo.

Conteudo 2 - Conhecimentos Especificos: 1) Licenciamento Ambiental Estadual e Federal. 2) Monitoramento, Regulagdo, Controle,
Fiscalizagdo e Auditoria Ambiental. 3) Gestdo, Protegdo e Controle de Qualidade Ambiental. 4) Valores ecoldgicos no planejamento
ambiental. 5) Impacto ambiental. 6) Zoneamento ecoldgico e econdmico. 7) Gerenciamento de risco e plano de emergéncia individual e
coletivo. 8) Normas ABNT NBRs em suas versdes vigentes, atualizadas ou corrigidas: NBR I1SO 14004:2018 (Sistemas de Gestdo
Ambiental). NBR ISO 19011:2018 (Diretrizes para Auditoria de Sistema de Gestdo). NBR I1SO 14001:2015 (Sistemas de Gestdo Ambiental).
NBR 7229 (Projeto, construgdo e operagdo de sistemas de tanques sépticos). NBR 13969 (Tanques sépticos - Unidades de tratamento
complementar e disposicdo final dos efluentes liquidos - Projeto, construgdo e operagdo). NBR 9800:1987 (Critérios para langamento de
efluentes liquidos industriais no sistema coletor publico de esgoto sanitério - Procedimento). NBR 13402:1995 (Caracterizagdo de cargas
poluidoras em efluentes liquidos industriais e domésticos - Procedimento). 9) Legislacdo. 10) Etica profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constitui¢do Da Republica Federativa Do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- TREVISO. Lei Organica do Municipio.

TREVISO. Lei n2 1029/2022. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

TREVISO. Lei n2 1053/2022. Plano de Carreira.

TREVISO. Lei n2 642/12. Institui a Fundagdo Municipal do Meio Ambiente de Treviso e dd outras providéncias.

- TREVISO. Lei Complementar n2 691/13. Dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa da FUNDAGAO Municipal do Meio
Ambiente de Treviso - FUNTREV e da outras providéncias.

https://www.treviso.sc.gov.br/

Publicages, manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

BRASIL. Decreto n2 4.074, de 4 de janeiro de 2002.

BRASIL. Decreto n2 6.514, de 22 de julho de 2008. DispGe sobre as infragdes e sangGes administrativas ao meio ambiente, estabelece o
processo administrativo federal para apuragdo destas infragGes, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n2 7.830, de 17 de outubro de 2012.

BRASIL. Decreto n2 8.235, de 5 de maio de 2014.

BRASIL. Decreto n2 10.833, de 7 de outubro de 2021.

- BRASIL. Decreto n2 99.272, de 6 de junho de 1990.

- BRASIL. Lei n25.197, de 3 de janeiro de 1967.

BRASIL. Lei n2 6.766, de 19 de dezembro de 1979.
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BRASIL. Lei n2 6.902, de 27 de abril de 1981.

BRASIL. Lei n2 6.938, de 31 de agosto de 1981. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulagdo e aplicagdo, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 7.802, de 11 de julho de 1989.

BRASIL. Lei n2 8.171, de 17 de janeiro de 1991. Dispdes sobre Politica Agricola.

BRASIL. Lei n2 9.433, de 08 de janeiro de 1997. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos.

BRASIL. Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as san¢des penais e administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental e
da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.984, de 17 de julho de 2000. Dispde sobre a criacio da Agéncia Nacional de Aguas - ANA, entidade federal de
implementacdo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e de coordenagdo do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.985, de 18 de julho de 2000. Institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza.

BRASIL. Lei n? 11.428, de 22 de dezembro de 2006. DispGe sobre a utilizagdo e prote¢do da vegetagdo nativa do Bioma Mata Atlantica,
e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 11.445, de 5 de janeiro de 2007. Estabelece as Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico.

BRASIL. Lei n2 12.305, de 2 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos; altera a Lei n© 9.605, de 12 de fevereiro
de 1998; e da outras providéncias.

BRASIL. Lei Complementar n2 140, de 8 de dezembro de 2011. Estabelece as competéncias ambientais entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios.

BRASIL. Lei n? 12.651, de 25 de maio de 2012. Cddigo Florestal Brasileiro.

BRASIL. Lei n2 14.026, de 15 de julho de 2020. Marco Legal do Saneamento Basico.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 1/1986 - Dispde sobre critérios basicos e diretrizes gerais para a avaliagdo de impacto ambiental.
BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 237/1997 - Revisa procedimentos e critérios utilizados no licenciamento ambiental, de forma a
incorporar ao sistema de licenciamento os instrumentos de gestdo ambiental e a integrar a atuagdao dos 6rgdaos do SISNAMA na
execugdo da Politica Nacional do Meio Ambiente.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 302/2002 - Parametros, definigSes e limites de dreas de preservagdo permanente de reservatdrios
artificiais e o regime de uso do entorno.

BRASIL. Resolugdo CONAMA ne2 303/2002 - Parametros, defini¢des e limites de areas de preservagdo permanente.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 369/2006 - Intervencdo em &reas de preservagdo permanentes - casos excepcionais, de utilidade
publica, interesse social ou baixo impacto ambiental.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 357/2005 - Dispbe sobre a classificagdo dos corpos de dgua e diretrizes ambientais para o seu
enquadramento, bem como estabelece as condi¢des e padrdes de langamento de efluentes, e d4 outras providéncias.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 393/2007 - Classificagdo dos corpos d’agua, diretrizes para enquadramento, padrdes e langamento de
efluentes.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 420/2009 - DispGe sobre critérios e valores orientadores de qualidade do solo quanto a presenga de
substancias quimicas e estabelece diretrizes para o gerenciamento ambiental de areas contaminadas por essas substdncias em
decorréncia de atividades antrdpicas.

BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Cartilha de Licenciamento Ambiental. 22 edic3do.

SANTA CATARINA. Lei n2 14.675, de 13 de abril de 2009. Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente e estabelece outras providéncias.
SANTA CATARINA. Decreto n2 2.955, de 20 de janeiro de 2010. Estabelece os procedimentos para o licenciamento ambiental a ser
seguido pela Fundagdo do Meio Ambiente - FATMA, inclusive suas Coordenadorias Regionais - CODAMs, e estabelece outras
providéncias.

SANTA CATARINA. IMA - Instrugao Normativa n2 00. Diretrizes Gerais para o Licenciamento Ambiental no IMA.

SANTA CATARINA. IMA - Instru¢do Normativa n2 02. Disposicdo final de rejeitos em aterros.

SANTA CATARINA. IMA - Instru¢do Normativa n2 03. Parcelamento do solo urbano: loteamento de terrenos. Loteamento com fins
industriais e comerciais.

Cédigo de Etica Profissional.
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FISCAL DO MEIO AMBIENTE

Conteldo 1 - Legislacdo e Conhecimentos Gerais: 1) Treviso: a) Historico. b) Aspectos econémicos. c) Aspectos geograficos. d) Simbolos
municipais. e) Dados gerais do municipio. 2) FUNTREV. 3) Conhecimentos sobre: a) Cidadania e consciéncia ecoldgica; b)
Desenvolvimento sustentavel; c) 3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar). 4) Prevengdo e combate a incéndio. 5) Nogdes sobre primeiros
socorros. 6) Legislagdo.

Contetido 2 - Conhecimentos Especificos: 1) Administragdo Publica: Servigos publicos; Orgdos publicos; Bens publicos; Patrimdnio
publico; Interesse publico; Poder de Policia; Atos Administrativos; Processo e procedimento administrativo. 2) Improbidade
Administrativa. 3) Acesso a Informagdes. 4) Controle da Administragdo Publica. 5) Desenvolvimento Sustentdvel. 6) Estudo de Impacto
Ambiental de Conservacdo Ambiental. 7) Monitoramento ambiental. 8) Qualidade das 4dguas. 9) Relatdrio de Impactos Ambientais. 10)
Residuos sélidos urbanos. 11) Instrugdes Normativas do Instituto do Meio Ambiente de Santa Catarina - IMA. 12) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao Da Republica Federativa Do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

TREVISO. Lei Organica do Municipio.

TREVISO. Lei n2 1029/2022. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

- TREVISO. Lei n2 1053/2022. Plano de Carreira.

TREVISO. Lei n2 642/12. Institui a Fundagdo Municipal do Meio Ambiente de Treviso e dé outras providéncias.

TREVISO. Lei Complementar n2 691/13. Dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa da FUNDACAO Municipal do Meio
Ambiente de Treviso - FUNTREV e da outras providéncias.

- https://www.treviso.sc.gov.br/

Publicages, manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

BRASIL. Decreto n2 4.074, de 4 de janeiro de 2002.

BRASIL. Decreto n2 6.514, de 22 de julho de 2008. DispGe sobre as infragdes e sangdes administrativas ao meio ambiente, estabelece o
processo administrativo federal para apuragdo destas infragcGes, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n2 7.830, de 17 de outubro de 2012.

- BRASIL. Decreto n2 8.235, de 5 de maio de 2014.

BRASIL. Decreto n2 10.833, de 7 de outubro de 2021.

BRASIL. Decreto n2 99.272, de 6 de junho de 1990.

- BRASIL. Lei n25.197, de 3 de janeiro de 1967.

- BRASIL. Lei n2 6.766, de 19 de dezembro de 1979.

BRASIL. Lei n2 6.902, de 27 de abril de 1981.

- BRASIL. Lei n2 6.938, de 31 de agosto de 1981. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulagdo e aplicacdo, e dd outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 7.802, de 11 de julho de 1989.

BRASIL. Lei n2 8.171, de 17 de janeiro de 1991. Dispdes sobre Politica Agricola.

- BRASIL. Lei n2 9.433, de 08 de janeiro de 1997. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos.

BRASIL. Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as sangdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica Nacional de Educagdao Ambiental e
da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.984, de 17 de julho de 2000. Dispde sobre a criacdo da Agéncia Nacional de Aguas - ANA, entidade federal de
implementagdo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e de coordenagdo do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.985, de 18 de julho de 2000. Institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservagao da Natureza.

BRASIL. Lei n2 11.428, de 22 de dezembro de 2006. DispOe sobre a utilizagdo e protecdo da vegetagdo nativa do Bioma Mata Atlantica,
e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 11.445, de 5 de janeiro de 2007. Estabelece as Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico.
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BRASIL. Lei n2 12.305, de 2 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos; altera a Lei n© 9.605, de 12 de fevereiro
de 1998; e da outras providéncias.

BRASIL. Lei Complementar n2 140, de 8 de dezembro de 2011. Estabelece as competéncias ambientais entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios.

BRASIL. Lei n2 12.651, de 25 de maio de 2012. Cddigo Florestal Brasileiro.

BRASIL. Lei n2 14.026, de 15 de julho de 2020. Marco Legal do Saneamento Basico.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 1/1986 - Dispde sobre critérios basicos e diretrizes gerais para a avaliagdo de impacto ambiental.
BRASIL. Resolu¢do CONAMA ne 237/1997 - Revisa procedimentos e critérios utilizados no licenciamento ambiental, de forma a
incorporar ao sistema de licenciamento os instrumentos de gestdo ambiental e a integrar a atuagdo dos érgdos do SISNAMA na
execugdo da Politica Nacional do Meio Ambiente.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 302/2002 - Pardmetros, definicdes e limites de dreas de preserva¢do permanente de reservatérios
artificiais e o regime de uso do entorno.

BRASIL. Resolugdo CONAMA ne2 303/2002 - Parametros, defini¢des e limites de areas de preservagdo permanente.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 369/2006 - Intervencdo em dreas de preservagdo permanentes - casos excepcionais, de utilidade
publica, interesse social ou baixo impacto ambiental.

BRASIL. Resolu¢gdo CONAMA n2 357/2005 - Dispbe sobre a classificacdo dos corpos de dgua e diretrizes ambientais para o seu
enquadramento, bem como estabelece as condi¢Ges e padrées de langamento de efluentes, e da outras providéncias.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 393/2007 - Classificagdo dos corpos d’agua, diretrizes para enquadramento, padrdes e langamento de
efluentes.

BRASIL. Resolugdo CONAMA n2 420/2009 - Dispde sobre critérios e valores orientadores de qualidade do solo quanto & presenca de
substancias quimicas e estabelece diretrizes para o gerenciamento ambiental de areas contaminadas por essas substancias em
decorréncia de atividades antrdpicas.

BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Cartilha de Licenciamento Ambiental. 22 edic3do.

SANTA CATARINA. Lei n2 14.675, de 13 de abril de 2009. Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente e estabelece outras providéncias.
SANTA CATARINA. Decreto n2 2.955, de 20 de janeiro de 2010. Estabelece os procedimentos para o licenciamento ambiental a ser
seguido pela Fundagdo do Meio Ambiente - FATMA, inclusive suas Coordenadorias Regionais - CODAMs, e estabelece outras
providéncias.

SANTA CATARINA. IMA - Instrugao Normativa n2 00. Diretrizes Gerais para o Licenciamento Ambiental no IMA.

SANTA CATARINA. IMA - Instru¢dao Normativa n2 02. Disposicdo final de rejeitos em aterros.

SANTA CATARINA. IMA - Instru¢do Normativa n2 03. Parcelamento do solo urbano: loteamento de terrenos. Loteamento com fins
industriais e comerciais.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA/ATENDIMENTO ESPECIAL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2023
FUNDAGAO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE TREVISO - FUNTREV

Nome do candidato:

N2 da inscrigdo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados
abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo. Em caso
positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) ATENDIMENTO ESPECIAL - Candidata lactante - Sala para amamentacao

(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID.

Data: / /

Assinatura
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ANEXO lll - REQUERIMENTO - ISENCAO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2023
FUNDAGAO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE TREVISO - FUNTREV

Nome do candidato:

Cargo:

N2 Inscrigdo:

Eu, , venho requerer isencao de pagamento
de taxa de inscricdo no Concurso Publico - Edital n2 001/2023, da FUNTREV, nos termos da Lei Estadual n2
10.567/1997 e alteracbes do Estado de Santa Catarina, para isso apresento os seguintes documentos
digitalizados e legiveis: copia legivel de documento de identidade, este requerimento preenchido e assinado
pelo candidato e comprovante digitalizado e legivel, conforme segue:

MARCAR ABAIXO O TIPO DE ISENCAO QUE DESEJA SOLICITAR:

( ) Doador de Sangue: Para isto, apresento comprovante de pelo menos trés doacGes de sangue nos ultimos 12
meses anteriores a data de publicagdo deste Edital, através do envio de documento legivel, expedido pela
entidade coletora, credenciada pela Unido, Estado ou Municipio.

( ) Doador de Medula Ossea: Para isto, apresento Cartdo de Doador Voluntario de Medula Ossea, cadastrado no
Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e comprovada, ho minimo, uma doac3o.

( ) Doador de Leite Humano: Para isto, apresento comprovante de pelo menos uma doag¢do mensal, pelo periodo

minimo de 4 meses anteriores a data de publicagdo deste Edital.

Data: / /[

Assinatura
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ANEXO V - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Data - 2023 Evento

20/07/2023 Publicacdo do Edital

20 a 25/07 Periodo para impugnacgdo do edital - Até as 9h do ultimo dia

25/07 a 23/08 Periodo de inscri¢des, envio de documentos para Pessoas com Deficiéncia/Atendimento Especial
25 a 31/07 Pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do e envio da documentagdo
31/07 Ultimo dia para envio da documentacdo comprobatéria de doador

04/08 Divulgacdo do resultado do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigcdo
07 e 08/08 Periodo para interposicdo de recursos dos pedidos de isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo
14/08 Divulgacdo do resultado dos recursos

28/08 Ultimo dia para pagamento da inscri¢do

08/09 Divulgacdo da homologacdo das inscri¢Ges e local da Prova Objetiva

11e12/09 Periodo para interposi¢do de recursos das inscri¢cGes

15/09 Divulgacdo do resultado dos recursos das inscrigoes

24/09 Prova Objetiva

25/09 Divulgacdo do Gabarito Preliminar

26 e 27/09 Periodo para interposicao de recursos do Gabarito Preliminar

04/10 Divulgacao do Gabarito Oficial e Resultado da Prova Objetiva

05 e 06/10 Periodo para interposicao de recursos do Resultado da Prova Objetiva

13/10 Divulgacdo da Classificagdo Final Preliminar

16e17/10 Periodo para interposigao de recursos da Classificagdo Final Preliminar

Até 25/10 Divulgacao do Resultado dos Recursos e Homologacdo Final

() Este cronograma tem carater orientador, podendo sofrer alteragdo em fungdo da necessidade de ajustes operacionais, a
critério da FUNTREV em acordo com a Concursos SS1.
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